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PODER EXECUTIVO
DECRETO

DECRETO N°1.701 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2017
Dispde sobre Recesso nas Reparticbes Pulblicas Municipais de
Primavera do Leste-MT.

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei,
CONSIDERANDO o Feriado alusivo a 25 de dezembro (Natal);
CONSIDERANDO o Feriado alusivo a 0lde janeiro de 2017 (Ano
Novo).
DECRETA
Artigo 1° - Fica decretado Recesso em todas as Reparti¢cdes Publicas
Municipais de Primavera do Leste-MT., no periodo de 26 de dezembro
de 2017 a 05 de janeiro de 2018.
§ 1° - Os Servidores em recesso deverdo ficar a disposicdo do
Municipio e se apresentar de imediato se convocados para 0 servigo.
§ 2° - Os Servidores convocados para o servigo durante o recesso nao
receberdo horas extras.
Artigo 2° - A Jornada de Trabalho dos Servidores da Secretaria de
Salde, da Limpeza Urbana, da Coleta de Lixo e do Aterro Sanitério
segue sem alteragdes.
Artigo 3° - O funcionamento das demais Secretarias sera definido pelos
respectivos Secretarios, podendo implantar Escalas de Plantdes, se
houver necessidade.
Artigo 4° - Aos Servidores pertencentes ao quadro da Secretaria
Municipal de Educagdo e Esportes, ficam-lhes concedido férias
escolares, de conformidade com o Calendario Escolar do Municipio,
devidamente aprovado, a todos os professores municipais, relativo ao
periodo trabalhado este ano.
Artigo 5° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando o Decreto n° 1.693 de 27 de novembro de 2017.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 11 de dezembro de 2017.
LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
MMD.
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LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO
DESTE EDITAL

Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente)

Horérios: Das 07:00h as 11:00h e 13:00h as 17:00h.

LOCAL: Rua Maring4, 444 — Centro — Primavera do Leste
— MT (Sala do Setor de Licitagdes)

RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET
Retire o Edital acessando a pagina
http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, local “CIDADAO” —
“Editais e Licitagdes”.
Quando da retirada do edital, enviar recibo a Prefeitura de
Primavera do Leste via e-mail: licita3@pva.mt.gov.br, conforme
modelo da pagina 02 deste Edital, para eventuais informagoes aos
interessados, guando necessario.

Licitacio PREGAO PRESENCIAL N° 130/2017 — SRP
Com Lote Exclusivo ME/EPP e outros Lotes para
Ampla Participagédo
PROCESSO N° 1638/2017
(Regido pela Lei n® 10.520/2002, n° 9.784/99, pelo Decreto n°
7.892/2013, Lei Complementar n° 123/06, subsidiariamente, pela Lei
n° 8.666/93, alteragOes posteriores e demais legislacdes aplicaveis).

Tipo: “Menor Preco Global por Lote”

Objeto: | REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS
DE LOCACAO DE TENDAS, CADEIRAS, MESAS,
TOALHAS, CAPAS PARA CADEIRAS, TAMPAO DE
MESA E CORTINA PARA FECHAMENTO DE
TENDA, CAIXA TERMICA, SERVICOS DE
DECORACAO, PARA REALIZACAO DE EVENTOS
DE DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
PRIMAVERA DO LESTE.

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
E DA
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

Dia: 22/Dezembro/2017

Hora: 14:00 horas

OBS. Neste horério seré iniciado o credenciamento. A
abertura da etapa de lances opera a precluséo do direito
de credenciamento e participacéo na licitagdo.

Local: | Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do Leste — MT
(Sala de Licitagdes).

RESULTADO DO
JULGAMENTO DO PREGAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
COMUNICADO
RESULTADO DO JULGAMENTO DO PREGAO N° 62/2017
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
torna publico, para conhecimento dos interessados, o resultado final
obtido na sessdo do Pregdo n® 62/2017 - do processo de compra n°
900/2017 referente a contratagdo Registro de Precos para futura e
eventual contratacdo de empresa especializada em fornecimento de
Alimentacdo como Almogo/Jantar e Coffee-Break, para atender a
eventos conforme necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social. sob o critério menor prego, cujo resultado é o seguinte: sagra-se
vencedor(as) a(s) empresa(s) para o(s) lote(s) licitado(s) - ITEM 1: A
EMPRESA N TURCATO - EPP NO VALOR FINAL DE
R$11880.00(onze mil e oitocentos e oitenta reais ) ITEM 2: A
EMPRESA N TURCATO - EPP NO VALOR FINAL DE
R$27000.00(vinte e sete mil reais ) .
Primavera do leste, 11 de dezembro de 2017.
Alessandra Amorim Santos
Pregoeira Oficial

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES
COMUNICADO
RESULTADO DO JULGAMENTO DO PREGAO N° 113/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
torna publico, para conhecimento dos interessados, o resultado final
obtido na sessdo do Pregdo n° 113/2017 - do processo de compra n®
1481/2017 referente a contratagdo Registro de pregos para futura e
eventual contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servigo
de manutencg&o preventiva e corretiva para recondicionamento, limpeza,
revisdo e manutencdo de diversos equipamentos de informética, para
atender as necessidades das diversas Secretarias Municipais. sob o
critério menor preco, cujo resultado é o seguinte: sagra-se vencedor(as)
a(s) empresa(s) para o(s) lote(s) licitado(s) - ITEM 1: A EMPRESA
MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE
R$5952.00(cinco mil e novecentos e cinquenta e dois reais ) ITEM 2: A
EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR
FINAL DE R$10178.85(dez mil e cento e setenta e oito reais e oitenta e
cinco centavos) ITEM 3: A EMPRESA MAICON RODRIGO
BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE R$9849.40(nove mil e
oitocentos e quarenta e nove reais e quarenta centavos) ITEM 4: A
EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR
FINAL DE R$4282.86(quatro mil e duzentos e oitenta e dois reais e
oitenta e seis centavos) ITEM 5: A EMPRESA MAICON RODRIGO
BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE R$4725.30(quatro mil e
setecentos e vinte e cinco reais e ftrinta centavos) ITEM 6: A
EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR
FINAL DE R$10149.00(dez mil e cento e quarenta e nove reais ) ITEM
7: A EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO
VALOR FINAL DE R$8606.75(0ito mil e seiscentos e seis reais e
setenta e cinco centavos) ITEM 8: A EMPRESA MAICON RODRIGO
BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE R$7954.41(sete mil e
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novecentos e cinquenta e quatro reais e quarenta e um centavos) ITEM
9: A EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO
VALOR FINAL DE R$7462.50(sete mil e quatrocentos e sessenta e
dois reais e cinquenta centavos) ITEM 10: A EMPRESA MAICON
RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE
R$8706.25(oito mil e setecentos e seis reais e vinte e cinco centavos)
ITEM 11: A EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME
NO VALOR FINAL DE R$10447.50(dez mil e quatrocentos e quarenta
e sete reais e cinquenta centavos) ITEM 12: A EMPRESA MAICON
RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE
R$11343.00(onze mil e trezentos e quarenta e tres reais ) ITEM 13: A
EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR
FINAL DE R$9693.00(nove mil e seiscentos e noventa e tres reais )
ITEM 14: A EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME
NO VALOR FINAL DE R$5572.00(cinco mil e quinhentos e setenta e
dois reais ) ITEM 15: A EMPRESA MAICON RODRIGO
BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE R$7711.25(sete mil e
setecentos e onze reais e vinte e cinco centavos) ITEM 16: A
EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR
FINAL DE R$6447.60(seis mil e quatrocentos e quarenta e sete reais e
sessenta centavos) ITEM 17: A EMPRESA MAICON RODRIGO
BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE R$22387.50(vinte e
dois mil e trezentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos) ITEM
18: A EMPRESA ANDREW HIROHITO ONO 04125448140 NO
VALOR FINAL DE R$11352.32(onze mil e trezentos e cinquenta e
dois reais e trinta e dois centavos) ITEM 19: A EMPRESA ANDREW
HIROHITO ONO 04125448140 NO VALOR FINAL DE
R$9432.36(nove mil e quatrocentos e trinta e dois reais e trinta e seis
centavos) ITEM 20: A EMPRESA MAICON RODRIGO
BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE R$21307.50(vinte e um
mil e trezentos e sete reais e cinguenta centavos) ITEM 21: A
EMPRESA ANDREW HIROHITO ONO 04125448140 NO VALOR
FINAL DE R$10841.60(dez mil e oitocentos e quarenta e um reais e
sessenta centavos) ITEM 22: A EMPRESA MAICON RODRIGO
BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE R$7267.68(sete mil e
duzentos e sessenta e sete reais e sessenta e oito centavos) ITEM 23: A
EMPRESA ANDREW HIROHITO ONO 04125448140 NO VALOR
FINAL DE R$10561.32(dez mil e quinhentos e sessenta e um reais e
trinta e dois centavos) ITEM 24: A EMPRESA ANDREW HIROHITO
ONO 04125448140 NO VALOR FINAL DE R$9281.25(nove mil e
duzentos e oitenta e um reais e vinte e cinco centavos) ITEM 25: A
EMPRESA ANDREW HIROHITO ONO 04125448140 NO VALOR
FINAL DE R$7680.00(sete mil e seiscentos e oitenta reais ) ITEM 26:
A EMPRESA ANDREW HIROHITO ONO 04125448140 NO
VALOR FINAL DE R$12552.00(doze mil e quinhentos e cinquenta e
dois reais ) ITEM 27: A EMPRESA ANDREW HIROHITO ONO
04125448140 NO VALOR FINAL DE R$14371.60(quatorze mil e
trezentos e setenta e um reais e sessenta centavos) ITEM 28: A
EMPRESA ANDREW HIROHITO ONO 04125448140 NO VALOR
FINAL DE R$15006.00(quinze mil e seis reais ) ITEM 29: A
EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR
FINAL DE R$29456.00(vinte e nove mil e quatrocentos e cinquenta e
seis reais ) ITEM 30: A EMPRESA MAICON RODRIGO
BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE R$14875.00(quatorze
mil e oitocentos e setenta e cinco reais ) ITEM 31: A EMPRESA
ANDREW HIROHITO ONO 04125448140 NO VALOR FINAL DE
R$30939.32(trinta mil e novecentos e trinta e nove reais e trinta e dois
centavos) ITEM 32: A EMPRESA MAICON RODRIGO
BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE R$24897.00(vinte e
quatro mil e oitocentos e noventa e sete reais ) ITEM 33: A EMPRESA
MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE
R$15750.00(quinze mil e setecentos e cinquenta reais ) ITEM 34: A
EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR
FINAL DE R$18400.00(dezoito mil e quatrocentos reais ) ITEM 35: A
EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR
FINAL DE R$19500.00(dezenove mil e quinhentos reais ) ITEM 36: A
EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR
FINAL DE R$16770.00(dezesseis mil e setecentos e setenta reais )
ITEM 37: A EMPRESA ANDREW HIROHITO ONO 04125448140
NO VALOR FINAL DE R$11834.00(onze mil e oitocentos e trinta e
quatro reais ) ITEM 38: A EMPRESA ANDREW HIROHITO ONO
04125448140 NO VALOR FINAL DE R$11590.00(onze mil e
quinhentos e noventa reais ) ITEM 39: A EMPRESA MAICON
RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE
R$29503.00 (vinte e nove mil e quinhentos e tres reais ) ITEM 40: A

EMPRESA ANDREW HIROHITO ONO 04125448140 NO VALOR
FINAL DE R$9288.00(nove mil e duzentos e oitenta e oito reais )
ITEM 41: A EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME
NO VALOR FINAL DE R$35360.00(trinta e cinco mil e trezentos e
sessenta reais ) ITEM 42: A EMPRESA MAICON RODRIGO

BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE R$43780.00(quarenta e
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tres mil e setecentos e oitenta reais ) ITEM 43: A EMPRESA MAICON
RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE
R$50160.00(cinquenta mil e cento e sessenta reais ) ITEM 44: A
EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR
FINAL DE R$34719.00(trinta e quatro mil e setecentos e dezenove
reais ) ITEM 45 A EMPRESA MAICON RODRIGO
BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE R$15000.00(quinze mil
reais ) ITEM 46: A EMPRESA ANDREW HIROHITO ONO
04125448140 NO VALOR FINAL DE R$26075.00(vinte e seis mil e
setenta e cinco reais ) ITEM 47: A EMPRESA MAICON RODRIGO
BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE R$15150.00(quinze mil
e cento e cinquenta reais ) ITEM 48: A EMPRESA ANDREW
HIROHITO ONO 04125448140 NO VALOR FINAL DE
R$36000.00(trinta e seis mil reais ) ITEM 49: A EMPRESA MAICON
RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE
R$23760.00(vinte e tres mil e setecentos e sessenta reais ) ITEM 50: A
EMPRESA ANDREW HIROHITO ONO 04125448140 NO VALOR
FINAL DE R$7440.00(sete mil e quatrocentos e quarenta reais ) ITEM
51: A EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO
VALOR FINAL DE R$10947.00(dez mil e novecentos e quarenta e
sete reais ) ITEM 52: A EMPRESA MAICON RODRIGO
BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE R$21798.00(vinte e um
mil e setecentos e noventa e oito reais ) ITEM 53: A EMPRESA
MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR FINAL DE
R$22420.00(vinte e dois mil e quatrocentos e vinte reais ) ITEM 54: A
EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME NO VALOR
FINAL DE R$10220.00(dez mil e duzentos e vinte reais ) ITEM 55: A
EMPRESA ANDREW HIROHITO ONO 04125448140 NO VALOR
FINAL DE R$15252.00(quinze mil e duzentos e cinquenta e dois reais
) ITEM 56: A EMPRESA MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME
NO VALOR FINAL DE R$11900.00(onze mil e novecentos reais ) .
Primavera do leste, 07 de dezembro de 2017.
Alessandra Amorim Santos
Pregoeira Oficial

EXTRATO DE ATAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES
EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

ATA N°: 273

LICITAGAO: PREGAO N° 113/2017

FORNECEDORA: ANDREW HIROHITO ONO

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual contratagdo de
empresa especializada em prestacdo de servico de manutengdo
preventiva e corretiva para recondicionamento, limpeza, revisdo e
manutencdo de diversos equipamentos de informatica, para atender as
necessidades das diversas Secretarias Municipais.

VIGENCIA: 07/12/2018

ITENS:

a) Executivo Municipal - Chefia de Gabinete

Ite | Codig Qt | Un Val. Val.
m| o |Froduto de | id | Unit. R$ | Total RS

MANUTENCAO

PAINEL; MONITOR
CRT - Manutencéo
painel; Monitor CRT

1. | 44827 30 | UN | 62,00 1.860,00

MANUT PLACA
FONTE;MONITOR
2. | 44825 |CRT - Manutencdo | 30 | UN | 64,00 1.920,00
placa Fonte; Monitor
CRT

MANUTENCAO DO
KIT DE TRACAO DE
PAPEL -
IMPRESSORA JATO
3. | 44795 DE  TINTA “| 20 |UN| 72,00 | 1.440,00
Manutengdo do Kit de
tragdo de papel;
Impressora jato de Tinta

MANUT PLACA
FONTE; MONITOR
4. | 44839 |[LCD - Manutencdo | 30 | UN | 74,25 2.227,50
placa Fonte; Monitor
LCD

MANUTENCAO
5. | 44832 PLACA 30 | UN | 95,00 2.850,00
' FONTE;MONITOR ' B

LED - Manutengéo
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placa fonte; Monitor LED

6. 44834 | MANUTENCAO PAINEL;MONITOR LED - Manutencao painel; Monitor LED 30 UN 97,00 | 2.910,00

7. 44830 | MANUT PLACA LOGICA;MONITOR LED - Manutencéo placa légica; Monitor LED 30 UN | 123,00 | 3.690,00

REV MANUT CONT;NO-BREAK( 1 KVA ATE 1,6 KVA) Rev. Manut. Cont.; NO-BREAK

8. 44803 | (IKVA até 1,6KVA) - Revisdo e manutengdo dos Contatos; NO-BREAK (acima de 1KVA até | 30 UN | 124,00 | 3.720,00

1,6KVA)

MANUTENCAO DO SCANNER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 0 A 14.999 PAG)

Manutencdo do Scanner; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)

MANUTENGCAO NA UNIDADE DE LASER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL

10. | 44833 | 15MIL A) Manutenc¢éo na unidade de Laser; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 | 30 UN | 240,00 | 7.200,00

paginas)

MANU.DO CARRO DE IMPRES;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencéo do carro de

impressdo; Impressora jato de Tinta

12 | 44799 MANU.DO SACAI\_INER;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo do Scanner; 20 UN 96,80 | 1.936,00
Impressora Jato de Tinta

13. | 44837 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR LCD - Manutencéo placa ldgica; Monitor LCD 30 UN | 117,80 | 3.534,00

MANU.DO CABO FLAT;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutengdo do cabo flat;

9. 44811 30 UN | 149,00 | 4.470,00

11. | 44796 20 UN 82,74 | 1.654,80

14. | 44801 - 20 UN | 101,36 | 2.027,20
Impressora Jato de Tinta

15. | 44822 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR CRT - Manutengdo placa légica; Monitor CRT 30 UN | 104,60 | 3.138,00

16. | 44840 | MANUT PAINEL;MONITOR LCD - Manutengéo painel; Monitor LCD 30 UN 83,16 | 2.494,80

MANUT SIST ENT ALMEN AC;NO-BREAK(AC 1KVA ATE1,6KVA Manut. Sist. Ent.
17. | 44818 | Alimen. AC; NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de entrada de | 30 UN | 117,64 | 3.529,20
alimentagdo AC; NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

R$
TOTAL 50.601,50
b) Secretaria Municipal de Desenvolvimento da Industria, Comércio, Agricultura e Meio Ambiente — Gabinete do secretario
- . Val. Val.
Item | Cédigo | Produto Qtde | Unid Unit. R$ | Total R$
1. 44827 | MANUTENCAO PAINEL; MONITOR CRT - Manuteng&o painel; Monitor CRT 10 UN 62,00 620,00
2. 44825 | MANUT PLACA FONTE;MONITOR CRT - Manutencdo placa Fonte; Monitor CRT 10 UN 64,00 640,00
MANUTENCAO DO KIT DE TRAGCAO DE PAPEL - IMPRESSORA JATO DE TINTA -
3 44795 Manutencdo do Kit de tracdo de papel; Impressora jato de Tinta 10 UN 72,00 720,00
4. 44839 | MANUT PLACA FONTE; MONITOR LCD - Manutencgéo placa Fonte; Monitor LCD 10 UN 74,25 742,50
5. 44832 | MANUTENCAO PLACA FONTE;MONITOR LED - Manutencdo placa fonte; Monitor LED 10 UN 95,00 950,00
6. 44834 | MANUTENCAO PAINEL;MONITOR LED - Manutencéo painel; Monitor LED 10 UN 97,00 970,00
7. | 44830 | MANUT PLACA LOGICA;MONITOR LED - Manutenc&o placa légica; Monitor LED 10 | UN | 123,00 | 1.230,00

REV MANUT CONT;NO-BREAK( 1 KVA ATE 1,6 KVA) Rev. Manut. Cont.; NO-BREAK
8. | 44803 | (1KVA até 1,6KVA) - Revisdo e manutencdo dos Contatos; NO-BREAK (acima de 1KVA até | 15 | UN | 124,00 | 1.860,00
1,6KVA)

MANUTENCAO DO SCANNER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 0 A 14.999 PAG)

9. | 4481l | Manutencio do Scanner; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas) 10| UN | 14900 | 1.490,00

10. | 44796 !\/IANU.ND.O CARRO D_E IMPRES;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutengéo do carro de 10 UN 82,74 827,40
impressdo; Impressora jato de Tinta

11. | 44799 MANU.DO SACANNER;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo do Scanner; 10 UN 96,80 968,00

Impressora Jato de Tinta
12. | 44837 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR LCD - Manutencéo placa ldgica; Monitor LCD 10 | UN | 117,80 | 1.178,00
MANU.DO CABO FLAT;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo do cabo flat;

13. | 44801 Impressora Jato de Tinta 10 | UN | 101,36 | 1.013,60
14. | 44822 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR CRT - Manutengéo placa légica; Monitor CRT 10 | UN | 104,60 | 1.046,00
15. | 44840 | MANUT PAINEL;MONITOR LCD - Manutencéo painel; Monitor LCD 10 UN 83,16 831,60

MANUT SIST ENT ALMEN AC;NO-BREAK(AC 1KVA ATE1,6KVA - Manut. Sist. Ent.
16. | 44818 | Alimen. AC; NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de entrada de | 15 | UN | 117,64 | 1.764,60
alimentagio AC; NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

R$
TOTAL 16.851,70
c) Secretaria Municipal de Administracdo — Gabinete do Secretario
- - Val. Val.
Item | Cédigo | Produto Qtde | Unid Unit. R$ | Total RS
1. 44827 | MANUTENCAO PAINEL; MONITOR CRT - Manutencéo painel; Monitor CRT 25 | UN 62,00 1.550,00
2. 44825 | MANUT PLACA FONTE;MONITOR CRT - Manutenc¢éo placa Fonte; Monitor CRT 25 | UN 64,00 1.600,00
3 | 44795 MANUTE~NQAO_ DO KIT DE TRA.\QAO DE P_APEL - IMPRESSORA JATO DE TINTA - 25 | UN 72.00 1.800,00
Manutencéo do Kit de tracdo de papel; Impressora jato de Tinta
4. | 44839 | MANUT PLACA FONTE; MONITOR LCD - Manutencdo placa Fonte; Monitor LCD 25 | UN 74,25 1.856,25
5. 44832 | MANUTENCAO PLACA FONTE;MONITOR LED - Manutencdo placa fonte; Monitor LED 25 | UN 95,00 2.375,00
6. 44834 | MANUTENCAO PAINEL;MONITOR LED - Manutencéo painel; Monitor LED 25 | UN 97,00 2.425,00
7. | 44830 | MANUT PLACA LOGICA;MONITOR LED - Manuteng&o placa l6gica; Monitor LED 25 | UN | 123,00 | 3.075,00

REV MANUT CONT;NO-BREAK( 1 KVA ATE 1,6 KVA) Rev. Manut. Cont.; NO-BREAK
8. | 44803 | (LKVA até 1,6KVA) - Revisdo e manutencdo dos Contatos; NO-BREAK (acima de 1KVA até | 3 UN | 124,00 372,00
1,6KVA)

44811-MANUTENGAO DO SCANNER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 0 A 14.999
PAG) Manutengio do Scanner; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)
44833-MANUTENGAO NA UNIDADE DE LASER - IMPRESSORA LASER (CICLO
10. | 44833 | MENSAL 15MIL A) Manutencdo na unidade de Laser; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 | 25 | UN | 240,00 | 6.000,00
a 39.999 paginas)

MANU.DO CARRO DE IMPRES;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencéo do carro de
impressdo; Impressora jato de Tinta

MANU.DO SACANNER;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo do Scanner;
Impressora Jato de Tinta

9. 44811 25 | UN 149,00 | 3.725,00

11. | 44796 25 | UN 82,74 | 2.068,50

12. | 44799

25 | UN 96,80 | 2.420,00
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13. | 44837 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR LCD - Manutencéo placa l6gica; Monitor LCD 25 | UN | 117,80 | 2.945,00
MANU.DO CABO FLAT;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo do cabo flat;

14. | 44801 - 25 | UN | 101,36 | 2.534,00
Impressora Jato de Tinta

15. | 44822 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR CRT - Manutencéo placa ldgica; Monitor CRT 25 | UN | 104,60 | 2.615,00

16. | 44840 | MANUT PAINEL;MONITOR LCD - Manutenc&o painel; Monitor LCD 25 | UN 83,16 | 2.079,00

MANUT SIST ENT ALMEN AC;NO-BREAK(AC 1KVA ATE1,6KVA - Manut. Sist. Ent.
17. | 44818 | Alimen. AC; NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutencéo no sistema de entrada de | 3 UN | 117,64 352,92
alimentagdo AC; NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

R$
TOTAL 39.792,67
d) Secretaria Municipal de Fazenda — Gabinete do Secretario
- . Val. Val.
Item | Codigo | Produto Qtde | Unid Unit. R$ | Total R$
1. | 44827 | MANUTENCAO PAINEL; MONITOR CRT - Manutengio painel; Monitor CRT 5 UN 62,00 310,00
2. | 44825 | MANUT PLACA FONTE;MONITOR CRT - Manutencéo placa Fonte; Monitor CRT 5 UN 64,00 320,00
3 | 44795 MANUTE~NC;AO_ DO KI'I: DE TRAQAO DE PAPEL - IMPRESSORA JATO DE TINTA - 5 UN 72.00 360,00
Manutencdo do Kit de tracdo de papel; Impressora jato de Tinta.
4. | 44839 | MANUT PLACA FONTE; MONITOR LCD - Manutengdo placa Fonte; Monitor LCD 5 UN 74,25 371,25
5. | 44832 | MANUTENCAO PLACA FONTE;MONITOR LED - Manutengdo placa fonte; Monitor LED 5 UN 95,00 475,00
6. | 44834 | MANUTENCAO PAINEL;MONITOR LED - Manutencéo painel; Monitor LED 5 UN 97,00 485,00
7. | 44830 | MANUT PLACA LOGICA;MONITOR LED - Manutencéo placa légica; Monitor LED 5 UN | 123,00 615,00

REV MANUT CONT;NO-BREAK( 1 KVA ATE 1,6 KVA) - Rev. Manut. Cont.; NO-BREAK
8. | 44803 | (IKVA até 1,6KVA) - Revisdo e manutencdo dos Contatos; NO-BREAK (acima de 1KVA até | 5 UN | 124,00 620,00
1,6KVA)
MANUTENCAO DO SCANNER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 0 A 14.999 PAG)
Manutencio do Scanner; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)
MANUTENCAO NA UNIDADE DE LASER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL
10. | 44833 | 15MIL A) Manutengéo na unidade de Laser; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 2 39.999 | 5 UN | 240,00 | 1.200,00
paginas)
MANU.DO CARRO DE IMPRES;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutenc¢do do carro de
impressdo; Impressora jato de Tinta
MANU.DO SACANNER;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutengdo do Scanner;
12. | 44799 .

Impressora Jato de Tinta
13. | 44837 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR LCD - Manutencdo placa l6gica; Monitor LCD

MANU.DO CABO FLAT;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo do cabo flat;
14. | 44801 .
Impressora Jato de Tinta
15. | 44822 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR CRT - Manutencéo placa légica; Monitor CRT
16. | 44840 | MANUT PAINEL;MONITOR LCD - Manutengdo painel; Monitor LCD
MANUT SIST ENT ALMEN AC;NO-BREAK(AC 1KVA ATE1,6KVA - Manut. Sist. Ent.
Alimen. AC; NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de entrada de
17. | 44818 | alimentagdo AC; NO-BREAK (acima de 1KVA até Manut. Sist. Ent. Alimen. AC; NO-BREAK | 5 UN | 117,64 588,20
(AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de entrada de alimentagdo AC; NO-BREAK
(acima de 1KVA até 1,6KVA)

9. | 44811 5 UN | 149,00 745,00

11. | 44796 5 UN 82,74 413,70

UN 96,80 484,00
UN | 117,80 589,00
UN | 101,36 506,80

UN | 104,60 523,00
UN 83,16 415,80

oo o (o] O

R$
TOTAL 9.021,75
e) Secretaria Municipal de Educacao e Esportes — Secdo Pedagogica
- . Val. Val.
Item | Codigo | Produto Qtde | Unid Unit. R$ | Total RS
1. | 44827 | MANUTENCAO PAINEL; MONITOR CRT - Manutencéo painel, Monitor CRT 10 | UN 62,00 620,00
2. | 44825 | MANUT PLACA FONTE;MONITOR CRT - Manutencéo placa Fonte; Monitor CRT 10 | UN 64,00 640,00
3 | 44795 MANUTE~N(;AO_ DO KI]’ DE TRA(;AO DE PAPEL - IMPRESSORA JATO DE TINTA - 15 | UN 72.00 1.080,00
Manutencéo do Kit de tracdo de papel; Impressora jato de Tinta
4. | 44839 | MANUT PLACA FONTE; MONITOR LCD - Manutencdo placa Fonte; Monitor LCD 15 | UN 74,25 1.113,75
5. | 44832 | MANUTENCAOQO PLACA FONTE;MONITOR LED- Manutencdo placa fonte; Monitor LED 10 | UN 95,00 950,00
6. | 44834 | 44834-MANUTENCAO PAINEL;MONITOR LED - Manutencdo painel; Monitor LED 10 | UN 97,00 970,00
7. | 44830 | MANUT PLACA LOGICA;MONITOR LED - Manutencdo placa I6gica; Monitor LED 10 | UN | 123,00 | 1.230,00

REV MANUT CONT;NO-BREAK( 1 KVA ATE 1,6 KVA) Rev. Manut. Cont.; NO-BREAK

8. | 44803 | (1KVA até 1,6KVA) - Revisdo e manutencdo dos Contatos; NO-BREAK (acima de 1KVA até | 40 | UN | 124,00 | 4.960,00

1,6KVA)

MANUTENCAO DO SCANNER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 0 A 14.999 PAG)

Manutencéo do Scanner; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas)

MANUTENCAO NA UNIDADE DE LASER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL

10. | 44833 | 15MIL A - Manutengdo na unidade de Laser; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 | 50 | UN | 240,00 | 12.000,00

paginas)

MANU.DO CARRO DE IMPRES;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencéo do carro de

impressdo; Impressora jato de Tinta

12 | 44799 MANU.DO SACANNER;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutengdo do Scanner; 10 | UN 96,80 968,00
Impressora Jato de Tinta

13. | 44837 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR LCD - Manutencéo placa ldgica; Monitor LCD 10 | UN | 117,80 | 1.178,00

MANU.DO CABO FLAT;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo do cabo flat;

9. | 44811 50 | UN | 149,00 | 7.450,00

11. | 44796 10 | UN 82,74 827,40

14. | 44801 . 10 | UN | 101,36 | 1.013,60
Impressora Jato de Tinta

15. | 44822 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR CRT - Manutengéo placa ldgica; Monitor CRT 10 | UN | 104,60 | 1.046,00

16. | 44840 | MANUT PAINEL;MONITOR LCD - Manutengao painel; Monitor LCD 15 | UN 83,16 1.247,40

MANUT SIST ENT ALMEN AC;NO-BREAK(AC 1KVA ATE1,6KVA - Manut. Sist. Ent.
17. | 44818 | Alimen. AC; NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de entrada de | 40 UN 117,64 | 4.705,60
alimentacdo AC; NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

TOTAL

R$
41.999,75
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f) Secretaria Municipal de Satde — Coordenadoria de Atendimento Médico

- . Val. Val.
Item | Codigo | Produto Qtde | Unid Unit. R$ | Total R$
1. | 44827 | MANUTENCAO PAINEL; MONITOR CRT - Manutencgdo painel; Monitor CRT 10 | UN 62,00 620,00
2. | 44825 | MANUT PLACA FONTE;MONITOR CRT - Manutencéo placa Fonte; Monitor CRT 10 | UN 64,00 640,00
3 | 44795 MANUTE~NCAO_ DO KI]’ DE TRA.(;AO DE P_APEL - IMPRESSORA JATO DE TINTA - 10 | UN 72.00 720,00
Manutencdo do Kit de tracdo de papel; Impressora jato de Tinta
4. | 44839 | MANUT PLACA FONTE; MONITOR LCD - Manutencdo placa Fonte; Monitor LCD 10 | UN 74,25 742,50
5. | 44832 | MANUTENCAOQO PLACA FONTE;MONITOR LED - Manutencéo placa fonte; Monitor LED 10 | UN 95,00 950,00
6. | 44834 | MANUTENCAO PAINEL;MONITOR LED - Manutenc&o painel; Monitor LED 10 | UN 97,00 970,00
7. | 44830 | MANUT PLACA LOGICA;MONITOR LED - Manutencdo placa I6gica; Monitor LED 10 | UN | 123,00 | 1.230,00

REV MANUT CONT;NO-BREAK( 1 KVA ATE 1,6 KVA) Rev. Manut. Cont.; NO-BREAK
8. | 44803 | (1KVA até 1,6KVA) - Revisdo e manutencdo dos Contatos; NO-BREAK (acima de 1KVA até | 30 | UN | 124,00 | 3.720,00
1,6KVA)

MANUTENCAO DO SCANNER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 0 A 14.999 PAG)
Manutencéo do Scanner; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas)

MANUTENCAO NA UNIDADE DE LASER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL
10. | 44833 | 15MIL A) Manutengdo na unidade de Laser; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 | 10 | UN | 240,00 | 2.400,00
paginas)

MANU.DO CARRO DE IMPRES;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo do carro de
impressdo; Impressora jato de Tinta

MANU.DO SACANNER;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo do Scanner;
12. | 44799 Impressora Jato de Tinta 10 | UN 96,80 968,00
13. | 44837 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR LCD - Manutencgéo placa ldgica; Monitor LCD 10 | UN | 117,80 | 1.178,00
MANU.DO CABO FLAT;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manuten¢do do cabo flat;

9. | 44811 20 | UN | 149,00 | 2.980,00

11. | 44796 10 | UN 82,74 827,40

14. | 44801 Impressora Jato de Tinta 10 | UN | 101,36 | 1.013,60
15. | 44822 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR CRT - Manutengéo placa légica; Monitor CRT 10 | UN | 104,60 | 1.046,00
16. | 44840 | MANUT PAINEL;MONITOR LCD - Manutencéo painel; Monitor LCD 10 | UN 83,16 831,60

MANUT SIST ENT ALMEN AC;NO-BREAK(AC 1KVA ATE1,6KVA - Manut. Sist. Ent.
17. | 44818 | Alimen. AC; NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutencdo no sistema de entrada de | 150 | UN | 117,64 |17.646,00
alimentacdo AC; NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

R$
TOTAL 38.483,10
g) Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Fundo Municipal de Assisténcia Social
- . Val. Val.
Item | Cédigo | Produto Qtde | Unid Unit. R$ | Total RS
1. | 44827 | MANUTENCAO PAINEL; MONITOR CRT - Manutencéo painel; Monitor CRT 10 | UN 62,00 620,00
2. 44825 | MANUT PLACA FONTE;MONITOR CRT - Manutencdo placa Fonte; Monitor CRT 10 UN 64,00 640,00
3 44795 MANUTE~NQAO_ DO KIT DE TRAQAO DE P_APEL - IMPRESSORA JATO DE TINTA - 20 UN 72,00 1.440,00
Manutencéo do Kit de tragdo de papel; Impressora jato de Tinta
4. 44839 | MANUT PLACA FONTE; MONITOR LCD - Manutencéo placa Fonte; Monitor LCD 10 UN 74,25 742,50
5. 44832 | MANUTENCAO PLACA FONTE;MONITOR LED - Manutencgéo placa fonte; Monitor LED 10 | UN 95,00 950,00
6. 44834 | MANUTENCAO PAINEL;MONITOR LED - Manutencéo painel; Monitor LED 10 UN 97,00 970,00
7. 44830 | MANUT PLACA LOGICA;MONITOR LED - Manutengdo placa l6gica; Monitor LED 10 UN 123,00 | 1.230,00
8. 44811 MANUTENCAO DO SCANNER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 0 A 14.999 PAG) 10 UN 149,00 | 1.490,00

Manutengdo do Scanner; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)

MANUTENCAO NA UNIDADE DE LASER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL

9. | 44833 | 15MIL A Manutengdo na unidade de Laser; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 | 10 | UN | 240,00 | 2.400,00

paginas)

MANU.DO CARRO DE IMPRES;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo do carro de

impressdo; Impressora jato de Tinta

11 | 24799 MANU.DO SACANNER;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo do Scanner; 10 | UN 96,80 968,00
Impressora Jato de Tinta

12. | 44837 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR LCD - Manutencéo placa ldgica; Monitor LCD 10 UN 117,80 | 1.178,00

MANU.DO CABO FLAT;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo do cabo flat;

10. | 44796 10 | UN 82,74 827,40

13. | 44801 . 10 | UN | 101,36 | 1.013,60
Impressora Jato de Tinta
14. | 44822 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR CRT - Manutengdo placa légica; Monitor CRT 10 | UN | 104,60 | 1.046,00
15. | 44840 | MANUT PAINEL;MONITOR LCD - Manutencdo painel; Monitor LCD 10 | UN 83,16 831,60
R$
TOTAL 16.347,10
h) Secretaria Municipal de Infraestrutura - Coordenadoria de Servigos Urbanos
- . Val. Val.
Item | Codigo | Produto Qtde | Unid Unit. R$ | Total R$
1. | #4827 | MANUTENGAO PAINEL; MONITOR CRT - Manutengéo painel; Monitor CRT 20 | UN | 62,00 | 1.240,00
2. 44825 | MANUT PLAEZA FONTE;MONITOR CBT - Manutencdo placa Fonte; Monitor CRT 20 | UN 64,00 1.280,00
3 | 44795 MANUTE~NQAO_ DO KI]’ DE TRA.(;AO DE P_APEL - IMPRESSORA JATO DE TINTA - 20 | UN 72.00 1.440,00
Manutencéo do Kit de tracdo de papel; Impressora jato de Tinta
4. 44839 | MANUT PLACA FONTE; MONITOR LCD - Manutencéo placa Fonte; Monitor LCD 20 | UN 74,25 1.485,00
5. | 44832 | MANUTENCAO PLACA FONTE;MONITOR LED - Manutencg&o placa fonte; Monitor LED 20 | UN 95,00 1.900,00
6. | 44834 | MANUTENCAO PAINEL;MONITOR LED - Manutenc&o painel; Monitor LED 20 | UN 97,00 1.940,00
7. | 44830 | MANUT PLACA LOGICA;MONITOR LED - Manutencdo placa lI6gica; Monitor LED 20 | UN | 123,00 | 2.460,00
MANUTENGCAO DO SCANNER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 0 A 14.999 PAG)
8. | 44811 ~ . ; s 20 | UN | 149,00 | 2.980,00
Manutencéo do Scanner; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)
9 44833 MANUTENGAO NA UNIDADE DE LASER - IMPRESSORA LASER - Manutengio na unidade 20 | un | 24000 | 280000
' de Laser; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas) ' B
10. | 24796 MANU.DO CARRO DE IMPRES;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutengéo do carro de 20 | UN 8274 | 1.654.80

impressdo; Impressora jato de Tinta
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11. | 44799 MANU.DO SACANNER;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutengdo do Scanner; 20 UN 96,80 1.936,00
Impressora Jato de Tinta

12. | 44837 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR LCD - Manutencéo placa légica; Monitor LCD 20 | UN | 117,80 | 2.356,00
MANU.DO CABO FLAT;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutengdo do cabo flat;

13. | 44801 . 20 | UN | 101,36 | 2.027,20
Impressora Jato de Tinta

14. | 44822 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR CRT - Manutencéo placa légica; Monitor CRT 20 | UN | 104,60 | 2.092,00

15. | 44840 | MANUT PAINEL;MONITOR LCD - Manutengo painel; Monitor LCD 20 | UN 83,16 1.663,20

MANUT SIST ENT ALMEN AC;NO-BREAK(AC 1KVA ATE1,6KVA - Manut. Sist. Ent.
16. | 44818 | Alimen. AC; NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de entrada de| 20 | UN | 117,64 | 2.352,80
alimentacdo AC; NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

R$
TOTAL 33.607,00
i) Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Lazer e Juventude — Coordenadoria de Turismo e Lazer
- . Val. Val.
Item | Codigo | Produto Qtde | Unid Unit. R$ | Total R$
1| 44795 MANUTE~NQAO_DO KI'I: DE TRA(;AO DE PAPEL - _IMPRESSORA JATO DE TINTA - 4 UN 72.00 288,00
Manutencdo do Kit de tracdo de papel; Impressora jato de Tinta
2. | 44832 | MANUTENCAO PLACA FONTE;MONITOR LED - Manutencéo placa fonte; Monitor LED 2 UN 95,00 190,00
3. | 44834 | MANUTENCAOQ PAINEL;MONITOR LED - Manutengéo painel; Monitor LED 2 UN 97,00 194,00
4. | 44830 | 44830-MANUT PLACA LOGICA;MONITOR LED - Manutengéo placa légica; Monitor LED 2 UN | 123,00 246,00
5 | ass11 MANUTE~NQAO DO S.CANNER - IMPRES_SORA LASER (CICLO MENSAL 0 A 14.999 PAG) 5 UN | 14900 745,00
Manutencgdo do Scanner; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)
6. | 44796 !\/IANU.ND.O CARRO D_E IMPR_ES;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo do carro de 4 UN 8274 330,96
impressdo; Impressora jato de Tinta
7| 44799 MANU.DO SACANNER;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo do Scanner; 2 UN 96,80 193,60

Impressora Jato de Tinta
8. | 44837 | MANUT PLACA LOGICA; MONITOR LCD - Manutencao placa l6gica; Monitor LCD 2 UN | 117,80 235,60
MANU.DO CABO FLAT;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manuten¢do do cabo flat;

9. | 44801 - 2 UN | 101,36 202,72
Impressora Jato de Tinta
10. | 44840 MANUT PAINEL;MONITOR LCD - Manutengdo painel; Monitor LCD - Manutengdo painel; 2 UN 83,16 166,32
Monitor LCD
R$
TOTAL 2.792,20
ATA N°: 274

LICITAGCAO: PREGAO N° 113/2017

FORNECEDORA: MAICON RODRIGO BRAGANHOLO ME

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada em prestaco de servico de manutengio preventiva e corretiva
para recondicionamento, limpeza, revisdo e manutengio de diversos equipamentos de informatica, para atender as necessidades das diversas Secretarias

Municipais.
VIGENCIA: 07/12/2018
ITENS:
a) Executivo Municipal - Chefia de Gabinete
1 - Val. Val. Total
Item | Codigo Produto Qtde | Unid Unit. R$ R$
1| 44794 LIMPEZA DE EQl_JIP.IMPRESSORA JATO DE TINTA - Limpeza de Equipamento; 20 UN 48,00 960,00
Impressora Jato de Tinta
9 44798 M_ANU.D:A.FONTE DE ALIM.IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencédo da fonte de 20 UN 49,75 995,00
alimentacdo; Impressora Jato de Tinta
MANU.DA PLACA DE ALIM.IMPRESSORA LASER - Manutengdo da placa de
3. | 44810 alimentacdo; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas) 20 | UN 49,75 995,00
4 | 44786 MANU SISTEMA PROTECAOQO DC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) Manutengéo no sistema 30 | UN 49.75 1.492,50

de Protecdo DC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

MANU SIS PROT AC; NO-BREAK(ACIMA 1 KVA ATE 1,6 KVA - Manut. Sist. Prot. AC;
5. | 44815 | NO-BREAK (acima 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de protecdo AC; NO-| 30 | UN 49,75 1.492,50
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

REVISAO MANUT DOS CONTATOS;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Revisdo e

6. | 44779 Manutencio dos contatos; SHORT-BREAK (até 1KVA) 30 | UN 70,00 2.100,00
RECONDIC PAINEL FRONTAL;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Recondicionamento de

7. 44781 Painel Frontal; SHORT-BREAK (até 1KVA) 30 UN 73,00 2.190,00
MANUT SIST ENT ALIMENTACAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Manutengdo no

8. 44788 sistema de entrada de alimentagdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 30 UN 85,00 2.550,00
MANUT SISTEMA PROTECAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) Manutengdo no

9. 44785 30 UN 86,00 2.580,00

sistema de Protecdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

RECON PAINEL FRON;NO-BREAK(ACIMA 1KVA ATE 1,6KVA) Recon. Painel Fron;
10. | 44805 | NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA) - Recondicionamento do Painel Frontal; NO-| 30 | UN 89,00 2.670,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUT SIST SAIDA TEN AC ESTAB SHORT-BREAK(ATE 1KVA ) Manutencdo no

11| 44790 sistema de saida de tensdo AC estabilizadora; SHORT-BREAK (até 1KVA) 30 | UN 90,00 2.700,00
MANUT SISTEMA CARREG DC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) - Manutengdo no sistema

12| 44783 | 4o carregamento DC: SHORT-BREAK (até 1KVA) 80 | UN | 9200 | 276000

13. | 44784 MANUT SISTEMA INVE DC P/AC;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Manutengdo no sistema 30 UN 100,00 3.000,00

de inversdo DC para AC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

MANUTENQAO DO PAINEL - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 15.000 A
14. | 44829 | 39.999 PAG) Manutencdo do painel; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 | 30 | UN | 100,00 3.000,00
paginas)

MANUTENC;AO DO SCANNER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 15.000 A
15. | 44828 | 39.999 PAG) Manutencdo do Scanner; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 | 30 | UN | 101,00 3.030,00
paginas)
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MANUT SIST CARREG DC;NO-BREAK(AC 1KVA ATE 1,6 KVA) Manut. Sist. Carreg.
16. | 44809 | DC; NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutencdo no sistema de carregamento DC; | 30 | UN | 112,00 3.360,00
NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

RECOND DE ALIMENTACAO DC;SHORT- BREAK (ATE 1KVA) Recondicionamento de
Alimentacdo DC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

RECOND ALIMENT DC;NO-BREAK(ACIMAL KVA ATE 1,6 KVA) Recond. Aliment.
18. | 44802 | DC; NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA) - Recondicionamento de Alimentacdo DC; | 30 | UN | 126,00 3.780,00
NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUT SIST IN DC P/AC;NO-BREAK(ACIMA 1KVA -1,6KVA) Manut. Sist. In. DC
19. | 44812 | PIAC; NO-BREAK (acima 1KVA- 1,6KVA) - Manutencdo no sistema de inversdo DC para| 30 | UN | 129,00 3.870,00
AC; NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUTENCAO DO KIT DE TRACAO DE PAPEL - IMPRESSORA LASER - Manutengéo
do Kit de tragdo de papel; Impressora Lazer (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 péginas)
MANUTENGAO NA UNIDADE DE LASER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL
21. | 44819 |DE 0 - A Manutencéo na unidade de Laser; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 | 30 | UN | 144,00 4.320,00
paginas)

MANU.DA PLACA LOGICA;IMPRESSORA LASER - Manutenc&o placa ldgica; Impressora
Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas)

MANUTENCAO DA PLACA LOGICA - IMPRESSORA LASER - Manutencio placa ldgica;
Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas)

MANUTENCAO DO KIT FUSOR - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 15.000 A
24. | 44831 |39.999 - Manutencdo do Kit fusor; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 | 30 | UN | 199,00 5.970,00
paginas)

MANUTENCAO DO PAINEL - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999

17. | 44778 30 | UN | 118,00 3.540,00

20. | 44823 30 | UN | 136,00 4.080,00

22. | 44824 30 | UN | 149,25 4.477,50

23. | 44807 20 | UN | 181,00 3.620,00

25. | 44813 PAG) Manutencéo do painel; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas) 30| UN | 21300 6.390,00
MANUTENCAO DO KIT FUSOR - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A

26. | 44816 14.999 PAG) Manutencio do Kit fusor; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas) 30 | UN | 264,00 7.920,00

27 | a4856 MANU.CABO FLAT.IMPRESSORA LASER - Manutencéo do cabo flat; Impressora Laser 30 | UN 64,62 1.938,60

(ciclo mensal de 15.000 a 39.999 péginas)

MANU SIS PROT DC;NO-BREAK(ACIMA 1KVA ATE 1,6KVA) - Manut. Sist. Prot. DC;
28. | 44817 | NO-BREAK (acima 1KVA até 1,6KVA) - Manuten¢do no sistema de protegdo DC; NO-| 30 | UN 64,67 1.940,10
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

LIMPEZA EQUIP;SHORT-BREAK (ATE 1 KVA) Limpeza de equipamento; SHORT-

29. | 44782 BREAK (até 1KVA) 30 | UN 24,87 746,10
30. | 44821 LIMPEZA DO EQU_IPAMI_ENTO;IMPRE_SSORA I._ASER - Impressora Lazer (ciclo mensal de 30 | UN 4477 1.34310
15.000 a 39.999 péaginas) Limpeza de equipamento;
MANU.DA PLACA LOGICA;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutengio placa légica;
31. | 44797 Impressora Jato de Tinta 20 | UN 59,70 1.194,00
32 | 44847 MANU.~CABECA DE IMPRESSAO;IMPF}ESSORA MATRIQIAL - Manu. Ca_b(_e(;a de 30 UN 59,70 1.791,00
Impressdo; Impressora Matricial - Manutencdo cabeca de Impressao; Impressora Matricial
33 | 44855 MANU CABO FLAT;IMPRESSORA LASER - Manuten¢do do cabo flat; Impressora Laser 30 | UN 5970 1.791,00

(ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)

MANU SIS SAID TEN AC EST;NO-BREAK(AC 1KVA A 1,6KVA- Manut. Sist. Said. Ten.
34. | 44820 | AC Est.; NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutencédo no sistema de saida de tensdo | 12 | UN 59,70 716,40
AC estabilizadora; NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANU. DA PLACA DE ALIM.IMPRESSORA LASER - Manutencdo da placa de
alimentacdo; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas

LIMPEZA EQUIP; NO-BREAK(ACIMA 1 KVA ATE 1,6 KVA) Limpeza Equip.; NO-
36. | 44808 | BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)- Limpeza de equipamento; NO-BREAK (acima de | 30 | UN 34,82 1.044,60
1KVA até 1,6KVA)

MANUN.DO PAINEL;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo painel; Impressora

35. | 44826 30 | UN 69,65 2.089,50

37. | 44800 Jato de Tinta 20 | UN 64,89 1.297,80
38, | 44806 MANU.PO KIT DE TRA.DE_ PAPEL;IMPRESSORA LA$ER - Manutencéo do Kit de tragéo 20 | UN 94.70 1.894,00
de papel; Impressora Lazer (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)
39 | 44804 LIMPEZA DO EQUIPAMENTO;IMPRESSORA LASER - Limpeza de equipamento; 20 | UN 61,6 1.233.80
Impressora Lazer
TOTAL R$102.862,50
b) Secretaria Municipal de Desenvolvimento da Industria, Comércio, Agricultura e Meio Ambiente — Gabinete do secretario
- - Val. Val.
Item | Codigo | Produto Qtde | Unid Unit. R$ | Total R$
1 | 44794 \I]_;tl\éllgeEﬁﬁtle EQUIP.IMPRESSORA JATO DE TINTA - Limpeza de Equipamento; Impressora 15 | UN 48,00 720,00
2 | aa798 M_ANU.D:A.FONTE DE ALIM.I_MPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo da fonte de 10 | uUN 4975 497,50
alimentacdo; Impressora Jato de Tinta
3 | 44810 MANU.DA PLACA DE ALIM.IMPRESSORA LASER - Manutencéo da placa de alimentagéo; 10 | uUN 4975 497,50
Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas)
MANU SISTEMA PROTECAO DC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) Manutencéo no sistema de
4. | 44786 15 | UN 49,75 746,25

Protecéo DC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

MANU SIS PROT AC; NO-BREAK(ACIMA 1 KVA ATE 1,6 KVA - Manut. Sist. Prot. AC; NO-
5. | 44815 | BREAK (acima 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de protecdo AC; NO-BREAK | 15 | UN 49,75 746,25
(acima de 1KVA até 1,6KVA)

REVISAO MANUT DOS CONTATOS;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Revisdo e Manutengéo

6. | 44779 dos contatos; SHORT-BREAK (até 1KVA) 10| UN 70,00 700,00
RECONDIC PAINEL FRONTAL;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Recondicionamento de Painel

7. | 44781 Frontal; SHORT-BREAK (até 1KVA) 10| UN 73,00 730,00
MANUT SIST ENT ALIMENTACAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1KVA - Manutencdo no

8. | 44788 sistema de entrada de alimentacdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 15 | UN 85,00 1.275,00

9. 24785 MANUT SISTEMA PROTECAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) - Manutencéo no sistema 15 UN 86,00 1.290,00

de Protecdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA)
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RECON PAINEL FRON;NO-BREAK(ACIMA 1KVA ATE 1,6KVA) Recon. Painel Fron; NO-
10. | 44805 | BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA) - Recondicionamento do Painel Frontal; NO-BREAK | 15 | UN 89,00 1.335,00
(acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUT SIST SAIDA TEN AC ESTAB SHORT-BREAK(ATE 1KVA ) Manutencéo no sistema

111 44790 de saida de tensdo AC estabilizadora; SHORT-BREAK (até 1KVA) 15 | UN 90,00 1.350,00
MANUT SISTEMA CARREG DC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) - Manutengdo no sistema de

12. | 44783 carregamento DC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 15 | UN 92,00 1.380,00

13. | 44784 MANUT SISTEMA INVE DC P/AC;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Manutencéo no sistema de 15 | UN | 10000 | 1.500,00

inversdo DC para AC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

MANUT SIST CARREG DC;NO-BREAK(AC 1KVA ATE 1,6 KVA) Manut. Sist. Carreg. DC;
14. | 44809 | NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de carregamento DC; NO-| 15 | UN | 112,00 | 1.680,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

RECOND DE ALIMENTACAO DC;SHORT- BREAK (ATE 1KVA) Recondicionamento de
Alimentacdo DC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

RECOND ALIMENT DC;NO-BREAK(ACIMAL1 KVA ATE 1,6 KVA) Recond. Aliment. DC;
16. | 44802 | NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA) - Recondicionamento de Alimentagdo DC; NO-| 15 | UN | 126,00 | 1.890,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUT SIST IN DC P/AC;NO-BREAK(ACIMA 1KVA -1,6KVA) Manut. Sist. In. DC P/AC;
17. | 44812 | NO-BREAK (acima 1KVA- 1,6KVA) - Manutencdo no sistema de inversdéo DC para AC; NO-| 15 | UN | 129,00 | 1.935,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUTENCAO NA UNIDADE DE LASER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0

15. | 44778 15 | UN | 118,00 | 1.770,00

18. | 44819 A - Manutencdo na unidade de Laser; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas) 10| UN | 14400 | 1.440,00
MANUTENCAO DA PLACA LOGICA - IMPRESSORA LASER - Manutencio placa légica;

19. ] 44807 Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas) 10| UN | 181,00 | 1.810,00
MANUTENCAO DO PAINEL - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999

20. | 44813 PAG) Manuterlgéo do painel; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas) 10| UN | 21300 | 2.130,00

21 | 44816 MANUTENGCAO DO KIT FUSOR - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999 15 UN 264,00 | 3.960,00

PAG) Manutencao do Kit fusor; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péaginas)

MANU SIS PROT DC;NO-BREAK(ACIMA 1KVA ATE 1,6KVA) Manut. Sist. Prot. DC; NO-
22. | 44817 | BREAK (acima 1KVA até 1,6KVA) - Manutengéo no sistema de protecdo DC; NO-BREAK | 15 | UN 64,67 970,05
(acima de 1KVA até 1,6KVA)

LIMPEZA EQUIP;SHORT-BREAK (ATE 1 KVA) Limpeza de equipamento; SHORT-BREAK
(até 1KVA)

MANU.DA PLACA LOGICA;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutengdo placa légica;
Impressora Jato de Tinta

MANU SIS SAID TEN AC EST;NO-BREAK(AC 1KVA A 1,6KVA Manut. Sist. Said. Ten. AC
25. | 44820 | Est.; NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de saida de tensdo AC| 15 | UN 59,70 895,50
estabilizadora; NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANU CABO FLAT;IMPRESSORA LASER- Manutencéo do cabo flat; Impressora Laser (ciclo
mensal de 0 a 14.999 paginas)

LIMPEZA EQUIP; NO-BREAK(ACIMA 1 KVA ATE 1,6 KVA) Limpeza Equip.; NO-BREAK
27. | 44808 | (acima de 1KVA até 1,6KVVA)- Limpeza de equipamento; NO-BREAK (acima de 1KVA até | 15 | UN 34,82 522,30

23. | 44782 15 | UN 24,87 373,05

24, | 44797 10 | UN 59,70 597,00

26. | 44855 15 | UN 59,70 895,50

1,6KVA)
28 | 44800 _II\_/:,:;I;IUN.DO PAINEL;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutenc&o painel; Impressora Jato de 10 | UN 64,89 648.90
29. | 44806 MAN'U.DO KIT DE TRA.DE PAPEL;IMPRESSORA LASER - Manutengéo do Kit de tragdo de 10 | UN 94.70 947,00
papel; Impressora Lazer (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)
30. | 44804 Il:;l;/lel:EZA DO EQUIPAMENTO;IMPRESSORA LASER - Limpeza de equipamento; Impressora 15 UN 61,69 925,35
R$
TOTAL 36.157,15

c) Secretaria Municipal de Administracao — Gabinete do Secretario

Val. Unit. Val.
R$ Total R$

25 | UN 48,00 1.200,00

Item | Codigo | Produto Qtde | Unid

LIMPEZA DE EQUIP.IMPRESSORA JATO DE TINTA - Limpeza de Equipamento;
Impressora Jato de Tinta

MANU SIS PROT AC; NO-BREAK(ACIMA 1 KVA ATE 1,6 KVA - Manut. Sist. Prot. AC;
2. | 44815 | NO-BREAK (acima 1KVA até 1,6KVA) - Manutencdo no sistema de protecdo AC; NO-BREAK | 3 UN 49,75 149,25
(acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANU SISTEMA PROTECAOQO DC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) Manutencéo no sistema de

1. | 44794

3. | 44786 Protecdo DC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 25 | UN 49,75 124375
4 | 44708 M_ANU.D:A.FONTE DE ALIM.IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutengdo da fonte de 25 | UN 49.75 124375
alimentacdo; Impressora Jato de Tinta
MANU.DA PLACA DE ALIM.IMPRESSORA LASER - Manutencéo da placa de alimentag&o;

5 | 44810 Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas) 25 | UN 49.75 1.243,75
6 44779 REVISAO MANUT DOS CONTATOS;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Revisdo e Manutencéo 5 | un 20.00 1.750.00
' dos contatos; SHORT-BREAK (até 1KVA) ' s
. 44781 RECONDIC PAINEL FRONTAL;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Recondicionamento de Painel 25 | UN 73.00 182500
' Frontal; SHORT-BREAK (até 1KVA) ' e
8 44788 MANUT SIST ENT ALIMENTACAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1KVA - Manutengdo no 5 | UN 85.00 212500
' sistema de entrada de alimentagdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA) ' e
9 24785 MANUT SISTEMA PROTECAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) Manutengdo no sistema 25 UN 86,00 2.150,00

de Protecdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

RECON PAINEL FRON;NO-BREAK(ACIMA 1KVA ATE 1,6KVA) Recon. Painel Fron; NO-
10. | 44805 | BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA) - Recondicionamento do Painel Frontal; NO-BREAK | 3 UN 89,00 267,00
(acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUT SIST SAIDA TEN AC ESTAB SHORT-BREAK(ATE 1KVA - Manutencéo no
sistema de saida de tensdo AC estabilizadora; SHORT-BREAK (até 1KVA)

11. | 44790

25 | UN 90,00 2.250,00
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MANUT SISTEMA CARREG DC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) - Manutencao no sistema de

12.] 44783 carregamento DC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 25 | UN 92,00 2.300,00
MANUT SISTEMA INVE DC P/AC;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Manutengdo no sistema de

13| 44784 |4 ersao DC para AC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 25 | UN | 100,00 | 2.500,00

14. | 44829 MANUTENCAO DO PAINEL - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 15.000 A o5 UN 100,00 2.500,00

39.999 PAG) Manutengio do painel; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas)
MANUTENCAO DO SCANNER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 15.000 A
15. | 44828 |39.999 PAG) Manutencdo do Scanner; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 | 25 | UN 101,00 2.525,00
paginas)

MANUT SIST CARREG DC;NO-BREAK(AC 1KVA ATE 1,6 KVA) Manut. Sist. Carreg. DC;
16. | 44809 | NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de carregamento DC; NO-| 3 UN 112,00 336,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

RECOND DE ALIMENTACAO DC;SHORT- BREAK (ATE 1KVA) Recondicionamento de
Alimentacdo DC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

RECOND ALIMENT DC;NO-BREAK(ACIMAL KVA ATE 1,6 KVA) Recond. Aliment. DC;
18. | 44802 | NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA) - Recondicionamento de Alimentagdo DC; NO-| 3 UN 126,00 378,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUT SIST IN DC P/AC;NO-BREAK(ACIMA 1KVA -1,6KVA) Manut. Sist. In. DC P/AC;
19. | 44812 | NO-BREAK (acima 1KVA- 1,6KVA) - Manutengéo no sistema de inversdo DC para AC; NO-| 3 UN 129,00 387,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUTENCAO DO KIT DE TRACAO DE PAPEL - IMPRESSORA LASER - Manutencéo do

17. | 44778 25 | UN 118,00 2.950,00

20. | 44823 Kit de tragdo de papel; Impressora Lazer (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 péginas) 25 | UN 136,00 3.400,00
MANUTENCAO NA UNIDADE DE LASER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE

21. | 44819 0 A Manutencéo na unidade de Laser; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas) 25 | UN 144,00 3.600,00

22 | 44804 MANU._DA PLACA LOGICA;IMPRES§QRA LASER- Manutencdo placa l6gica; Impressora 25 | UN 149,25 3.731.25
Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas)

23 | 44807 MANUTENCAO D_A PLACA LOGICA - IMI?R_ESSORA LASER - Manutencgdo placa l6gica; 25 | UN 181,00 4.525,00
Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas)
MANUTENCAO DO KIT FUSOR - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 15.000 A

24. | 44831 39.999 - Manutencdo do Kit fusor; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas) 25 | UN 199,00 4.975,00
MANUTENCAO DO PAINEL - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999

25. | 44813 PAG) Manutencéo do painel; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas) 25 | UN 213,00 5.325,00
MANUTENCAO DO KIT FUSOR - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999

26. | 44816 PAG) Manutenco do Kit fusor; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas) 25 | UN 264,00 6.600,00

27 | 44856 MANU.CABO FLAT.IMPRESSORA LASER - Manutengdo do cabo flat; Impressora Laser 25 | UN 64,62 1.615,50

(ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas)

MANU SIS PROT DC;NO-BREAK(ACIMA 1KVA ATE 1,6KVA) Manut. Sist. Prot. DC; NO-
28. | 44817 | BREAK (acima 1KVA até 1,6KVA) - Manutencéo no sistema de protecdo DC; NO-BREAK | 3 UN 64,67 194,01
(acima de 1KVA até 1,6KVA)

LIMPEZA EQUIP;SHORT-BREAK (ATE 1 KVA) Limpeza de equipamento; SHORT-BREAK

29. | 44782 (até 1KVA) 25 | UN 24,87 621,75
LIMPEZA DO EQUIPAMENTO;IMPRESSORA LASER - Impressora Lazer (ciclo mensal de

30. | 44821 15.000 a 39.999 paginas) Limpeza de equipamento; 25 | UN 4417 1.119,25

31 | 44797 MANU.DA PLACA_ LOGICA;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo placa logica; 25 | UN 59.70 1.492,50
Impressora Jato de Tinta

30 | 44847 MANU.}:ABE(;A DE Il\/_IP_RESSAO;IMP~RESSORA MATRI~C!AL - Manu. _Cgbega de 25 | UN 59.70 1.492,50
Impressdo; Impressora Matricial - Manutengéo cabeca de Impressdo; Impressora Matricial

33. | 44855 MANU CABO FLAT;IMPRESSORA LASER - Manutencdo do cabo flat; Impressora Laser 25 | UN 59.70 1.492,50

(ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)

MANU SIS SAID TEN AC EST;NO-BREAK(AC 1KVA A 1,6KVA Manut. Sist. Said. Ten. AC
34. | 44820 | Est.; NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de saida de tensdo AC | 3 UN 59,70 179,10
estabilizadora; NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANU. DA PLACA DE ALIM.IMPRESSORA LASER - Manutencéo da placa de alimentagao;
Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas

LIMPEZA EQUIP; NO-BREAK(ACIMA 1 KVA ATE 1,6 KVA) Limpeza Equip.; NO-BREAK
36. | 44808 | (acima de 1KVA até 1,6KVA)- Limpeza de equipamento; NO-BREAK (acima de 1KVA até | 3 UN 34,82 104,46

35. | 44826 25 | UN 69,65 1.741,25

1,6KVA)
37 | 44800 (I;/;D_I\_l;lnLtJ;\l.DO PAINEL;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencéo painel; Impressora Jato 25 UN 64,89 1.622.25
38, | 44806 MAN.U.DO KIT DE TRA._DE PAPEL;IMPRESSORA I_'ASER - Manutencéo do Kit de tracéo de 25 | UN 94,70 2.367.50
papel; Impressora Lazer (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)
39. | 44804 LIMPEZA DO EQUIPAMENTO;IMPRESSORA LASER - Limpeza de equipamento; 25 | UN 61,60 1.542,25
Impressora Lazer
R$
TOTAL 39.792,67
d) Secretaria Municipal de Fazenda — Gabinete do Secretario
- . Val. Val.
Item | Codigo | Produto Qtde | Unid Unit. R$ | Total R$
1 | 44704 LIMPEZA DE EQUIP.IMPRESSORA JATO DE TINTA - Limpeza de Equipamento; Impressora 5 UN 48,00 240,00

Jato de Tinta
MANU SISTEMA PROTECAO DC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) - Manutencéo no sistema de

2. | 44786 Prote¢do DC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 5 UN 49,75 248,75
MANU.DA FONTE DE ALIM.IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo da fonte de

3. | 44798 - x . B 5 UN 49,75 248,75
alimentacdo; Impressora Jato de Tinta

4 | aas10 MANU.DA PLACA DE ALIM.IMPRESSORA LASER - Manutencéo da placa de alimentagéo; 5 UN 49.75 248,75

Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas)

MANU SIS PROT AC; NO-BREAK(ACIMA 1 KVA ATE 1,6 KVA - Manut. Sist. Prot. AC; NO-
5. | 44815 | BREAK (acima 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de protecdo AC; NO-BREAK | 5 UN 49,75 248,75
(acima de 1KVA até 1,6KVA)
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REVISAO MANUT DOS CONTATOS;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Revisdo e Manutencdo

6. | 44779 | o5 contatos; SHORT-BREAK (até 1KVA) 5 | UN | 70,00 | 350,00
RECONDIC PAINEL FRONTAL;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Recondicionamento de Painel

7| #4781 | Frontal; SHORT-BREAK (até 1KVA) > | UN | 7300 ] 36500
MANUT SIST ENT ALIMENTACAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1KVA - Manutengdo no

8 44788 sistema de entrada de alimentacdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 5 UN 85,00 425,00

9 44785 MANUT SISTEMA PROTECAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) Manutengéo no sistema de 5 UN 86,00 430,00

Protecdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

RECON PAINEL FRON;NO-BREAK(ACIMA 1KVA ATE 1,6KVA) Recon. Painel Fron; NO-
10. | 44805 | BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA) - Recondicionamento do Painel Frontal; NO-BREAK | 5 UN 89,00 445,00
(acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUT SIST SAIDA TEN AC ESTAB SHORT-BREAK(ATE 1KVA - Manutencéo no sistema

11. | 44790 de saida de tenséo AC estabilizadora; SHORT-BREAK (até 1KVA) _ 5 UN 90,00 450,00
12. | 44783 gﬁgﬁ;eﬂi?c'\?g\H%ﬁﬁsESEi%?SSF;ZQBA?EAK(ATE 1 KVA) - Manutengdo no sistema de 5 UN 92,00 460,00
13 | aa784 m\/:l;lslélt;l' DS(I:S;;Iﬁ\/IAAC II\SI\H/E)E_I(_:;éAEiE?geRIKI\B/F;\EAK(ATE 1KVA) Manutengdo no sistema de 5 UN | 100,00 500,00
14, | 44829 | DA Mamutncio do pinel: Imprestra Lasr cclo mensal d 15,000 39999 pginas) | 5 | UN | 10000 | 50000
15. | 44828 MANUTENCAO DO SCANNER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 15.000 A 39.999 5 UN 101,00 505,00

PAG) Manutengio do Scanner; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas)
MANUT SIST CARREG DC;NO-BREAK(AC 1KVA ATE 1,6 KVA) Manut. Sist. Carreg. DC;
16. | 44809 | NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de carregamento DC; NO-| 5 UN | 112,00 560,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

RECOND DE ALIMENTACAO DC;SHORT- BREAK (ATE 1KVA) Recondicionamento de
Alimentagdo DC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

RECOND ALIMENT DC;NO-BREAK(ACIMA1 KVA ATE 1,6 KVA) Recond. Aliment. DC;
18. | 44802 | NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA) - Recondicionamento de Alimentagdo DC; NO-| 5 UN | 126,00 630,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUT SIST IN DC P/AC;NO-BREAK(ACIMA 1KVA -1,6KVA) Manut. Sist. In. DC P/AC;
19. | 44812 | NO-BREAK (acima 1KVA- 1,6KVA) - Manutencéo no sistema de inversdo DC para AC; NO-| 5 UN | 129,00 645,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUTENCAO DO KIT DE TRACAO DE PAPEL - IMPRESSORA LASER - Manutenco do

17. | 44778 5 UN | 118,00 590,00

20. | 44823 Kit de tragdo de papel; Impressora Lazer (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 péginas) 5 UN | 13600 680,00
MANUTENCAO NA UNIDADE DE LASER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0

21. | 44819 A Manutencéo na unidade de Laser; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas) 5 UN | 144,00 720,00

22 | 44804 MANU._DA PLACA LOGICA;IMPRES§QRA LASER - Manutencéo placa l6gica; Impressora 5 UN | 14925 746,25
Laser (ciclo mgnsal de 15.000 a 39.999 paginas)

23 | 44807 MANUTENCAO D_A PLACA LOGICA - IMPRESSORA LASER - Manutencéo placa l6gica; 5 UN | 181,00 905,00
Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas)
MANUTENCAO DO KIT FUSOR - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 15.000 A 39.999

24. | 44831 | Manutengdo do Kit fusor; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas) 5 UN | 199,00 995,00
MANUTENCAO DO PAINEL - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999

25. | 44813 PAG) Manutencéo do painel; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péaginas) 5 UN | 213,00 | 1.065,00
MANUTENCAO DO KIT FUSOR - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999

26. | 44816 PAG) Manutenco do Kit fusor; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas) 5 UN | 264,00 | 1.320,00

27 | 44856 MANU.CABO FLAT.IMPRESSORA LASER - Manutencéo do cabo flat; Impressora Laser (ciclo 5 UN 64,62 323,10

mensal de 15.000 a 39.999 péginas)

MANU SIS PROT DC;NO-BREAK(ACIMA 1KVA ATE 1,6KVA) Manut. Sist. Prot. DC; NO-
28. | 44817 | BREAK (acima 1KVA até 1,6KVA) - Manutencdo no sistema de protecdo DC; NO-BREAK | 5 UN 64,67 323,35
(acima de 1KVA até 1,6KVA)

LIMPEZA EQUIP;SHORT-BREAK (ATE 1 KVA) Limpeza de equipamento; SHORT-BREAK

29. | 44782 (até 1KVA) 5 UN 24,87 124,35
LIMPEZA DO EQUIPAMENTO;IMPRESSORA LASER - Impressora Lazer (ciclo mensal de

30. | 44821 L. . . X 5 UN 44,77 223,85
15.000 a 39.999 paginas) Limpeza de equipamento;
MANU.DA PLACA LOGICA;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencéo placa logica;

31. | 44797 5 UN 59,70 298,50

Impressora Jato de Tinta

MANU SIS SAID TEN AC EST;NO-BREAK(AC 1KVA A 1,6KVA Manut. Sist. Said. Ten. AC
32. | 44820 | Est; NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutencdo no sistema de saida de tensdéo AC| 5 UN 59,70 298,50
estabilizadora; NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANU.CABEGCA DE IMPRESSAOQ;IMPRESSORA MATRICIAL - Manu. Cabega de Impressao;

33. | 44847 . x .. . 5 UN 59,70 298,50
Impressora Matricial - Manutencéo cabega de Impresséo; Impressora Matricial
MANU CABO FLAT;IMPRESSORA LASER - Manutencéo do cabo flat; Impressora Laser (ciclo

34. | 44855 - 5 UN 59,70 298,50
mensal de 0 a 14.999 paginas)

35 | 44826 MANU. DA PLACA DE ALIM.IMPRESSORA LASER - Manutengédo da placa de alimentacéo; 5 UN 69,65 348,25

Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas
LIMPEZA EQUIP; NO-BREAK(ACIMA 1 KVA ATE 1,6 KVA) Limpeza Equip.; NO-BREAK
36. | 44808 | (acima de 1KVA até 1,6KVVA)- Limpeza de equipamento; NO-BREAK (acima de 1KVA até 5 UN 34,82 174,10

1,6KVA)

37 | 44800 _I\r/:nAtl;lUN.DO PAINEL;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencéo painel; Impressora Jato de 5 UN 64,89 324,45

38, | 44806 MAN.U.DO KIT DE TRA:DE PAPEL;IMPRESSORA !_ASER - Manutencéo do Kit de tragdo de 5 UN 94.70 47350
papel; Impressora Lazer (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)

39. | 44804 t;l;/leF:EZA DO EQUIPAMENTO;IMPRESSORA LASER - Limpeza de equipamento; Impressora 5 UN 61,69 308,45
TOTAL R$

18.338,65




DIOPRIMA- Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ Primavera do Leste - MT, 12 de Dezembro de 2017 « Edi¢do Extraordinaria 1178 « Ano X1 ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

e) Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes — Secéo Pedagégica
Item | Codigo | Produto Qtde | Unid
LIMPEZA DE EQUIP.IMPRESSORA JATO DE TINTA - Limpeza de Equipamento; Impressora

Val. Val. Total
Unit. R$ R$

1. | 44794 - 15 | UN 48,00 720,00
Jato de Tinta

> | 44798 M_ANU.D:A.FONTE DE ALIM.IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo da fonte de 10 | UN 49.75 497,50
alimentacéo; Impressora Jato de Tinta

3 44786 MANU SISTEMA PROTECAO DC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) Manutengdo no sistema de 40 UN 49,75 1.990,00

Protecdo DC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

MANU SIS PROT AC; NO-BREAK(ACIMA 1 KVA ATE 1,6 KVA - Manut. Sist. Prot. AC;
4. 44815 | NO-BREAK (acima 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de protecdo AC; NO-BREAK | 40 | UN 49,75 1.990,00
(acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANU.DA PLACA DE ALIM.IMPRESSORA LASER - Manutencéo da placa de alimentacéo;

5. 44810 . L 50 UN 49,75 2.487,50
Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas)
REVISAO MANUT DOS CONTATOS;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Revisdo e Manutengao

6. 44179 dos contatos; SHORT-BREAK (até 1KVA) 20| UN 70,00 1.400,00
RECONDIC PAINEL FRONTAL;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Recondicionamento de Painel

7| #4781 | Frontal; SHORT-BREAK (até 1KVA) 20 | UN | 7300 | 146000
MANUT SIST ENT ALIMENTACAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1KVA - Manutengdo no

8. | 44788 sistema de entrada de alimentacdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 40 | UN 85,00 3.400,00

9 44785 MANUT SISTEMA PROTECAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) Manuten¢do no sistema de 40 UN 86,00 3.440,00

Protegdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

RECON PAINEL FRON;NO-BREAK(ACIMA 1KVA ATE 1,6KVA) Recon. Painel Fron; NO-
10. | 44805 | BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA) - Recondicionamento do Painel Frontal; NO-BREAK | 40 | UN 89,00 3.560,00
(acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUT SIST SAIDA TEN AC ESTAB SHORT-BREAK(ATE 1KVA - Manuteng&o no sistema

11. | 44790 de saida de tensdo AC estabilizadora; SHORT-BREAK (até 1KVA) _ 40 UN 90,00 3.600,00
12. | 44783 gﬁgl;;eilthDEcl:\{l/;\H(:C)AF{F%TI?ESEI'DD&S(SS:FL{;\-/I?SEAK(ATE 1 KVA) - Manutencéo no sistema de 20 | UN 92,00 3.680,00
13. | 44784 m\gﬁggs(;s;;gﬂ:c”\é\é%g?g@%ﬁ?gﬂg/ﬁmmm 1KVA) Manutenc¢do no sistema de 40 UN 100,00 4.000,00
14, | 44829 | s DAY Menutencio o painel Imressors Laser (sico mensa 15000 5,260 pagiasy | %0 | UN | 10000 | 500000
15. | 44828 MANUTENCAO DO SCANNER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 15.000 A 39.999 50 UN 101,00 5.050,00

PAG) Manutenco do Scanner; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas)
MANUT SIST CARREG DC;NO-BREAK(AC 1KVA ATE 1,6 KVA) Manut. Sist. Carreg. DC;
16. | 44809 | NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de carregamento DC; NO-| 40 | UN | 112,00 | 4.480,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

RECOND DE ALIMENTACAO DC;SHORT- BREAK (ATE 1KVA) Recondicionamento de
Alimentagdo DC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

RECOND ALIMENT DC;NO-BREAK(ACIMALl KVA ATE 1,6 KVA) Recond. Aliment. DC;
18. | 44802 | NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA) - Recondicionamento de Alimentagdo DC; NO-| 40 | UN | 126,00 | 5.040,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUT SIST IN DC P/AC;NO-BREAK(ACIMA 1KVA -1,6KVA) Manut. Sist. In. DC P/AC;
19. | 44812 | NO-BREAK (acima 1KVA- 1,6KVA) - Manutencdo no sistema de inversdo DC para AC; NO-| 40 | UN | 129,00 | 5.160,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUTENQAO DO KIT DE TRACAO DE PAPEL - IMPRESSORA LASER - Manutencéo do

17. | 44778 30 | UN | 118,00 3.540,00

20. | 44823 Kit de tragdo de papel; Impressora Lazer (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 péginas) 50 | UN | 136,00 | 680000
MANUTENCAO NA UNIDADE DE LASER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0

21. | 44819 A Manutencéo na unidade de Laser; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas) 50 | UN | 14400 | 720000
MANU.DA PLACA LOGICA;IMPRESSORA LASER - Manutencdo placa logica; Impressora

22. | 44824 Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39:999 paginas) 50 | UN | 14925 7.462,50

23 | 44807 MANUTENGCAO D_A PLACA LOGICA - IM,PRESSORA LASER - Manutengéo placa logica; 50 | UN | 181,00 9.050,00
Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)
MANUTENCAO DO KIT FUSOR - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 15.000 A

24. | 44831 39.999 - Manutencdo do Kit fusor; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas) 50 | UN | 199,00 9.950,00
MANUTENCAO DO PAINEL - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999

25. | 44813 PAG) Manutenco do painel; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas) 50 UN | 213,00 | 10.650,00

26. | 44816 MANUTENCAO DO KIT FUSOR - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999 g0 | un | 26400 | 1320000

' PAG) Manutenco do Kit fusor; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas) ' BN

MANU.CABO FLAT.IMPRE RA LASER - M a flat; | L icl

27 | a4gs6 U.CABO SSO S anutencéo do cabo flat; Impressora Laser (ciclo 50 | UN 64,62 3.231,00

mensal de 15.000 a 39.999 paginas)

MANU SIS PROT DC;NO-BREAK(ACIMA 1KVA ATE 1,6KVA) Manut. Sist. Prot. DC; NO-
28. | 44817 | BREAK (acima 1KVA até 1,6KVA) - Manutencdo no sistema de protecdo DC; NO-BREAK | 40 | UN 64,67 2.586,80
(acima de 1KVA até 1,6KVA)

LIMPEZA EQUIP;SHORT-BREAK (ATE 1 KVA) Limpeza de equipamento; SHORT-BREAK

29. | 44782 (até 1KVA) 40 | UN 24,87 994,80
LIMPEZA DO EQUIPAMENTO;IMPRESSORA LASER - Impressora Lazer (ciclo mensal de

30. | 44821 15.000 a 39.999 paginas) Limpeza de equipamento; 50 | UN 4417 2.238,50

31 | 44797 MANU.DA PLACA LOGICA;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo placa logica; 10 UN 59,70 597,00

Impressora Jato de Tinta

MANU SIS SAID TEN AC EST;NO-BREAK(AC 1KVA A 1,6KVA Manut. Sist. Said. Ten. AC
32. | 44820 | Est.; NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutencdo no sistema de saida de tensio AC | 40 | UN 59,70 2.388,00
estabilizadora; NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANU.CABECA DE IMPRESSAO;IMPRESSORA MATRICIAL - Manu. Cabeca de
Impressdo; Impressora Matricial - Manutencédo cabega de Impresséo; Impressora Matricial

MANU CABO FLAT;IMPRESSORA LASER - Manutengdo do cabo flat; Impressora Laser
(ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas)

33. | 44847 50 | UN 59,70 2.985,00

34. | 44855 50 | UN 59,70 2.985,00
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MANU. DA PLACA DE ALIM.IMPRESSORA LASER - Manutencéo da placa de alimentacéo;
Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas

LIMPEZA EQUIP; NO-BREAK(ACIMA 1 KVA ATE 1,6 KVA) Limpeza Equip.; NO-BREAK
36. | 44808 | (acima de 1KVA até 1,6KVA)- Limpeza de equipamento; NO-BREAK (acima de 1KVA até | 40 | UN 34,82 1.392,80

35. | 44826 50 | UN 69,65 3.482,50

1,6KVA)
37. | 44800 (I;/eIATI;lnL:;\I.DO PAINEL;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencédo painel; Impressora Jato 10 UN 64,89 648,90
38 | 44806 MAN.U.DO KIT DE TRA._DE PAPEL;IMPRESSORA ITASER - Manutencéo do Kit de tragdo de 50 UN 94,70 4.735.00
papel; Impressora Lazer (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)
39 | 44804 tlil;/(leFr’EZA DO EQUIPAMENTO;IMPRESSORA LASER - Limpeza de equipamento; Impressora 50 | UN 61,69 3.084,50
R$
TOTAL 156.157,30
f) Secretaria Municipal de Saude — Coordenadoria de Atendimento Médico
- . Val. Val. Total
Item | Codigo | Produto Qtde | Unid Unit. R$ R$
1| 44794 S_altl\élzeE_Zr,iﬁr\]tlgE EQUIP.IMPRESSORA JATO DE TINTA - Limpeza de Equipamento; Impressora 10 | UN 48,00 480,00
MANU SISTEMA PROTECAO DC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) - Manuten¢ao no sistema de
2. | 44rse Protecdo DC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 10 ] UN 49,75 497,50
MANU.DA FONTE DE ALIM.IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo da fonte de
3. | 44798 alimentacdo; Impressora Jato de Tinta 10| UN 49,75 497,50
4 | aa810 MANU.DA PLACA DE ALIM.IMPRESSORA LASER - Manutencéo da placa de alimentacéo; 10 | UN 4975 497,50

Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas)

MANU SIS PROT AC; NO-BREAK(ACIMA 1 KVA ATE 1,6 KVA - Manut. Sist. Prot. AC;
5. | 44815 | NO-BREAK (acima 1KVA até 1,6KVA) - Manutengao no sistema de protecdo AC; NO-BREAK | 80 | UN 49,75 3.980,00
(acima de 1KVA até 1,6KVA)

REVISAO MANUT DOS CONTATOS;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Revisdo e Manutencéo

6. | 44779 dos contatos; SHORT-BREAK (até 1KVA) 10 | UN 70,00 700,00
RECONDIC PAINEL FRONTAL;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Recondicionamento de Painel

7. | 4478l Frontal; SHORT-BREAK (até 1KVA) 10| UN 73,00 730,00
MANUT SIST ENT ALIMENTACAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1KVA - Manuten¢do no

8. | 44788 sistema de entrada de alimentacdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 10| UN 85,00 850,00

9 | 44785 MANUT SISTEMA PROTECAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) Manutengao no sistema de 10 | UN 86,00 860,00

Protegdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

RECON PAINEL FRON;NO-BREAK(ACIMA 1KVA ATE 1,6KVA) Recon. Painel Fron; NO-
10. | 44805 | BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA) - Recondicionamento do Painel Frontal; NO-BREAK | 30 | UN 89,00 2.670,00
(acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUT SIST SAIDA TEN AC ESTAB SHORT-BREAK(ATE 1KVA - Manutenc&o no sistema

11| 44790 de saida de tensdo AC estabilizadora; SHORT-BREAK (até 1KVA) _ 10| UN 90,00 900,00
12 | 44783 gﬁgﬁ;eiiznggH%%ﬁsssE%iS(;éOJIi'(I’\-/BAR)’EAK(ATE 1 KVA) - Manutencéo no sistema de 15 UN 92,00 1.380,00
13. | 44784 m@ﬁggs&s;;gﬂ:cl;hé\éléRD_?_BP/R,AE%iFEgéRI}-(?/%AK(ATE 1KVA) Manutengdo no sistema de 10 UN 100,00 1.000,00
14. | #4829 | 55390 pAG) Manutencho do panel ImressorsLater (iclo mensal de 15000.30.99 paginasy | 10 | UN | 10000 | 100000
15 | 44828 MANUTENCAO DO SCANNER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 15.000 A 39.999 10 UN 101,00 1.010,00

PAG) Manutencio do Scanner; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas)
MANUT SIST CARREG DC;NO-BREAK(AC 1KVA ATE 1,6 KVA) Manut. Sist. Carreg. DC;
16. | 44809 | NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de carregamento DC; NO-| 150 | UN | 112,00 | 16.800,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

RECOND DE ALIMENTACAO DC;SHORT- BREAK (ATE 1KVA) Recondicionamento de
Alimentacdo DC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

RECOND ALIMENT DC;NO-BREAK(ACIMAL KVA ATE 1,6 KVA) Recond. Aliment. DC;
18. | 44802 | NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA) - Recondicionamento de Alimentagdo DC; NO-| 80 | UN | 126,00 | 10.080,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUT SIST IN DC P/AC;NO-BREAK(ACIMA 1KVA -1,6KVA) Manut. Sist. In. DC P/AC;
19. | 44812 | NO-BREAK (acima 1KVA- 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de inversdo DC para AC; NO- | 80 UN 129,00 | 10.320,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUTENCAO DO KIT DE TRAGAO DE PAPEL - IMPRESSORA LASER - Manutengéo do

17. | 44778 15 | UN | 118,00 1.770,00

20. | 44823 Kit de tragdo de papel; Impressora Lazer (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 péginas) 80 | UN | 136,00 | 10.830,00
21 | 44819 MANUTENCAO NA UNIDADE DE LASER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 10 | un | 14400 1.440.00
' A Manutencéo na unidade de Laser; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas) ' o
22 | 44804 MANU._DA PLACA LOGICA;IMPREssQRA LASER - Manutencdo placa l6gica; Impressora 10 | UN | 14925 1.492,50
Laser (ciclo mgnsal de 15.000 a 391.999 péginas)

23 | 44807 MANUTENCAO DA PLACA LOGICA - IM’PF'QESSORA LASER - Manutencgdo placa logica; 20 | UN | 18100 | 3.620,00
Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas)
MANUTENCAO DO KIT FUSOR - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 15.000 A

24. | 44831 39.999 Manutencéo do Kit fusor; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas) 80 | UN | 199,00 | 15.920,00
MANUTENGCAO DO PAINEL - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999

25. | 44813 PAG) Manutencio do painel; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas) 10| UN | 213,00 2.130,00
MANUTENGAO DO KIT FUSOR - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999

26. | 44816 PAG) Manutenco do Kit fusor; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas) 30 | UN | 264,00 7.920,00

27 | 44856 MANU.CABO FLAT.IMPRESSORA LASER - Manutencao do cabo flat; Impressora Laser (ciclo 10 | UN 64,62 646,20

mensal de 15.000 a 39.999 paginas)

MANU SIS PROT DC;NO-BREAK(ACIMA 1KVA ATE 1,6KVA) Manut. Sist. Prot. DC; NO-
28. | 44817 | BREAK (acima 1KVA até 1,6KVA) - Manutencdo no sistema de protecdo DC; NO-BREAK | 30 | UN 64,67 1.940,10
(acima de 1KVA até 1,6KVA)
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29 | 44782 I(_;tlgA;’E\Z/Q\)EQUIP;SHORT—BREAK (ATE 1 KVA) Limpeza de equipamento; SHORT-BREAK 15 UN 24,87 373.05
30 | 44821 LIMPEZA DO EQl_JIPAM_ENTO;IMPRI_ESSORA.LASER - Impressora Lazer (ciclo mensal de 80 | UN 44,77 3.581,60
15.000 a 39.999 paginas) Limpeza de equipamento;
31 | 44855 MANU CABO FLAT;IMPRESSORA LASER - Manutengdo do cabo flat; Impressora Laser 10 | UN 59.70 597,00
(ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas)
MANU SIS SAID TEN AC EST;NO-BREAK(AC 1KVA A 1,6KVA Manut. Sist. Said. Ten. AC
32. | 44820 | Est.; NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutencdo no sistema de saida de tensdéo AC| 30 | UN 59,70 1.791,00
estabilizadora; NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)
33 | 44847 MANU.E:ABECA DE Il\/_IP_RESSAO;IMFiRESSORA MATR~IC.IAL - Manu. _C_abe(;a de 80 | UN 59.70 4.776,00
Impressdo; Impressora Matricial - Manutencéo cabega de Impresséo; Impressora Matricial
34 | 44797 MANU.DA PLACA_ LOGICA;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo placa légica; 6 UN 59.70 358,20
Impressora Jato de Tinta
35 | 44826 MANU. DA PLACA DE ALIM.IMPRESSORA LA§I_ER - Manutencdo da placa de alimentacéo; 10 | UN 69,65 696,50
Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas
LIMPEZA EQUIP; NO-BREAK(ACIMA 1 KVA ATE 1,6 KVA) Limpeza Equip.; NO-BREAK
36. | 44808 | (acima de 1KVA até 1,6KVA)- Limpeza de equipamento; NO-BREAK (acima de 1KVA até | 30 | UN 34,82 1.044,60
1,6KVA)
37. | 44800 (I;/‘Iﬁ_l;lnlg\l.DO PAINEL;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencédo painel; Impressora Jato 10 | UN 64,89 648,90
38. | 44806 MAN‘U.DO KIT DE TRA.DE PAPEL;IMPRESSORA I__ASER - Manutencéo do Kit de tragdo de 80 | UN 94.70 7.576,00
papel; Impressora Lazer (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)
30 | 44804 t;';/(le’:r)EZA DO EQUIPAMENTO;IMPRESSORA LASER - Limpeza de equipamento; Impressora 10 | UN 61,69 616,90
R$
TOTAL 124.071,05
g) Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Fundo Municipal de Assisténcia Social
- . Val. Val.
Item | Codigo | Produto Qtde | Unid Unit. R$ | Total R$
1. | 44704 ;It'\cflgeEiﬁth EQUIP.IMPRESSORA JATO DE TINTA - Limpeza de Equipamento; Impressora 10 UN 48,00 480,00
MANU.DA FONTE DE ALIM.IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutengéo da fonte de
2. | 44798 alimentacdo; Impressora Jato de Tinta 10| UN 49,75 497,50
3 | aa810 MANU.DA PLACA DE ALIM.IMPRESSORA _LASER - Manutencéo da placa de alimentagéo; 10 | UN 4975 497,50
Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)
MANU SISTEMA PROTECAO DC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) Manutencéo no sistema de
4. | 447186 Protecdo DC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 30 | UN 49,75 149250
REVISAO MANUT DOS CONTATOS;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Revisdo e Manutencdo
5 | 44779 dos contatos; SHORT-BREAK (até 1KVA) 30 | UN 70,00 2.100,00
44781-RECONDIC PAINEL FRONTAL;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Recondicionamento de
6. | 44781 Painel Frontal; SHORT-BREAK (até 1KVA) 20 | UN 73,00 1.460,00
MANUT SIST ENT ALIMENTACAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1KVA - Manutengdo no
7. | 44788 sistema de entrada de alimentagdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 30 | UN 85,00 2.550,00
MANUT SISTEMA PROTECAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) Manutencdo no sistema de
8. | 44185 Protecdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 30 | UN 86,00 | 2.580,00
MANUT SIST SAIDA TEN AC ESTAB SHORT-BREAK(ATE 1KVA Manutencéo no sistema de
9. | 44730 saida de tensdo AC estabilizadora; SHORT-BREAK (até 1KVA) 30 | UN 90,00 2.700,00
MANUT SISTEMA CARREG DC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) - Manutengdo no sistema de
10. | 44783 carregamento DC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 30 | UN 92,00 2.760,00
MANUTENCAO DO PAINEL - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 15.000 A 39.999
11| 44829 PAG) Manutencéo do painel; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas) 10| UN | 100,00 | 1.000,00
MANUT SISTEMA INVE DC P/AC;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Manutencéo no sistema de
12. | 44784 inversdo DC para AC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 80 | UN | 100,00 | 3.000,00
MANUTENGAO DO SCANNER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 15.000 A 39.999
13. ] 44828 PAG) Manutengdo do Scanner; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas) 10| UN | 101,00 | 1.010,00
RECOND DE ALIMENTACAO DC;SHORT- BREAK (ATE 1KVA) Recondicionamento de
14. | 44778 Alimentacdo DC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 30 | UN | 118,00 | 3.540,00
MANUTENCAO DO KIT DE TRAGCAO DE PAPEL - IMPRESSORA LASER - Manutengao do
15. | 44823 Kit de tragdo de papel; Impressora Lazer (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 péginas) 50 | UN | 136,00 | 6.800,00
16. | 24819 MANUTENGAO NA UNIDADE DE LASER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 10 | un | 14400 | 144000
' A Manutenc&o na unidade de Laser; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas) ' o
17. | 44824 MANU._DA PLACA LOGICA;IMPREsspRA LASER Manutencdo placa ldgica; Impressora 10 | UN | 14925 | 1.492550
Laser (ciclo mgnsal de 15.000 a 39.999 paginas)
18. | 44807 MANUTENCAO DA PLACA LOGICA - IMERESSORA LASER Manutencéo placa logica; 10 | UN | 181,00 | 1.810,00
Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péaginas)
MANUTENGAO DO KIT FUSOR - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 15.000 A 39.999
19. ] 44831 Manutencdo do Kit fusor; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 péginas) 10| UN | 199,00 | 1.990,00
MANUTENCAO DO PAINEL - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999
20. | 44813 PAG) Manutengio do painel; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas) 10| UN | 21300 | 2.130,00
MANUTENGAO DO KIT FUSOR - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999
21. | 44816 PAG) Manutencéo do Kit fusor; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péaginas) 10| UN | 264,00 | 2.640,00
22 | 44856 MANU.CABO FLAT.IMPR!ES'SORA LASER - Manutengéo do cabo flat; Impressora Laser (ciclo 10 | UN 64,62 646,20
mensal de 15.000 a 39.999 péginas)
23 | 44782 I(_altl\é/llPE\Z/ﬁ)EQUIP;SHORT-BREAK (ATE 1 KVA) Limpeza de equipamento; SHORT-BREAK 20 | UN 24.87 49740
24 | 44821 LIMPEZA DO EQL_JIPAMENTO;IMPRI_ESSORA. LASER - Impressora Lazer (ciclo mensal de 10 | UN 44,77 44770
15.000 a 39.999 péginas) Limpeza de equipamento;
25 | 44797 MANU.DA PLACA_ LOGICA;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo placa légica; 10 UN 59,70 597,00
Impressora Jato de Tinta
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MANU CABO FLAT;IMPRESSORA LASER - Manutenc¢ao do cabo flat; Impressora Laser (ciclo

26. | 44855 - 10 | UN 59,70 597,00
mensal de 0 a 14.999 paginas)
27 | 4486 MANU. DA PLAC_A DE ALIM.IMPRESSORA LAS!ER - Manutencdo da placa de alimentagdo; 10 | UN 69,65 696,50
Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas
28 | 44800 _II\_/:,:\tl;IUN.DO PAINEL;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutengo painel; Impressora Jato de 10 UN 64,89 648,90
20 | 44806 MAN.U.DO KIT DE TRA:DE PAPEL;IMPRESSORA I'_ASER - Manutencéo do Kit de tragdo de 10 | UN 94,70 947,00
papel; Impressora Lazer (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas)
30. | 44804 t;l;/LI:EZA DO EQUIPAMENTO;IMPRESSORA LASER - Limpeza de equipamento; Impressora 10 | UN 61,69 616,90
R$
TOTAL 16.347,10
h) Secretaria Municipal de Infraestrutura - Coordenadoria de Servi¢os Urbanos
- . Val. Val.
Item | Codigo | Produto Qtde | Unid Unit. R$ | Total R$
1 44794 Ij;ng%ﬁ;tglz EQUIP.IMPRESSORA JATO DE TINTA - Limpeza de Equipamento; Impressora 20 UN 48,00 960,00
2 | aa798 M_ANU.D:A.FONTE DE ALIM.I_MPRESSORA JATO DE TINTA - Manutengéo da fonte de 20 | uN 4975 995,00
alimentacdo; Impressora Jato de Tinta
3 | aa810 MANU.DA PLACA DE ALIM.IMPRESSORA _LASER - Manutencéo da placa de alimentagéo; 20 | UN 4975 995,00
Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)
REVISAO MANUT DOS CONTATOS;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) - Revisdo e Manutencéo
4. | 44779 dos contatos; SHORT-BREAK (até 1KVA) 20 | UN 70,00 1.400,00
MANUT SISTEMA PROTECAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) Manutencdo no sistema de
5. | 44185 Protecdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 20 | UN 86,00 1.720,00
MANUT SISTEMA CARREG DC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) - Manutengdo no sistema de
6. | 44783 carregamento DC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 20 | UN 92,00 1.840,00
MANUT SISTEMA INVE DC P/AC;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Manutencéo no sistema de
7. | 44784 inversdo DC para AC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 20 | UN | 100,00 | 2.000,00
MANUTENCAO DO PAINEL - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 15.000 A 39.999
8. | 44829 PAG) Manutencdo do painel; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas) 20 | UN | 100,00 | 2.000,00
9. | 44828 MANUTENGCAO DO SCANNER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 15.000 A 39.999 20 | UN | 102,00 | 2.020,00

PAG) Manutencéo do Scanner; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas)
MANUT SIST CARREG DC;NO-BREAK(AC 1KVA ATE 1,6 KVA) - Manut. Sist. Carreg. DC;
10. | 44809 | NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutengdo no sistema de carregamento DC; NO-| 20 | UN | 112,00 | 2.240,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

RECOND DE ALIMENTACAO DC;SHORT- BREAK (ATE 1KVA) Recondicionamento de
Alimentacdo DC; SHORT-BREAK (até 1KVA)

MANUT SIST IN DC P/AC;NO-BREAK(ACIMA 1KVA -1,6KVA) Manut. Sist. In. DC P/AC;
12. | 44812 | NO-BREAK (acima 1KVA- 1,6KVA) - Manutencéo no sistema de inversdo DC para AC; NO-| 20 | UN | 129,00 | 2.580,00
BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANUTENCAO DO KIT DE TRACAO DE PAPEL - IMPRESSORA LASER - Manutencéo do

11. | 44778 20 | UN | 118,00 | 2.360,00

13. | 44823 Kit de tragdo de papel; Impressora Lazer (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 péginas) 20 | UN | 136,00 | 2.720,00
MANUTENGAO NA UNIDADE DE LASER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0

14. | 44819 A Manutencdo na unidade de Laser; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas) 20 | UN | 144,00 | 2.880,00

15. | aa824- MANU.DA PLACA LOGICA;IMPRES§C_)RA LASER - Manutencéo placa l6gica; Impressora 20 | UN | 14925 | 2.985,00
Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas)
MANUTENGAO DA PLACA LOGICA - IMPRESSORA LASER - Manutengio placa légica;

16. | 44807 Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas) 20 | UN | 181,00 | 3620,00
MANUTENCAO DO KIT FUSOR - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL 15.000 A 39.999

17. | 44831 | Manutencdo do Kit fusor; Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 paginas) 20 | UN | 199,00 | 3.980,00
MANUTENGCAO DO PAINEL - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999

18. | 44813 PAG) Manutencéo do painel; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas) 20 | UN | 213,00 | 4.260,00
MANUTENGCAO DO KIT FUSOR - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999

19. | 44816 PAG) Manutencéo do Kit fusor; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péaginas) 20 | UN | 264,00 | 5.280,00
MANU.CABO FLAT.IMPRESSORA - LASER Manutencéo do cabo flat; Impressora Laser (ciclo

20. | 44856 mensal de 15.000 a 39.999 paginas) 20 | UN 64,62 1.292,40

21 | 44782 I(_altl‘\é/llPE\Z/,z)EQUIP;SHORT—BREAK (ATE 1 KVA) - Limpeza de equipamento; SHORT-BREAK 20 | UN 24,87 497,40

29 | 44801 LIMPEZA DO EQL_JIPAI\/!ENTO;IMPRI_ESSORA. LASER - Impressora Lazer (ciclo mensal de 20 | UN 4477 895,40
15.000 a 39.999 péginas) Limpeza de equipamento;

23 | 44797 MANU.DA PLACA LOGICA;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutengdo placa légica; 20 | UN 59.70 1.194.00

Impressora Jato de Tinta

MANU SIS SAID TEN AC EST;NO-BREAK(AC 1KVA A 1,6KVA Manut. Sist. Said. Ten. AC
24. | 44820 | Est.; NO-BREAK (AC 1KVA até 1,6KVA) - Manutencdo no sistema de saida de tensdo AC| 20 | UN 59,70 1.194,00
estabilizadora; NO-BREAK (acima de 1KVA até 1,6KVA)

MANU CABO FLAT;IMPRESSORA LASER - Manutencgdo do cabo flat; Impressora Laser (ciclo

25. | 44855 mensal de 0 a 14.999 paginas) 20 | UN 59,70 1.194,00
MANU. DA PLACA DE ALIM.IMPRESSORA LASER - Manutencéo da placa de alimentacéo;

26. | 44826 - L 20 | UN 69,65 1.393,00
Impressora Laser (ciclo mensal de 15.000 a 39.999 péginas

27 | 44800 _I\r/:,:;I:UN.DO PAINEL;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencg&o painel; Impressora Jato de 20 | UN 64,89 1.297.80
MANU.DO KIT DE TRA.DE PAPEL;IMPRESSORA LASER - Manutengéo do Kit de tracéo de

28. | 44806 . - - 20 | UN 94,70 1.894,00
papel; Impressora Lazer (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas)

29. | 44804 t;l;/{lafEZA DO EQUIPAMENTO;IMPRESSORA LASER - Limpeza de equipamento; Impressora 20 | UN 61,69 1.233.80
TOTAL R$

58.920,80
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i) Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Lazer e Juventude — Coordenadoria de Turismo e Lazer

- . Val. Val.
Item | Cédigo | Produto Qtde | Unid Unit. R$ | Total R$
1 44794 ‘I]_;tl\élzeEﬁﬁth EQUIP.IMPRESSORA JATO DE TINTA - Limpeza de Equipamento; Impressora 4 UN 48,00 192,00
> | 44798 M_ANU.D:A. FONTE DE ALIM.IMPRESSORA JATO DE TINTA Manutencéo da fonte de 2 UN 4975 99.50
alimentacdo; Impressora Jato de Tinta
3 | a4810 MANU.DA PLACA DE ALIM.IMPRESSORA_ LASER Manutengdo da placa de alimentago; 5 UN 4975 248,75
Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péaginas)
MANU SISTEMA PROTECAO DC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) no sistema de Protecdo DC;
4. | 44786 | SHORT-BREAK (até 1KVA) Manutencio 20 | UN | 49,75 | 99500
REVISAO MANUT DOS CONTATOS;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Revisdo e Manutencdo
5 | 44779 dos contatos; SHORT-BREAK (até 1KVA) 20 | UN 70,00 1.400,00
RECONDIC PAINEL FRONTAL;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Recondicionamento de Painel
6. 44781 Frontal; SHORT-BREAK (até 1KVA) 20 UN 73,00 1.460,00
MANUT SIST ENT ALIMENTACAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1KVA Manutencdo no sistema
7. | 44788 | 4 entrada de alimentacdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 20 | UN | 8500 | 1.700,00
MANUT SISTEMA PROTECAO AC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) Manutencéo no sistema de
8. | 44785 Protecdo AC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 20 | UN | 86,00 | 1.720,00
MANUT SIST SAIDA TEN AC ESTAB SHORT-BREAK(ATE 1KVA Manutengéo no sistema de
9. | 44790 saida de tensdo AC estabilizadora; SHORT-BREAK (até 1KVA) 20 | UN 90,00 1.800,00
MANUT SISTEMA CARREG DC;SHORT-BREAK(ATE 1 KVA) - Manutengdo no sistema de
10. | 44783 carregamento DC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 20 | UN 92,00 1.840,00
MANUT SISTEMA INVE DC P/AC;SHORT-BREAK(ATE 1KVA) Manutengdo no sistema de
11| 44784 inversdo DC para AC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 20 | UN | 100,00 | 2.000,00
RECOND DE ALIMENTACAO DC;SHORT- BREAK (ATE 1KVA) Recondicionamento de
12| 44778 Alimentacio DC; SHORT-BREAK (até 1KVA) 20 | UN | 118,00 | 2.360,00
MANUTENCAO NA UNIDADE DE LASER - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0
13| 44819 A Manutencéo na unidade de Laser;' Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas) 5 UN | 144,00 720,00
14. | aa807 MANUTENGCAO D_A PLACA LOGICA - IMI_:’RESSORA LASER Manutencéo placa logica; 3 UN | 181,00 543,00
Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas)
MANUTENCAO DO PAINEL - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999
15. | 44813 PAG) Manutencao do painel; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péginas) 3 UN | 213,00 639,00
MANUTENCAO DO KIT FUSOR - IMPRESSORA LASER (CICLO MENSAL DE 0 A 14.999
16. | 44816 PAG) Manutencdo do Kit fusor; Impressora Laser (ciclo mensal de 0 a 14.999 péaginas) 5 UN | 26400 | 1.320,00
17. | aa782 EL?EE\Z/I:\)EQUIP;SHORT-BREAK (ATE 1 KVA) Limpeza de equipamento; SHORT-BREAK 20 | UN 24.87 497,40
18. | 44855 MANU CABO FLAT;I,M_PRESSORA LASER - Manutencéo do cabo flat; Impressora Laser (ciclo 5 UN 59.70 298,50
mensal de 0 a 14.999 paginas)
19. | 44797 MANU.DA PLACA_ LOGICA;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutencdo placa légica; 2 UN 59,70 119,40
Impressora Jato de Tinta
20. | 44800 _II\_/:,:;I;IUN.DO PAINEL;IMPRESSORA JATO DE TINTA - Manutengdo painel; Impressora Jato de 2 UN 64,89 12978
MANU.DO KIT DE TRA.DE PAPEL;IMPRESSORA LASER Manutencdo do Kit de tracdo de
21. | 44806 papel; Impressora Lazer (ciclo mensal de 0 a 14.999 paginas) 5 UN 94,70 473,50
22 | 44804 t;l;/‘lalir’EZA DO EQUIPAMENTO;IMPRESSORA LASER - Limpeza de equipamento; Impressora 10 | UN 61,69 616,90
R$
TOTAL 21.172,73
José Ricardo Alves de Oliveira
Presidente da Comissao de Licitagdes
PREFEITURA~MUNICIPAL DE PRIMAVERA Dp LESTE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS
ATA N°: 275

LICITACAO: PREGAO N° 062/2017

FORNECEDORA: N TURCATO - EPP

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratacdo de empresa especializada em fornecimento de alimentagdo como almogo/jantar e coffee-
break, para atender a eventos conforme necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

VIGENCIA: 11/12/2018

ITENS:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Gabinete do Secretério

Item | Cddigo | Produto Qtde | Unid

REFEICOES SELF SERVICE - Fornecimento de Almogo/ Jantar, entrada: pratos frios
(maionese de legumes, salada de vegetais folhosos, vegetais crus e cozidos, 2 (duas ) opcdes;
Prato principal: 02 (dois) tipos de carne (vermelha e branca e /ou pescado), com no minimo 120
g de cada tipo carne, com bebidas; Sobremesa: 02 (dois) tipos de doces, frutas da estacéo.
Bebidas: 01 copo de 300 ml de suco de fruta ou refrigente ou agua com gas ou agua sem gas,
considerando no minimo 50 pessoas por evento.

COFFE BREAK - Fornecimento de Coffee Break: com salada de frutas variadas, 08 (oito) tipos
de mini sanduiches variados e/ou salgadinhos, 01 (uma) massa doce (bolo ou rocombole),
02(dois) tipos de suco, 02(dois) tipos de refrigerante (01 dietético), 03 (tres) tipos de biscoitos
finos, café, agua, cha. Considerando evento no minimo de 50 pessoas.

TOTAL R$38.880,00

Val. Val. Total
Unit. R$ R$

600 | UN 45,00 27.000,00

2. | 25258 600 | UN 19,80 11.880,00

José Ricardo Alves de Oliveira
Presidente da Comisséo de Licitagdes
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LEI

LEI N°1.704 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017
Institui a Planta Genérica de Valores e estabelece normas para langamento e cobranga do IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO (IPTU)
para o exercicio de 2018 e da outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, APROVOU, E EU PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Artigo 1° - Para efeito de langamento e cobranga do IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO (IPTU), para o exercicio de 2018, serdo
atribuidos valores venais aos iméveis, considerando-se a Regido Fiscal, o valor do metro quadrado dos lotes, o Padrdo Fiscal e o valor do metro quadrado
das edificagdes.
Artigo 2° - Ficam estabelecidas as Regides Fiscais e 0s respectivos valores por metro quadrado aos lotes por elas abrangidas, no Perimetro Urbano de
nossa Cidade, para o exercicio de 2018, levando-se em conta a Planta Genérica de Valores, a localizagdo, equipamentos urbanos, melhorias decorrentes
de obras publicas e precos correntes no mercado, considerando o disposto nos artigos 189 a 203 da Lei Municipal n° 699 de 20 de dezembro de 2001 e
alterag@es através da Lei Municipal n° 1.404 de 17 de dezembro de 2013, a quais dispde sobre o Cédigo Tributario Municipal.
§1° - Para fins desta Lei, os loteamentos serdo agrupados em regides fiscais nos termos dos paragrafos seguintes.
§2° - A Regido Fiscal 1 reunira os loteamentos adiante identificados.

DA REGIAQ FISCAL 1

LOTEAMENTO "CIDADE PRIMAVERA I"
As Quadras: 1, 2, 3,4,5,6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39,
40/41/42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78, 79,
110,111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125, 126 e 127, todos os lotes.
A Quadra 80: somente os lotesn° 1, 4 e 5.
As Quadras: 81, 83, 85, 87, 89, 91, 93, 96, 98, 100, 12, 14, e 17, somente os lotes n° 1, 18, 19 e 20.

LOTEAMENTO "CIDADE PRIMAVERA 11"
As Quadras: 1,2e3,7,8,10 11, 13, 14, 16, 17, 22, 23, 33, 34, 40 e 41, todos os lotes.
A Quadra 4: somente o lote n° 1.
A Quadra 6: somente os lotesn° 2, 4, 6, 8,9, 10 e 11.

LOTEAMENTO "PARQUE CASTELANDIA I"
As Quadras: 1,2, 3,4,5, 6, 7, 8,11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 e 22, todos os lotes.
A Quadra 9: somente os lotesn° 1, 2, 3,4,5,6,7,8¢e9.
A Quadra 10: somente os lotesn° 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9 e 10.
A Quadra 13: somente os lotesn° 1, 2, 3,4,5,6,7, 8,9, 16, 17 e 18.
A Quadra 23: somente os lotesn° 7, 8, 9 e 10.
As Quadras: 27, 28, 29, 30, 31 e 32 somente os lotesn° 1, 2, 3,4,5,6e 7.
LOTEAMENTO "PARQUE CASTELANDIA I1"

A Quadra 1: somente os lotes n°1, 2, 3, 4,5, 6, 20 e 21.
A Quadras 2: somente os lotes n°1, 18, 19 e 20.
A Quadra 3: somente os lotes n°1, 19, 20, 21 e 22.
A Quadra 4: somente o lote n° 1.

LOTEAMENTO “JARDIM RIVA”
As Quadras: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 34/A, 34/B e 34/C (no sistema 341, 342 e 343), todos 0s
lotes.
As Quadras: 10, 11, 18 e 19 (no sistema 189), todos os lotes.
A Quadra 12: somente os lotes n° 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 e 18.
A Quadra 13: somente os lotes n° 8, 9, 10 e 11.
A Quadra 14: somente o lote n° 10.
A Quadra 17: somente os lotes n°® 11, 12, 13, 14, 15, 16 e 17.
A Quadra 35: somente os lotes n° 2 e 3.
As Quadras: 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50 e 51, somente os lotesn®8, 9, 10 e 11.
LOTEAMENTO “JARDIM RIVA I1”
A Quadra 1: somente o lote n° 1.
LOTEAMENTO “PARQUE INDUSTRIAL”
A Quadra 1: somente os lotes n°1, 1/A, 1/B, 2, 2/A, 2/B, 2/C, 2/D, 2IE, 2/F, 2/G, 2/H, 4, 6, 8, 10, 12, 14, 16, 18, 20, 22, 24, 24/A, 26, 28, 30, 30/A, 32,
34, 34/A, 34/B, 36, 38, 40 e 40/A e suas divisoes.
LOTEAMENTO “JARDIM MARINGA”
As Quadras: 1, 4 e 5, todos os lotes.
A Quadra 3: somente os lotes n° 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29 e 30.
83° - A Regido Fiscal 2 reunira os loteamentos adiante identificados.
DA REGIAO FISCAL 2
LOTEAMENTO "CIDADE PRIMAVERA I"

A Quadra 80: somente os lotesn®2 e 3.
As Quadras: 81, 83, 85, 87, 89, 91, 94, 96, 98, 100, 102, 104 e 107, somente os lotes n® 2, 3, 4,5, 6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16 e 17.
As Quadras: 82, 84, 86, 88, 90, 92, 94, 95, 97, 99, 11, 13, 15, 16, 18 e 19, todos os lotes.
LOTEAMENTO "CIDADE PRIMAVERA 11"
A Quadra 4: somente os lotes n°2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 e 10.
As Quadras: 5, 9, 12, 15, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 50/A (no sistema 501),
51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76, 97, 97/A (no sistema 971), 98, 98/A, 99 e 101, todos os
lotes e divisdes.
A Quadra 6: somente os lotesn°1, 3,5e 7.
A Quadra 87: somente os lotes n° 18, 19, 20, 21, 22 e 23.
As Quadras: 88, 89, 90, 91 e 92, somente os lotes n° 21, 22, 23 e 24.
A Quadra 93: somente os lotes n° 19, 20, 21 e 22.
A Quadra 94: somente os lotes n° 15, 16, 17 e 18.
A Quadra 95: somente os lotes n° 12, 13, 14 e 15.
A Quadra 96: somente os lotes n°4, 6, 8, 10, 12, 14, 19 e 20.
A Quadra 99/A: somente os lotes n° 2, 4, 6, 8, 10, 12, 14, 16, 18, 20, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 34, 36, 38, 40, 42, 44, 46, 48, 50, 52, 54, 56, 58, 59 e 60.
A Quadra 100: somente os lotes n® 1/1, 2/1, 3/1, 4/5, 1/1A, 5/1, 6/1, 1/2, 2/2, 3/2, 4/2, 5/2, 1/13A, 2/3A, 1/10A, 2/10A, 3/10A, 12, 12/B, 13, 13/B, 14,
14/A, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53,
54, 55 e 56.
LOTEAMENTO “CIDADE PRIMAVERA IV”
As Quadras: 1,2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11 e 12, todos os lotes.
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LOTEAMENTO "PARQUE CASTELANDIA I
As Quadras 9: somente os lotes n® 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 e 18.
A Quadra 10: somente os lotes n° 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 e 18.
As Quadras: 24, 25, 26, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52 e 53, todos os lotes.
A Quadra 20: somente os lotesn° 2, 3,4, 5, 6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 e 18.
A Quadra 21: somente os lotes n° 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 e 18.
A Quadra 22: somente os lotesn® 1, 2, 3, 4,5, 6, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 e 18.
A Quadra 23: somente os lotesn°1, 2,3, 4,5, 6,11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 e 18.
As Quadras: 27, 28, 29, 30, 31 e 32, somente os lotes n° 8, 9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 e 18.
LOTEAMENTO “PARQUE CASTELANDIA II”
2,13, 14, 15,16, 17,18 e 19.
,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16 e 17.

A Quadra 1: somente os lotesn® 7, 8, 9, 10, 11, 1
4,5,6,7,8,9
4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 e 18.
4,5,6,7,8,9
1 .

8
A Quadra 2: somente os lotes n° 2, 3,
A Quadra 3: somente os lotes n° 2, 3,

1,
7

1
A Quadra 4: somente os lotesn® 2, 3, 4,5, 6, 7, , 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 e 22.
A Quadra 5: somente os lotesn®1, 8,9, 10e 11
A Quadra 6: somente os lotes n® 1, 13, 14, 15 e 16.
A Quadra 7: somente os lotes n® 1, 19, 20 e 21.
A Quadra 8: somente os lotesn®1, 2,3,4,5,6¢e7.
LOTEAMENTO “PARQUE CASTELANDIA IV”

A Quadra 1: somente os lotesn®1, 2, 3,4 e 5.
A Quadra 7: somente os lotesn®1, 2, 3,4,5,6,7,8,9 e 10.
A Quadra 8: somente os lotesn®1 e 2.
LOTEAMENTO "JARDIM RIVA™

As Quadras: 15, 16, 36 e 52 a 104, todos os lotes.

19 20.
A Quadra 13: somente os lotesn° 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 e 20.
A Quadra 14: somente os lotesn° 1, 2, 3, 4,5, 6, 7,8,9, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 e 20.
A Quadra 17: somente os lotesn® 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8, 9, 10, 18, 19 e 20.
A Quadra 35: somente o lote n° 1.
As Quadras: 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50 e 51, somente os lotesn° 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 e 20.

LOTEAMENTO “PARQUE ELDORADO”

As Quadras: 1, 2, 3, 4 e 5, somente os lotes n° 1, 6, 8, 10, 12, 14, 16, 18 e 22.
A Quadra 6: somente os lotesn® 1, 6, 8 e 12.
A Quadra 34: todos os lotes.
As Quadras: 35, 36, 37, 38 e 39, somente os lotes n° 12 e 13.

LOTEAMENTO "PARQUE INDUSTRIAL"
A Quadra 1: somente os lotes n° 42, 44, 44/A, 44/B, 46, 48, 50, 52, 54, 56, 58, 60, 62, 64, 66, 68, 70, 70/A, 72, 74, 76, 78, 80, 80/A, 82, 84, 86, 88,
88/A, 90, 92, 94, 94/A, 94/B, 94/C, 94/M, 94/N, 96, 96/A, 96/B, (no sistema 9896, 9896/A, 9896/B)e suas divisdes.

LOTEAMENTO “CONDOMINIO CIDADE JARDIM”
As Quadras: 1, 2, 3,4, 5, 6, 6/A, 7,8 ¢ 9, todos os lotes.
LOTEAMENTO “JARDIM RIVA II”
A Quadra 1: somente os lotesn°2, 3, 4,5,6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 e 20.
As Quadras: 2, 3 e 4, todos os lotes.
LOTEAMENTO “JARDIM MARINGA”
Quadra 2: todos os lotes.
A Quadra 3: somente os lotesn°1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16.
LOTEAMENTO "JARDIM DAS AMERICAS II"
As Quadras: 1 a 6, todos os lotes.
LOTEAMENTO “JARDIM LUCIANA I1I”
As Quadras: 1, 2, 3, 4, todos os lotes.
A Quadra: 5, somente o lote n° 1.
§4° - A Regido Fiscal 3 reunira os loteamentos adiante identificados.
DA REGIAQ FISCAL 3
LOTEAMENTO “JARDIM RIVA”

A Quadra 52/A (521): Todos os lotes.

LOTEAMENTO "CIDADE PRIMAVERA 11"
A Quadra 87: somente os lotesn®1, 2, 3, 4,5, 6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16 e 17.
As Quadras: 88, 89, 90, 91 e 92, somente os lotes n°1, 2, 3,4,5,6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 e 20.
A Quadra 93: somente os lotesn°1, 2, 3,4,5,6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 e 18.
A Quadra 94: somente os lotesn®1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12 13 e 14.
A Quadra 95: somente os lotesn° 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9,10 e 11.
A Quadra 96: somente os lotesn® 1, 2, 3,5, 7, 9, 11, 13, 15, 17, 18, 19 e 20.
A Quadra 96/A (no sistema 961): Todos os lotes.
A Quadra 99/A (no sistema 991): somente os lotesn® 1, 3,5, 7, 9, 11, 13, 15, 17, 19, 21, 23, 25, 27, 29, 31, 33, 35, 37, 39, 41, 43, 45, 47, 49, 51, 53, 55
e 57.
A Quadra 100: somente os lotes n° 1/B, 2/A, 3/A, 4/A, 5/A, 6/A, 7/A, 8/A, 9/A, 10/A, 11/A, 12/A, 13/A, 14/B, 73, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82 e 83.
LOTEAMENTO "PARQUE CASTELANDIA I
As Quadras: 54, 55, 56, 57, e 58, todos os lotes.
LOTEAMENTO “PARQUE CASTELANDIA I1”
7.
,8,9
8,9
1
0

A Quadra 5: somente os lotesn®2, 3,4,5,6 e
A Quadra 6: somente os lotesn® 2, 3,4,5,6, 7
A Quadra 7: somente os lotesn® 2, 3, 4, 5, 6, 7,
A Quadra 8: somente os lotes n° 8, 9, 10, 11, 12 e
A Quadra 9: somente os lotesn®4,5,6,7,8,9¢e 1
A Quadra 10: somente os lotesn® 1, 2, 3, 4,5 e 6.
As Quadras: 11, 12, 1/A e 2/A, todos os lotes.

,10,11 e 12.
,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 e 18.
3.

LOTEAMENTO “PARQUE CASTELANDIA IV”
A Quadra 1: somente os lotesn°6, 7, 8,9, 10 e 11.
As Quadras: 2, 3, 4, 4/A, 5 e 6, todos os lotes.
A Quadra 7: somente os lotes n° 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 e 22.
A Quadra 8: somente os lotesn® 3, 4,5, 6,7 e 8.
LOTEAMENTO “PAROUE ELDORADO”
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As Quadras: 1, 2, 3,4 e 5, somente os lotesn° 2, 3, 4,5, 7,9, 11, 13, 15, 17, 19, 20 e 21.
A Quadra 6: somente os lotesn° 2, 3,4,5,7,9,10 e 11.
As Quadras: 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 40, 41, 42, 43, 44, 45, todos o0s lotes.
As Quadras: 86 a 103, todos os lotes.
As Quadras: 35, 36, 37, 38 e 39, somente os lotesn°1, 2, 3,4,5,6,7,8,9,10 e 11.
LOTEAMENTO “CONDOMINIO RESIDENCIAL PRIMAVERA”
As Quadras: 1, 2, 3,4,5, 6,7, 8,9 ¢ 10, todos os lotes.
LOTEAMENTO “CONDOMINIO RESIDENCIAL CASTELANDIA”
As Quadras: 1, 2, 3, 4 e 5, todos os lotes.
LOTEAMENTO "CONDOMINIO RESIDENCIAL PIONEIRO"
As Quadras: 1, 2, 3, 4 e 5, todos os lotes.
LOTEAMENTO “PARQUE INDUSTRIAL”
A Quadra 1: somente os lotes n° 3,5, 7, 9, 11, 13, 15, 15/A, 15/B e suas divisdes.
LOTEAMENTO “CONDOMINIO RESIDENCIAL SERRANO”
As Quadras: 1,2, 3, 4,5, 6 e 7, todos os lotes.
LOTEAMENTO “CONDOMINIO RESIDENCIAL PLANALTO”
As Quadras: 1, 2, 3,4, 5, 6, 7 e 8, todos os lotes.
LOTEAMENTO “JARDIM PONCHO VERDE”
As Quadras: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38 e 39,
todos os lotes.
LOTEAMENTO RESIDENCIAL “FIRENZE”
As Quadras: 1, 2 e 3, todos os lotes.
LOTEAMENTO “JARDIM LUCIANA”
As Quadras: 1,2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36 e 37 todos 0s
lotes.
LOTEAMENTO “JARDIM ITALIA”

As Quadras: 1, 2,5, 6,7, 8,9, 13, 14, 15, 16, 19, 20, 21, todos os lotes.

LOTEAMENTO “PARQUE CASTELANDIA VI"
As Quadras: 1 e 4, todos os lotes.

LOTEAMENTO "JARDIM DAS AMERICAS"

As Quadras: 1 a 9, todos os lotes.

LOTEAMENTO "JARDIM DAS AMERICAS 111"
As Quadras: 1 a 6, todos os lotes.

LOTEAMENTO "JARDIM DAS AMERICAS IV"
As Quadras: 1 a 7, todos os lotes.

LOTEAMENTO "JARDIM DAS AMERICAS V"
As Quadras: 1 a7, todos os lotes.

LOTEAMENTO “JARDIM LUCIANA II”
As Quadras: 6, 7, 8, 9, todos os lotes.
A Quadra: 5, somente o lote n° 2.
LOTEAMENTO “CONDOMINIO RESIDENCIAL PORTO SEGURO”
As Quadras: 1 a 10, todos os lotes.
LOTEAMENTO “PARQUE DAS AGUAS”
As Quadras: 1 a 49, todos os lotes.
LOTEAMENTO “BELVEDERE"
As Quadras: 1 a 79, todos os lotes.
850 - A Regido Fiscal 4 reunira os loteamentos adiante identificados.
DA REGIAOQ FISCAL 4
LOTEAMENTO “JARDIM RIVA”

As Quadras: 67/A e 67/B (no sistema 671 e 672) todos os lotes.

LOTEAMENTO "COHAB TANCREDO NEVES"

As Quadras: 1, 2, 3, 4, 5 e 6, todos os lotes.
LOTEAMENTO “PARQUE INDUSTRIAL”

A Quadra 1: somente os lotes n°® 17, 17/A, 17/B, 17/C, 19, 21, 23, 25, 27 e 29, 31, 33, 35, 37, 39, 41, 43, 45, 47, 49, 51, 51-a, 53, 53-a, 55, 57, 59,61, 63,
63-a, 65, 67, 69, 71, 71-a, 73, 75, 77, 79, 81, 94/E, 96/C, 96/D, 96/E, 96/F, 96/G, 96/H, 96/1, 96/J, 96/K, 96/L, 96/M, 96/N, 98/B, 100, 12, 14, 16, 18,
110, 112, 114, 116, 118, e suas divisdes.

LOTEAMENTO “PARQUE CASTELANDIA III”
As Quadras: 1 e 2 ,todos os lotes.

LOTEAMENTO “JARDIM VOLTA GRANDE"
As Quadras: 1, 2, 3,4, 5, 6, 7 e 8, todos os lotes.
LOTEAMENTO “CONDOMINIO RESIDENCIAL TUIUIU”
As Quadras: 1,2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 e 18, todos os lotes.
CONDOMINIO RESIDENCIAL “CRISTO REI”
As Quadras: 1,2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, e 25, todos os lotes.
LOTEAMENTO “VITORIA”
As Quadras: 1, 2, 3,4,5,6,7,8¢9, todos os lotes.
CONDOMINIO RESIDENCIAL “VITORIA”
As Quadras: 1, 2, 3, 4 e 5, todos os lotes.
LOTEAMENTO “JARDIM VENEZA"

As Quadras: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9e 10 todos os lotes.

LOTEAMENTO “JARDIM PONCHO VERDE II”
As Quadras: 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81,
82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, todos os lotes.

LOTEAMENTO “JARDIM PONCHO VERDE III”
As Quadras: 1 a 21, todos os lotes.

LOTEAMENTO JARDIM “MILANO”

As Quadras: 1, 2, 3,4, 5, 6, 7 e 8, todos os lotes.

LOTEAMENTO “PARQUE CASTELANDIA VI"
As Quadras: 2, 3 e 5, todos os lotes.

CONDOMINIO RESIDENCIAL “VILLA ROMANA”
As Quadras: 1, 2, 3, 4 e 5, todos os lotes.
CONDOMINIO RESIDENCIAL “VILLA VENETO”
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As Quadras: 1, 2, 3, 4 e 5, todos os lotes.
CONDOMINIO RESIDENCIAL “VILLA PADOVA”
As Quadras: 1, 2, 3, 4 e 5, todos os lotes.
LOTEAMENTO RESIDENCIAL “GUTERRES”
As Quadras: 1 a 26, todos os lotes.
PARQUE “IMPERIAL C”
As Quadras: 1 e 2, todos os lotes.
LOTEAMENTO “JARDIM VITORIA II”
As Quadras: 1 a 3, todos os lotes.
86° - A Regido Fiscal 5 reunira os loteamentos adiante identificados.
DA REGIAQO FISCAL 5
LOTEAMENTO "PARQUE ELDORADO™
As Quadras: 46/A, 46/B, 46/C e 47, todos os lotes.
LOTEAMENTO "PARQUE INDUSTRIAL"
A Quadra 1: somente os lotes n° 83, 85, 87, 87-a, 89, 91, 93, 95, 97, 98, 99, 101, 103, 105, 107, 109, 111, 113, 115, 117, 119, 120, 121, 122, 123, 124,
125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 145, 146, 147, 148, 149, 150, 151, 152, 153, 154,
155, 156, 157, 158, 159, 160, 161 a 190 e suas divisdes.
LOTEAMENTO ""COHAB JAIME VERISSIMO DE CAMPOS"
As Quadras: 1, 2, 3,4,5,6,7,8¢9, todos os lotes.
LOTEAMENTO “CIDADE SATELITE PRIMAVERA III”

As Quadras: 1 a 111, todos os lotes.
LOTEAMENTO “JARDIM SERRA DAS FLORES”
As Quadras: 1, 2, 3 e 4, todos os lotes.
LOTEAMENTO “PARQUE GNOATO”
As Quadras: 1,2, 3, 4,5, 6 e 7, todos os lotes.
LOTEAMENTO "CONJUNTO SAO JOSE"
As Quadras: 1,2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16 e 17, todos os lotes.
LOTEAMENTO “VILA POPULAR”
As Quadras: 1, 2, e 3, todos os lotes.
LOTEAMENTO “CONJUNTO RESIDENCIAL SAO CRISTOVAO”
As Quadras: 1, 2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40,
41,42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56 e 57, todos os lotes.
LOTEAMENTO “PARQUE RESIDENCIAL SANTA CLARA”
As Quadras: 1, 2 e 3, todos os lotes.
LOTEAMENTO "DISTRITO INDUSTRIAL"™
As Quadras: 1, 1-A, 2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12 e 13, todos os lotes.
LOTEAMENTO “PARQUE CASTELANDIA V"
As Quadras: 1 e 2, todos os lotes.
LOTEAMENTO “JARDIM PROGRESSO”
As Quadras: 1, 2, 3,4,5,6,7,8¢9, todos os lotes.
LOTEAMENTO “JARDIM PROGRESSO 11”
As Quadras: 1, 2, 3 e 4, todos os lotes.
LOTEAMENTO “JARDIM UNIVERSITARIO"
As Quadras: 1,2, 3, 4,5, 6 e 7, todos os lotes.
LOTEAMENTO "CHACARAS FONTANA™
A Quadra 1: somente os lotesn®1a 3.
As Quadras: 03 e 08 somente os lotesn®1a 7.
A Quadra 9: somente os lotesn°1 a 3.
A Quadra 12: somente os lotesn®1e 9.
A Quadra 13: somente o lote n° 1.
LOTEAMENTO JARDIM “BELA VISTA”
As Quadras: 1, 2, 3,4,5,6,7,8¢9, todos os lotes.
LOTEAMENTO "DISTRITO INDUSTRIAL 11"
As Quadras: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12 e 13, 14, 15, 16 e 17, todos os lotes.
LOTEAMENTO “JARDIM UNIVERSITARIO II"
As Quadras: 1 a 5, todos os lotes.
LOTEAMENTO “PARQUE RESIDENCIAL SANTA CLARA II”
A Quadra: 1, todos os lotes.
LOTEAMENTO “JARDIM ESPERANCA"
As Quadras: 1 a 22, todos os lotes.
LOTEAMENTO “CHACARAS SOSSEGO”
As Quadras: 1 e 2, todos os lotes.
LOTEAMENTO “RESIDENCIAL BURITIS PRIMAVERA"
As Quadras: 1 a 68, todos os lotes.
LOTEAMENTO “RESIDENCIAL BURITIS PRIMAVERA 11"
As Quadras: 1 a 72, todos os lotes.
LOTEAMENTO “RESIDENCIAL PADRE ONESTO COSTA"
As Quadras: 1 a 20, todos os lotes.
LOTEAMENTO “RESIDENCIAL BURITIS PRIMAVERA III"
As Quadras: 1 a 72, todos os lotes.
CONDOMINIO RESIDENCIAL “ATLANTICO SUL”
As Quadras: 1,2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, todos os lotes.
LOTEAMENTO “RESIDENCIAL BURITIS PRIMAVERA 11 (EXPANSAO)"
As Quadras: 1 a 34, todos os lotes.
PARQUE “IMPERIAL A”
As Quadras: 1 e 4, todos os lotes.
PARQUE “IMPERIAL B”
As Quadras: 1 e 7, todos os lotes.
LOTEAMENTO “JARDIM FLORENCA"
As Quadras: 1 a 12, todos os lotes.
LOTEAMENTO “TRES AMERICAS"
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As Quadras: 1 a 12, todos os lotes.
§7° - A Regido Fiscal 6 reunira os loteamentos adiante identificados.
DA REGIAQ FISCAL 6
LOTEAMENTO "PARQUE ELDORADOQO"
As Quadras: 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84 e 85 e (no sistema
626), todos os lotes e suas divisdes.

LOTEAMENTO "CHACARAS NOVA ESPERANCA™
As Chacaras: 9, 9-A, 9-B, 9-C, 9-D, 9-E, 9-F, 9-G, 9-H, 9-I, 9-J, 9-K, 10, 10-A, 10-B, 10-C, 10-D, 10-E, 10-F, 10-G, 10-H, 10-I, 10-J, 10-K, 11, 11-A,
11-B, 11-C, 11-D, 11-E, 11-F, 11-G, 11-H, 11-1, 11-J, 11-K, 12, 12-A, 12-B, 12-C, 12-D, 12-E, 12-F, 12-G, 12-H, 12-I, 12-J, 12-K, 13, 14, 15, 15-A, 15-
B, 15-C, 15-D, 15-E, 15-F, 15-G, 15-H, 15-I, 15-J, 15-K, 16, 17, 18, 18-A, 18-B, 18-C, 18-D, 18-E, 18-F, 18-G, 18-H, 18-I, 18-J, 18-K, 19, 19-A, 19-B,
19-C, 19-D, 19-E, 19-F, 19-G, 19-H, 19-1, 19-J, 19-K, 20, 20-A, 20-B, 20-C, 20-D.
LOTEAMENTO "CHACARAS FONTANA"
A Quadra 1: somente o lote n° 4.
As Quadras: 03 e 08 somente os lotes n° 8 & 14.
A Quadra 9: somente os lotesn®4 a 7.
A Quadra 12: somente os lotes n°2 a 8.
A Quadra 13: somente os lotes n°2 a 5.
As Quadras: 2,45, 6, 7,10, 11,14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23 e 24, todos os lotes.
LOTEAMENTO - "CHACARAS - PERIMETRO URBANO"
As Quadras: Todas as quadras, todos os lotes.
88° - Os loteamentos que ndo fazem parte desta Planta de Valores e que vierem a ser aprovados, nos termos da Lei Municipal n® 498 — Lei de
Parcelamento do Solo, até dezembro do exercicio anterior serdo enquadrados automaticamente na Regiéo Fiscal 5, nos termos do art. 189, §2° e art. 199,
84°, todos da Lei Municipal n° 699, Cddigo Tributario Municipal.
Artigo 3° - A Regido Fiscal 6 é composta por Loteamentos divididos em quadras e posteriormente em lotes, e abrange também as areas de terras
localizadas no Perimetro Urbano que néo pertencam a Loteamentos e que possuam superficies iguais e/ou superiores a 0,6 Hectares (ou seja 600,00m?).
Artigo 4° - Os valores das Regides Fiscais por metro quadrado séo os seguintes:
VALOR POR METRO QUADRADO
Regido Fiscal 1 - 103,58 UPF'S/PVA
Regido Fiscal 2 - 48,50 UPF'S/PVA
Reqgido Fiscal 3 - 26,33 UPF'S/PVA
Regido Fiscal 4 - 16,17 UPF'S/PVA
Regido Fiscal 5 - 9,61 UPF'S/PVA
Regido Fiscal 6 - 1,76 UPF'S/PVA
Artigo 5° - O Valor Venal dos Lotes Urbanos localizados no Municipio de Primavera do Leste serd apurado em funcéo de:
| - Sua area;
11 - Valor do metro quadrado e/ou Hectare de cada Regido Fiscal, na seguinte forma:
VVL = A X VRF
VVL = Valor Venal do Lote
A = Area do lote
VRF = Valor da Regiéo Fiscal
Artigo 6° - Ficam estabelecidos os Padrdes Fiscais das Edificagdes por eles abrangidos, no Perimetro Urbano de nossa Cidade, para o exercicio 2018.
Artigo 7° - Serdo os seguintes 0s componentes basicos da edificagdo para apuragdo do Padrdo Fiscal das edificacOes:
1 - VEDACAO /ESTRUTURA
2 - REVESTIMENTO INTERNO
3 - REVESTIMENTO EXTERNO
4 - PINTURA INTERNA
5- PINTURA EXTERNA
6 - ESQUADRIAS
7 - COBERTURA
8 - FORRO
9-PISO
10 - INSTALAGAO SANITARIA
11 - INSTALACAO ELETRICA
Artigo 8° - Os componentes basicos das edificagdes serdo classificados por categorias de materiais, dos quais serdo atribuidos pontos, visando determinar
o custo de sua reproducéo, com base nos materiais efetivamente utilizados.
Artigo 9° - E a seguinte & participacio por pontos relativos a categoria do material utilizado nos componentes basicos:
1- VEDAC}AO/ESTRUTURA

L0 = AIVENAITA et h bbb bR e bbbt bbbttt r s 10 pontos
1.2 - COMCIRLO ...tttk et bbbt b b b £ h R b e e b £ e bR £ e h e b e b £ e b e R e e b e A Eeh £ e b e e e h e b e b £ eh e R e ek e et e bt e b et e b e b renben 28 pontos
1.3 - IMIBLALICA. ...t bbbt bbbttt b 20 pontos
1.4 - Madeira ....7 pontos
1.5 - AIVENATTA/CONCIELO. ......ecueteeeteteiietei ettt bbbttt b e e bbbt e b e h e b s e e b £ e b e e e b e b e b e eb e s b et e neese et e e ebebebennen 25 pontos
1.6 = AIVENANTA/MELAIICA ...ttt bbbttt 25 pontos
1.7- Fibroc-Concreto.... .. 15 pontos
1.8 = FIDIOC-IMIBATICO .....cvt bbbt bbbttt b et b bbbt b e s b bt 15 pontos
1.9 = VUTO-CONCIELO. ... vttt b bbbttt bbbttt eb s 28 pontos
1.10 - Adobe................ 5 pontos
1.11 - Pré-Moldado.. 6 pontos
LL02 = OULIOS ...ttt et b et h et bbbt e R e bR Rk e R e R Rt Rt R b e Rt R et r et h e n e nn e 28 pontos
1,13 - OULIOS SIMPIES ..ttt bbbtk h bkt b e s st e bt e e b £ e b e e b e b e b e eb e s b ek e st e bt et e e ebe b ebenben 14 pontos
2 - REVESTIMENTO INTERNO
2.0 = REDIOCO ..ttt 2 pontos
2.2 = CRIAMICA ...ttt ettt ettt bkt ekt e b b e e e b e e b e b e R e e b e AEeh e e b e e e b e b e b £ eA e R b e b e e E e R £ eb e £ e b e b e R e e b e Rt e b e e e bt e b e nebeneneas 5 pontos
2.3 - Azulejo.... ....5 pontos
2.4 - Pastilha............... ....6 pontos

2.5 - Concreto Aparente... ... 6 pontos

2.6 - Tijolo a Vista...... ....5 pontos
2.7 - Lambris.......... ....6 pontos
2.8 - PAPEI PAIEAR ...t bbbt bt bR A £ R R R £ bbb bR e bR e bbbt b e b nene 4 pontos
2.9 - REDOCO 8 AZUIBJO ... bbb bbb 3 pontos

2.10 - Sem revestimento .. ...0 pontos
210 - OULIOS ...ttt bbb h ettt b e h bk e e R h R R e e e R R R e R R R e R R R e R et ne e bt ae e s 9 pontos
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3 - REVESTIMENTO EXTERNO

3L - REIIOCO ...ttt bbb h R bbb bR bbb e bbbttt 3 pontos
R 0T 1 o SO OO S PRSP POUPTPRRTTORON 4 pontos
IR Tl =T | - OO OSSOSO PSPPSR 6 pontos
Bid = PASHIING. ...t bbb e R b £ Rt bR b £ b e AR £ b £ R b e Rt bbb e nbeh e ebe et b bene s 6 pontos
3.5 - CONCIEIO APAIEINTE ...ttt ettt bttt b e bbb e b et st s bkt b e e bt e sttt b e bt e b e e bt e se e b e st e b bt ebeennennas 6 pontos
318 = THJOI0 8 VSO ..ttt e b bk e h e b e b bt b e b e b e e e e Rt e b £ e b e b e Rt b e s b e b e nb e Rt ebe e b bene s 5 pontos
R A I 1111 o] SO PRSP PO PTPRRTTORON 6 pontos
3.8 - SEM TEVESIMENTO .......eceiie etttk b bbb bbbt b bbb 0 pontos
310 = OULIOS ...ttt Rt R R R R e R SR e AR R R e R e AR e Rt E e e r e n e 9 pontos
3,10 - OULIOS SIMPIES ...ttt bbbt bbbt h bbbt b ettt b ettt 4 pontos
4 - PINTURA INTERNA
T o] 11 TSRO 4 pontos
B2 = VBIMIZ it b b et b bbb bbb £ e b bR b bR e e bR bbbttt 3 pontos
4.3 = IMIBSSA COTTIOA . ...tttk b bbb bbbt b b b e e b b st b ekttt e bt 2 pontos

4.4 - Latex......... ... 2 pontos
4.5 - Massa corrida/Latex ... 4 pontos
4.8 - CAIAGAD. ... vttt bbb b bR e bbb bbbttt n 1 ponto
4.7 - Sem pintura.. ... 0 pontos
4.8 = OULIOS ...t bbb bbb bR bbb bbb s 6 pontos
5 - PINTURA EXTERNA
30 T - OSSO 4 pontos
5.2 = WIMIZ .ttt bbb bbb e £ bR bbb £ b bR R b b e e b bt b ettt 2 pontos
5.3 = IMBSSA COMTIAA ...ttt bbbt b bbb b st bbbttt b ekttt 2 pontos
B2 = LALEX ..ttt b b bR R bR £ kbR b bR £ £ b bR £ b bR e e bbbk ettt 2 pontos
5.5 - IMASSA COMIAA/LAIEX .......eeeeeeteiiietes ettt bbbttt bbbttt bbbttt ettt 3 pontos
LY I O - Tor: Lo OO ST PO UTTRTPRPOPRY 1 ponto
5.7 = SEIM PINTUIA ..ttt bbbk b bt bbbt bbb bbbttt b ekt 0 pontos
5.8 = OULIOS ... b bbb h e bR e bbb 7 pontos
6 - ESQUADRIAS
B.1 = FITO. e e e 2 pontos
6.2 = AIUMINIO. ettt 11 pontos
6.3 - MAAEITA SIMPIES ...ttt b et b ekt e bbbttt oo 2 pontos
6.4 - Mad@Ira traDAINATA. .........cueiieiiiiiiie et bbbttt 12 pontos
6.5 = ViIAr0 TEMPEIATO ...ttt bbbttt bbbt ek bt £ bbbt e bbb bt ettt b et enn 12 pontos
B.6 = SEIM ESGUAATIAS. ... ettt stttk ekttt b bt s bbbt b b b s bbbt e ke bbb ek e bt ek e bRt b e b e bt et e b n e bt enn 0 pontos
6.7 - FErro/Vidro TEMPEIAUO .......cueuiuiiieieieiieteie ettt bbb bbbt b bbbt bbbttt b e e bt ens 12 pontos
6.8 = IMAUBITA/FEITO ...ttt bbbkt b et bbbt e b bR bbbt e b e bRt b bt e et e bt bebenn 10 pontos
6.9 - Madeira/Vidro TEMPEIAO .......c.eiviieiiieiiiteiet ettt bbbt b bbbttt b bbbt ebenes 12 pontos
B.10 = OULIOS ...ttt ettt ekt b et b bt h bt h b s bbb e e h b e e b b s e bR b e b e AE e R e R e e b e bR e bRt ekt e h e b e Rt bt 14 pontos
7.0 - TEINA CBIAMICA ...tttk ettt bbbttt bbbttt oo 8 pontos

7.2 - Amianto Ondulado...
7.3 - Amianto Modulado ..
7.4 - Amianto Canaleta.

.. ..5 pontos
.. ..9 pontos
.. ..6 pontos

7.5 = IMBEALICA. ...ttt fhtat bbbt e bbbkttt e 6 pontos
7.6 - LaJe IMPEIMEAVEL ......ceiuiiiiieeieiee et bbbt bbbt bbbt b bttt ettt enn 10 pontos
7.7 = IMBABITAIFAING ...ttt bbbtk e h b bbb bt et e b e st e bt et et bbb e ene o 1 pontos
7.8 - TEINA 08 CHMENTO ...ttt bbb bbbt h bbbt bbb et et e nb et et e e e ne b nennen 10 pontos
7.9 = OULIOS ..tttk etttk b et h e bt e e st b e £ e bt b e Rk e R b e b £ 4 E £ 8 €4 b £ e h e b e R £ e b oAb e b £ eE e R £ e b e e e b e bR e b e R b e bt ne e bt e b e e ne b nennen 10 pontos
8 - FORRO
TR I - OSSOSO P OO P TSP TP PPRURPPRURT 9 pontos
8.2 - TADUA PAUTISTA. ........eeeeeec bbbt b bbb bbbt b e e 6 pontos
8.3 = ESHUQUE ...ttt h R bRt b R bttt r e nn 5 pontos
B4 - DA, h bbb E bR bbbttt bt e 6 pontos
8.5 = ISOPIOT ...t h R R Rt R bt et r et o 6 pontos
8.6 = LAMINAUOD ...t bbbt h bbbttt 10 pontos
8.7 = IMBLATICO ...t E bbbt bbbttt 10 pontos
8.8 - PV e e h e E et R et R bttt r e 7 pontos
8.9 = SEIM FOITO ..ttt h et b et h bkt b e b et e Rt b e b e b e R e bt e b e e b e R £ e b e e bt b eb e eben b et e ne e bt ebe e enenen o 0 pontos
810 = BBSS0. .. uteueate etttk et ittt etttk btk h sk ekt ek RSk £ R bR h e R £ R A e R £ SR e £ SR b e R £ AR EeE £ AR oA £ e R e R e Rt b eh e eh e b e bt e e Rt ebe e nenen 1 6 pontos
B.1L- OULIOS ....veuet sttt ete bttt etttk st b b st b bbb e R e b ne e b e b e s H e e e b€ 4 Eeh £ e b A Eeh €A b oA £ e b e b e E £ E e R £ e b e e e R e b e R e bt e b e e n e b e neeban 12 pontos
9-PISO
LR R 01 1 T=101 - Vo [0 F TSSOSO T TSR URT TSP PRUPTPTRUOR 2 pontos
LS I o] - TSSOSO T ST U TSP PRURTUTRURO 6 pontos

9.3 - Ceramica.
9.4 - Marmore .
9.5 - Granilete .
9.6 - Sintética ..
9.7 - Carpete.... .
9.8 = IMIAUEITA ...ttt bbbt h bk ekt R £ R £ R e R £ h e £ R £ b oA e R R b £ eE oA £ bR Rt b e R e b e b e b e e e Rt ebe et b nen 1 9 pontos

.. ..8 pontos




DIOPRIMA- Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ Primavera do Leste - MT, 12 de Dezembro de 2017 « Edi¢do Extraordinaria 1178 « Ano X1 ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

9.9 - Porcelanato ... ...12 pontos
9.10 = SEIM PISO .ttt ettt sttt b ettt b et b e e bt bR bRt E e £ e R eh e £ R e b oAb E ek e eE e R £ e R £ R e b e R e b et ek e nE e Rt ebe et e be b ene b nn et 0 pontos
O.10- OULIOS ...ttt b kb ekt e b bkt e s e e £ b H b £ e h e 2R e e He ke 4R £ e R e Ao Rt Rt Rt Rt st e et etk neeneenne e 13 pontos
10 - INSTALAGAO SANITARIA
O R (=] 1 - FO TSP SUTE TSP PRP 2 pontos
1002 = LAVADO ...ttt b £ bR bbb £ e bR bbb bRt b ettt 3 pontos
10.3 = INTEINA COMPIETAL ...ttt bbbttt bbbttt bbbt h et b ettt 6 pontos
10.4 - Mais de uma inStalago. ..........cccvreiineeiineieeeieeeeee s 11 pontos
10.5 = SEM INSTAIAGAD ...ttt bbbttt bbb bbbkttt 0 pontos
10.6 - Mais de Uma iNSLAIACAD SIMPIES.........oiiiiieiiriiiite ettt b e st b et sb et benenas 04 pontos
10.7 - InStalagio COMPIETA SIMPIES .......oiiiiiiiee bbbt b et b ettt e bt be s 03 pontos
11- INSTALAGCAO ELETRICA
O R = 1 o1 To = OO OSSOSO PR RTOOUREPRPRO 9 pontos
11.2 - SEMI-EMDULIAR ...ttt bbbt b e bt b bbbtk st bt b et bbb ettt neens 5 pontos
R N o T =T | (T ST TSP USSP OR TR PRPRRPTON 2 pontos
114 - SEM INSTAIAGAD ...ttt bbbt b bt bbbt bbbt bbbttt bbb 0 pontos
TABELA DE PONTOS
D8 100 8 115 PONTOS .....cueuietteriirteteserestetesee bt es ettt be bbbkt e st b e b a8 bbb et e e b e b st b e b bRt e b e b st e b ek e bt nb et e bt e bt ne e oo Padréo 1
D8 B0 8 99 PONEOS.......eeeeuiiiteieteitetet ettt b ks sttt b s bbb s et e b bR bbb e b bR bbb e b bRt b kb et b bRt b et n e oo Padréo 2
D18 B0 8 79 PONEOS.......eeeerieiteteteietet ettt b et s ettt b s bbbt e b bR bbb e e E bRt s bbb oA e e b e bRt bbb bttt b bt b et n e oo Padréo 3
D8 40 859 PONEOS.......euveuiieeteieteitetet ettt b bbb bbbttt h bR bbb £ £ bR bbb e b bRt £ bbbt e bbbt n e oo Padréo 4
De 20 a 39 pontos... ....Padréo 5
ADAIXO 08 20 PONTOS......veviriiitetit ettt b bbb bbb bt bbbt b bbb b ekt s Padréo 6
TABELA DE DEPRECIAGAO PARA UTILIZACAO NO CALCULO DAS AREAS CONSTRUIDAS.
IDADE DO IMOVEL PERCENTUAL DE DEPRECIACAO %

Até 10 anos.

LT ANOS ..ttt bbb bbb R E b e bbb R bbbt

L2 AN0S ...ttt b bbb E R e b LR bbbttt e

LB AN0S bbb e

B o LTSRS RUPPPRR
D8 25 AN0OS ACIHMA ... veivievteiite ittt ettt e steeteete e s ebesteebeeseeseeasesseebesaeessesse s et e sseebeess e st eabesseebeeasensenbesheebeeheensenbe b eabeereebeen areatens 30%
Artigo 10 - Ficam estabelecidos os Valores dos Padrdes Fiscais das Edificacfes por eles abrangidos, no Perimetro Urbano de nossa Cidade, para o
exercicio 2.018.
VALORES POR METRO QUADRADO
Padréo 1- 500,38 UPF'S/PVA
Padréo 2 - 365,65 UPF'S/PVA
Padréo 3 - 232,82 UPF'S/PVA
Padréo 4 - 187,02 UPF'S/PVA

Padréo 5 - 141,24 UPF'S/PVA
Padréo 6 - 95,42 UPF'S/PVA
Artigo 11 - O Valor Venal das Edificagdes localizadas no Municipio de Primavera do Leste-MT, sera obtido em funcéo de:
| - Sua érea edificada;
11 - Pre¢o do metro quadrado de cada Padréo Fiscal;
I11-Percentual de Depreciagdo, na seguinte forma:
VVE = A x VPF — (A x VPF x PD).
VVE = Valor venal da edificacéo
A = Area construida
VPF = Valor do padréo Fiscal
PD = Percentual de Depreciacéo
Artigo 12 - Para apuracdo do valor venal dos iméveis urbanos, sera considerado os seguintes fatores:
| — Valor venal do Lote
11 — Valor venal da edifica¢do, na seguinte forma:
VVI=VVL + VVE
VVI = Valor venal do imével
VVL = Valor venal do lote
VVE = Valor venal da edificacéo
Artigo 13 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 12 de dezembro de 2017.
LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL



DECRETO

DECRETO N° 1.702 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017
Suspende os prazos dos Inquéritos e Sindicancias Administrativas.
LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das atribuigdes que Ihe séo conferidas por Lei,

DECRETA
Artigo 1° - Ficam suspensos os prazos dos Inquéritos e Sindicancias
Administrativas eventualmente existentes até a presente data contra os
servidores Publicos Municipais, pelo periodo de 26 de dezembro de
2017, retomando sua contagem pelo tempo que resta a partir do dia 08
de janeiro de 2018.
Artigo 2° - A suspensdo dos prazos a que se refere o artigo 1° deste
Decreto contara tanto para a Administracdo quanto para os Servidores
eventualmente indiciados ou investigados.
Artigo 3° - A partir de 08 de janeiro de 2018, contam-se novamente 0s
prazos em sua normalidade pelo periodo restante.
Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 12 de dezembro de 2017.
LEONARDO TADEU BORTOLIN

PREFEITO MUNICIPAL

MMD.

AVISO DE ADIAMENTO DE
LICITACAO

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAQAO
Pregéo Presencial n® 130/2017 — SRP

A Prefeitura Municipal de Primavera do Leste torna publico e para
conhecimento dos interessados em participar da licitagcdo que tem como
objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTA(;AO DE SERVICOS DE
LOCAQAO DE TENDAS, CADEIRAS, MESAS, TOALHAS,
CAPAS PARA CADEIRAS, TAMPAO DE MESA E CORTINA
PARA FECHAMENTO DE TENDA, CAIXA TERMICA,
SERVICOS DE DECORACAO, PARA REALIZACAO DE
EVENTOS DE DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
PRIMAVERA DO LESTE, que a data para entrega dos envelopes
contendo as propostas e documentacdo foi adiada, redesignando-se
nova data para a apresentagdo dos mesmos, qual seja, o dia 26/12/2017
as 14:00 horas, no mesmo local indicado inicialmente.

Fica esclarecido, outrossim, que permanecem inalteradas as demais
condigdes estabelecidas no respectivo Edital.

Primavera do Leste, 12 de dezembro de 2017.
José Ricardo Alves de Oliveira
Presidente da CPL

AVISO DE ALTERACAO

AVISO DE ALTERACAO/ADIAMENTO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 119/2017

A Prefeitura Municipal de Primavera do Leste torna publico e para
conhecimento dos interessados em participar da licitagdo que tem como
objeto 0 0 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA E
TRANSPORTE DE LIXOS SOLIOS DOMICILIARES,
CONFORME SOLICITAGCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA, que houveram altera¢@es significativas no
Edital e Termo de Referéncia devido a um pedido de Impugnacéo e
portanto foi redesignada nova data para a apresentagéo dos envelopes e
abertura do certame, qual seja, o dia 26/12/2017 as 09:00 horas,
(HORARIO DE BRASILIA) no mesmo local indicado inicialmente.
O Edital, Termo de Referéncia e Arquivo XML corrigidos encontram-

se a disposi¢ao dos interessados no site
www.primaveradoleste.mt.gov.br icone: “Cidaddo” Editais e
Licitacoes.

Primavera do Leste, 12 de dezembro de 2017.

José Ricardo Alves de Oliveira
Coordenador de Licitagdes
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RATIFICACAO

RATIFICAGCAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO N° 161/2017
Ratifico o ato do Senhor Coordenador de Licitagbes, que declarou
inexigivel a licitagdo, com fundamento no Art. 25, inciso Il e Parecer
Juridico n® 215/2017, a favor de LPA LIMA'S PRODUCOES
ARTISTICAS LTDA - EPP, para se apresentar no dia 25 de
Dezembro de 2017 no evento Natal Encantado 2017, no valor total de
R$ 40.000,00 (Quarenta mil reais), tendo presente o constante dos
autos, face ao disposto no art. 26 da Lei n® 8.666/93, vez que o
processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
Primavera do Leste, 12 de Dezembro de 2017.
Wanderson Lana
Secretaria de Cultura, Turismo, Lazer e Juventude

EDITAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 008/2017
SELECAO DE ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL DE
NATUREZA PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS PARA
ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS E SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS EM
ESPACO PROPRIO DA INSTITUIGAO PARA ATENDIMENTO
DE CRIANGCAS E ADOLESCENTES DE FORMA GRATUITA.
(REGIAO CENTRO-LESTE E ADJACENCIAS)

O Municipio de Primavera do Leste por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, com esteio na Lei n° 13.019, de 31
de julho de 2014, no Decreto n® 8.726, de 27 de abril de 2016, e no
Decreto Municipal n® 1.629, de 13 de janeiro de 2017, torna publico o
presente Edital de Chamamento Plblico visando a selecdo de
organizacdo da sociedade civil interessada em celebrar termo de
colaboracdo que tenha por objeto a execucdo de atividades
socioeducativas para Criangas e Adolescentes de forma gratuita aos
USUArios.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
1.1. A finalidade do presente Chamamento Plblico é a selecdo de
propostas para a celebragéo de parceria com a Prefeitura Municipal de
Primavera do Leste por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social,
por meio da formalizacdo de termo de colaboracédo, para a consecucédo
de finalidade de interesse plblico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a organizagdo da sociedade civil
(OSC), conforme condigdes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de
31 de julho de 2014, pelo Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, e
pelos demais normativos aplicaveis, além das condicOes previstas neste
Edital.

1.3. Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de
classificacdo e a disponibilidade orcamentaria para a celebracdo do
termo de colaboragao.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

2.1. O termo de colaboraco ter4 por objeto a concessdo de apoio da
Prefeitura Municipal de Primavera do Leste para a execugdo de
atividades socioeducativas a Criangas e Adolescentes de forma gratuita
aos seus usuéarios e oferta do Servico de Convivéncia de
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) de forma indireta.

2.2. Objetivos especificos da parceria:

2.2.1. Contratar no minimo 05 (cinco) instrutores de atividades
socioeducativas, 02 (dois) Orientadores Sociais, 01 (um)
coordenador administrativo, 01 (um) coordenador pedagégico, 01
(um) servicgos gerais e 01 (uma) cozinheira.

2.2.2. Atender no minimo 200 pessoas (criangas e adolescentes) que
possuam Cadunico (NIS) atualizado anualmente.

2.2.3. Ter carga horéria de 40 horas semanais;

2.2.4. Oferecer reforgo escolar para alfabetizag@o, ampliagdo do
letramento e melhoria do desempenho em lingua portuguesa e
matematica das criangas e dos adolescentes, por meio de
acompanhamento pedagdgico  especifico, mediada  por
profissional(is) capacitado(s) para a fungdo, com no minimo 05 (Cinco)
dias na semana nos periodos matutino e vespertino, desde que ndo
comprometa a realizagdo de atividades especificas do SCFV.

2.2.5. Oferecer o Servico de Convivéncia de Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) sob execugdo indireta, referenciada pelo CRAS
Ivone Agne.

2.2.6. Participacdo nas atividades promovidas pela Prefeitura
Municipal quando solicitadas;

2.2.7. Dar acesso, prioritariamente por encaminhamento dos servigos
da Secretaria de Assisténcia Social; 1. Por encaminhamento das


http://www.primaveradoleste.mt.gov.br/
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demais Politicas Publicas; I11. Busca ativa; IV. Procura espontanea.

3. JUSTIFICATIVA

A Administragdo Publica com vistas em amparar diretamente a Comunidade do Centro Leste, Sdo Cristovdo, Poncho Verde e bairros circunvizinhos
propde o presente Edital para firmar parceria por meio de Termo de Colaboragéo, no intuito de proporcionar atividades socioeducativas a Criancas e
adolescentes, uma vez que a regido fora identificada pelo nimero expressivo nos casos de drogas, violéncia familiar, alcoolismo, prostituigdo infantil,
baixo rendimento escolar, gravidez na adolescéncia e condi¢des de vulnerabilidade social diagnosticada pelas equipes de Salde e Assisténcia Social do
Municipio.

A parceria a ser firmada é um meio de promover cultura, esporte, estrutura pedagégica e ética a um pUblico carente de oportunidades, onde a desestrutura
familiar prejudica diretamente o crescimento da Crianca, de forma que a intervencéo através de atividades socioeducativas, permitem a redugéo deste
convivio precério e também reforca os vinculos entre Comunidade e Administragdo Publica fazendo se presente em locais onde a marginalizagdo é
notoria.

Desta forma, justifica-se a intencéo de formalizar Termo de Colaboragdo com associagdo que prioritariamente, tenha prédio nas proximidades da regido
supracitada e que este local seja apropriado para a execugdo das atividades socioeducativas e oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) constantes neste Edital.

A escolha por Organizagdo da Sociedade Civil “ampliando” os atendimentos da Administragdo Plblica é também uma politica de fortalecimento
Comunitario, onde atores locais, cientes da realidade e proximo as familias estabelecem quais abordagens mais significativas para o seu publico alvo e
convergem esforcos para que o ideal de construgdo da Cidadania proposto pela Administragdo Publica seja efetivamente alcangado.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civis (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, da Lei n°
13.019, de 2014 (com redacéo alterada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015), conforme transcritos abaixo nas alineas “4.1.1.”, “4.1.2.” e
“4.13.”:

4.1.1. Entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundagdo) que ndo distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza,
participacOes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

4.1.2. As sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em situacdo de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extenséo rural; e as capacitadas para execucéo de
atividades ou de projetos de interesse pablico e de cunho social;

4.1.3. As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

4.2.1. Nao ter nenhuma irregularidade fiscal e de prestacdo de contas, caso o proponente tenha celebrado qualquer termo de parceria anteriormente com o
poder publico municipal;

4.2.2. Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragédo de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢des
previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante
0 processo de selegdo.

4.3. Néo é permitida a atuacéo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAQAO DO TERMO DE COLABORA(;AO

5.1. Para a celebragéo do termo de colaboragéo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

5.1.1 Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis
com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, I1l, IV e V da Lei n°® 13.019, de 2014 e sua alteracOes vigentes). Estdo dispensadas
desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 8§ 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014).

5.1.2 Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolucédo da entidade, o respectivo patriménio liquido
serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n® 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014).

5.1.3. Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, Lei n° 13.019, de 2014).

5.1.4. Possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacéo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V,
alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014).

5.1.6. Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser
comprovada no momento da apresentagdo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 33, caput,
inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n° 8.726, de 2016).

5.1.7. Possuir condigBes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. Ndo serd necessaria a
demonstracéo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicéo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servicos de adequacéo de espago
fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e §1°, do
Decreto n° 8.726, de 2016).

5.1.8. Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada
na forma do art. 26, caput, inciso 11, do Decreto n°® 8.726, de 2016. Nao sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratagdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequacéo de espago fisico para 0 cumprimento do objeto
da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso Ill e §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

5.1.9. Apresentar certiddes de regularidade fiscal:

5.1.9.1. Ato constitutivo, Estatuto Social em vigor, registrado em cartério;

5.1.9.2. Ata da eleicdo de sua atual diretoria;

5.1.9.3. Cédula de Identidade e CPF do representante legal da entidade;

5.1.9.4. Prova de inscri¢do no CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

5.1.9.5. Prova de regularidade fiscal — Tributos Federais;

5.1.9.6. Prova de regularidade fiscal — Tributos Estaduais;

5.1.9.7. Prova de regularidade fiscal — Tributos Municipais;

5.1.9.8. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, através do Certificado de Regularidade de Situagdo — CRS;
5.1.9.9. Certiddo negativa de faléncia e concordata

5.1.9.10. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista;

5.1.9.11. Balango Patrimonial e demonstracéo do resultado do Ultimo exercicio, vedada a substituicdo por Balancetes ou Balanco provisorios.

5.1.10. Atender as exigéncias previstas na legislacéo especifica, na hipotese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art.
33, 83°, Lei n°13.019, de 2014); e

5.1.11. Ser sediada no municipio de Primavera do Leste;

5.1.12. Ser Inscrita no Conselho de Assisténcia Social (CadSuas).

5.2. Ficard impedida de celebrar o termo de colaboracéo a OSC que:

5.2.1. Né&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n°
13.019, de 2014);
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5.2.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

5.2.3. Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracéo publica
federal, estendendo-se a vedagéo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto
em relagdo as entidades que, por sua prdpria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas plblicas (art. 39, caput, inciso Il e §§ 5° e 6°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§
1° e 2°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

5.2.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Gltimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicéo
e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisédo pela rejei¢do, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver
pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

5.2.5. Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administragdo, com declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracéo puablica, com a sang&o prevista no inciso Il do art. 73 da Lei
n°® 13.019, de 2014, ou com a san¢do prevista no inciso 111 do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

5.2.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n°® 13.019, de 2014);

5.2.7. Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 11l do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput,
inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A presente selegdo sera conduzida pelos membros da portaria n® 1.376/2017- (Assisténcia Social), publicada no Diério Oficial de Primavera do Leste
— Edigéo n° 1147 de 04 de Outubro de 2017.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissao de Sele¢éo que tenha participado, nos dltimos 5 (cinco) anos, contados da publicagéo do presente
Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de
selecédo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1°
e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comisséo de Selecdo ndo obsta a continuidade do processo de sele¢éo. Configurado o impedimento, o
membro impedido deverd ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgacéo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecéo podera solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.
6.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados
pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de selegdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacéo do Edital de Chamamento Publico. 12/12/2017
2 Envio das propostas pelas OSCs. 13/12/2017 a 31/01/2018
3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comisséo de Selecéo 01/02/2018 a 02/02/2018
4 Divulgacéo do resultado preliminar. 05/02/2018
5 Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar. 06/02/2018 a 15/02/2018
6 Andlise dos recursos pela Comisséo de Selecdo. 16/02/2018
7 Homologacdo e publicagdo do resultado definitivo da Fase de Selegdo, com | 19/02/2018
divulgacéo das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a
ndo ocorréncia de impedimento para a celebragéo da parceria (art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado no Diério Oficial do municipio e em pégina do sitio eletrdnico oficial do(a) Prefeitura Municipal de Primavera do
Leste na internet por meio da pagina eletronica www.primaveradoleste.mt.gov.br , com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das
propostas, contado da data de publicagéo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs.

7.4.1. As propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e com identificacdo da instituicdo proponente e meios de contato pelas OSCs até o
dia 31/01/2018 das 07h as 16:59h, com a inscrigdo “Proposta — Edital de Chamamento Publico n°® 008/2017” e entregues pessoalmente no setor de
protocolo da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, destinado ao Setor de Licitagdes, Rua Maringd, 444, bairro Centro, CEP 78850-000,
Primavera do Leste/MT — Fone (66) 3498-3333 nédo sendo permitido o recebimento dos Documentos de Habilitagdo e das Propostas fora do prazo
estabelecido neste Edital.

7.4.1.1. Néo serdo aceitas propostas enviadas por correios ou por qualquer outro meio que nao seja a entrega presencial na Prefeitura Municipal de
Primavera do Leste como consta endere¢o no inciso no item 7.4.1.

7.4.2. A proposta, em via Unica e impressa, deverd ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo
representante legal da OSC proponente. Também deve ser entregue uma cépia em versdo digital (CD ou pen drive) da proposta.

7.4.3. Apbs o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como néo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos
que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela administracéo publica municipal.

7.4.4. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a
Gltima proposta enviada para analise.

7.4.5. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informacdes:

7.4.5.1. A descrico da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

7.4.5.2. As acBes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;

7.4.5.3. Os prazos para a execucdo das agdes e para 0 cumprimento das metas;

7.4.5.4. O valor global.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avalia¢do das propostas pela Comissao de Selecéo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio, a Comisséo de Sele¢do analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A
analise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comisséo de Seleg&o, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.
7.5.2. A Comissao de Selegdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das propostas e divulgacéo do resultado preliminar
do processo de selegdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacgdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no
Anexo V — Referéncias para Colaborag&o.

7.5.4. Aavaliacéo individualizada e a pontuag&o serdo feitas com base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
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Critérios de Metodologia de Pontuacéo Pontuacéo
Julgamento Maxima por ltem
(A) Informagges sobre acdes aserem - Grau pleno de atendimento (2,0 pontos)
executadas, metas a serem atingidas, e tisfatorio de atendimento (1,0 pontos)
indicadores que aferirdo o [ forau saustatorio de aten ) (5, ponto
. - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatdrio (0,0). 2,0
cumprimento das metas e prazos para . oo o e M
a execuco das acdes e para o OBS.: A atribuicdo de nota zer0” neste critério implica eliminagdo da proposta, por forca do
- art. 16, §2°, incisos Il e 111, do Decreto n° 8.726, de 2016.
cumprimento das metas
(B) Anélise de agles e atividades - Grau pleno de atividades/acOes executadas
realizadas e desenvolvidas no (2,0 pontos)
municipio pela OSC no que tange ao - Grau satisfatorio de atividades/agOes executadas (1,0 pontos);
! ! < k ; e 2,0
objeto proposto; - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0).
OBS.: A atribui¢@o de nota “zero” neste critério implica eliminagdo da proposta, por for¢a do
art. 16, §2°, incisos Il e 111, do Decreto n° 8.726, de 2016.
(C) Descricdo da realidade objeto da - Grau pleno da descrigéo (1,0)
parceria e do nexo entre essa - Grau satisfatorio da descricéo (0,5)
realidade e a atividade ou projeto - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0). 1,0
proposto OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste critério implica eliminagao da proposta, por forca do
art. 16, §2°, inciso |, do Decreto n° 8.726, de 2016.
(D) Adequagdo da proposta ao valor | - O valor global proposto é, pelo menos, 10% (dez por cento) mais baixo do que o valor de
de referéncia constante do Edital, referéncia (1,0);
com mencéo expressa ao valor global| - O valor global proposto € igual ou até 10% (dez por cento), exclusive, mais baixo do que o 10
da proposta valor de referéncia (0,5); '
- O valor global proposto é superior ao valor de referéncia (0,0).
(E) Descrigdo detalhada da - Grau pleno de capacidade de descri¢do detalhada (2,0).
capacidade técnico-operacional da - Grau satisfatorio de descrigdo detalhada (1,0).
instituicdo proponente, na gestdo de | - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério do requisito de descri¢do detalhada (0,0). 20
atividades ou projetos relacionados | OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica eliminag@o da proposta, por falta de '
ao objeto da parceria ou de natureza | capacidade técnica e operacional da OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019,
semelhante de 2014).
(F) Curriculo dos principais - Curriculo dos profissionais satisfatério (1,0).
profissionais envolvidos na - O ndo atendimento do curriculo dos profissionais e/ou a inexisténcia de profissionais
proposta,conforme exigéncia do item| graduados na &rea de atuagdo ou com cinco anos de experiéncia comprovada na area, e/ou
2.2.1 do presente Edital. auséncia de no minimo dois profissionais com Perfil de Orientador Social (0,0). 1,0
OBS.: A atribuic@o de nota “zero” neste critério implica eliminagdo da proposta, por falta de
capacidade técnica e operacional da OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019,
de 2014).
(G) Estratégia de agdo e metodologia - Grau pleno de capacidade de descri¢do da metodologia (0,5).
detalhada da execugéo do objeto do - Grau pleno de capacidade de descricdo da estratégia de acéo (0,5).
projeto - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio da descricdo da estratégia de acéo e
metodologia (0,0). 1,0
OBS.: A atribui¢@o de nota “zero” neste critério implica eliminagéo da proposta, por falta de
capacidade técnica e operacional da OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019,
de 2014).
PONTUACAO MAXIMA GLOBAL 10,0

7.55. A falsidade de informagBes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de julgamento (E), devera acarretar a eliminagdo da proposta,
podendo ensejar, ainda, a eliminacdo da proposta, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacédo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento (E), informando as atividades ou projetos
desenvolvidos, sua duragdo, financiador (es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informacdes que julgar relevantes.
A comprovagdo documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descrigdo das
experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7.  Serdo eliminadas aquelas propostas:

7.5.7.1. Cuja pontuagdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

7.5.7.2. Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C), (E), (F) ou (G); ou ainda que ndo contenham, no minimo, as Seguintes
informagdes: a descrigdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o0 projeto proposto; as agdes a serem executadas, as metas a serem
atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execugdo das a¢des e para 0 cumprimento das metas; e o valor global
proposto (art. 16, §2°, incisos | a IV, do Decreto n° 8.726, de 2016);

7.5.7.3. Que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

7.5.7.4. Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selegdo a luz da estimativa realizada na forma do §8° do art.
9° do Decreto n° 8.726, de 2016, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive a luz
do orcamento disponivel.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagdo total obtida com base na Tabela 2, assim
considerada a média aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissdo de Seleg&o, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior pontuagéo obtida no critério de julgamento (A).
Persistindo a situagdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E),
(D), (F), (G) e (C). Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constitui¢do e, em Gltimo
caso, a questao sera decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico,
levando-se em conta a pontuagdo total obtida e a proporcéo entre as metas e os resultados previstos em relaco ao valor proposto (art. 27, §5°, da Lei n°
13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar. A administragdo pUblica divulgard o resultado preliminar do processo de sele¢do no Dirio
Oficial do Municipio e em pégina do sitio oficial do(a) Prefeitura Municipal de Primavera do Leste na internet por meio da pagina eletronica
www.primaveradoleste.mt.gov.br , iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal ap6s a divulgacéo do resultado preliminar do processo
de selegéo.

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n° 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicagdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de precluséo (art. 59
da Lei n®9.784, de 1999). Néo sera conhecido recurso interposto fora do prazo.
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7.7.2. O recurso deverd ser protocolado no setor as Comissdes e direcionados a Geréncia de Convénios, situada na Rua Maringd, 444, bairro Centro,
CEP 78850-000, Primavera do Leste/MT — Fone (66) 3498-3333.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus interesses.

7.7.4. Interposto recurso, a administracdo publica dara ciéncia, preferencialmente por meio do Diério Oficial do Municipio de Primavera do Leste, para
que os interessados apresentem suas contra razdes no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contado da data da ciéncia.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecéo.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecéo os analisara.

7.8.2.  Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para
recebimento das contra razdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Presidente da Comissdo de Selegdo, com as informagoes
necessarias a deciséo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do
recurso. A motivagao deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracéo de concordéancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio. N&o cabera novo recurso contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no
ambito do 6rgdo ou entidade responsavel pela condugéo do processo de selecéo.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacéo e publicacao do resultado definitivo da fase de selecdo, com divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver).
Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, 0 6rgdo ou a entidade pablica municipal devera homologar e
divulgar no Diério Oficial e no seu sitio eletrdnico oficial, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecéo (art. 19 do
Decreto n° 8.726, de 2016).

7.9.1. A homologacéo néo gera direito para a OSC a celebragéo da parceria (art. 27, §6°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

7.9.2. Apbs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as
exigéncias deste Edital, a Prefeitura Municipal de Primavera do Leste poderd dar prosseguimento ao processo de selegdo e convoca-la para iniciar o
processo de celebragéo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracéo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 3
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Convocacédo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e comprovacéo do atendimento dos requisitos para | 20/02/2018
celebracéo da parceria e de que néo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.
Entrega de Documentos em conformidade com o art. 26 e 27 do Decreto N°. 8.726 de 27 de Abril de 2016.
2 Verificagcdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que néo incorre nos impedimentos (vedagdes) | 20/02/2018 a
legais. Anélise do plano de trabalho. 21/02/2018
3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagdo, se necessario. 22/02/2018
4 Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de colaboragéo. 23/02/2018
5 Publicacéo do extrato do termo de colaboragéo no Diério Oficial de Primavera do Leste. 23/02/2018

8.2. Etapa 1: Convocagdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e comprovacdo do atendimento dos requisitos para
celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

Para a celebragdo da parceria, a Prefeitura Municipal de Primavera do Leste convocara a OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a
partir da convocacédo, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016) e a documentagdo exigida para comprovacdo dos
requisitos para a celebragéo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n® 13.019, de 2014, e artigos. 26
e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecéo,
com todos os pormenores exigidos pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei n° 13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016), observados
0S Anexos:

IV — Modelo de Plano de Trabalho e V — Referéncias para Colaboragéo.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

8.2.2.1. A descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;
8.2.2.2. A forma de execucéo das a¢Bes, indicando, quando cabivel, as que demandarao atuagéo em rede;

8.2.2.3. A descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

8.2.2.4. A definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

8.2.2.5. A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das ac¢@es, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a
discriminagao dos custos diretos e indiretos necessarios a execucéo do objeto;

8.2.2.6. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

8.2.2.7. As acbes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previséo de receitas e despesas devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacOes, tabelas de precos de associacdes
profissionais, publicacdes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacéo disponiveis ao publico. No caso de
cotacOes, a OSC devera apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 03 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotacOes de sitios eletronicos, desde que
identifique a data da cotagéo e o fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC podera, se desejar,
utilizar-se de ata de registro de pregos vigente, consultando e encaminhando atas disponiveis no Portal de Compras de Primavera do Leste.

8.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o
cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei
n° 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipo6teses que incorram nas vedages de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
apresentacdo dos seguintes documentos:

8.2.4.1. Ato constitutivo, Estatuto Social em vigor, registrado em cartério;

8.2.4.2. Ata da eleicdo de sua atual diretoria;

8.2.4.3. Cédula de Identidade e CPF do representante legal da entidade;

8.2.4.4. Prova de inscri¢cdo no CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.2.4.5. Prova de regularidade fiscal — Tributos Federais;

8.2.4.6. Prova de regularidade fiscal — Tributos Estaduais;

8.2.4.7. Prova de regularidade fiscal — Tributos Municipais;

8.2.4.8. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, através do Certificado de Regularidade de Situacdo — CRS;
8.2.4.9. Certid&o negativa de faléncia e concordata

8.2.4.10. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista;

8.2.4.11. Balanco Patrimonial e demonstragdo do resultado do Gltimo exercicio, vedada & substituicdo por Balancetes ou Balanco provisorios.

8.2.4.12. Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de
capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

8.2.4.13. Instrumentos de parceria firmados com o6rgéos ou entidades da administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizagdes da sociedade civil;

8.2.4.14. Curriculo dos principais profissionais que integram o corpo de funcionérios da OSC responsaveis pelo projeto de atividades;
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8.2.4.15. DeclaragBes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou
de natureza semelhante, emitidas por érgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas.

8.2.4.16. Relago nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrnico, nimero e
6rgédo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo 111 — Declaracéo
do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagéo dos Dirigentes da Entidade;

8.2.4.17. Cépia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagéo;
8.2.4.18. Declaracédo do representante legal da OSC com informagdo de que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes
previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI — Declaragdo da N&o
Ocorréncia de Impedimentos;

8.2.4.19. Declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacdes e outras condi¢des materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de
contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo Il — Declarag&o sobre Instalagdes e Condigdes Materiais;

8.2.4.20. Declaracgdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, conforme Anexo Il — Declaragéo do Art. 27 do
Decreto n° 8.726, de 2016, e Relacéo dos Dirigentes da Entidade;

8.2.4.21. Declaracéo de contrapartida em bens e servigos, quando couber, conforme Anexo VIII — Declaracéo de Contrapartida.

8.2.4.22. Inscri¢do no Conselho de Assisténcia Social (CadSuas).

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas.

8.2.6. A critério da OSC, os documentos exigidos que forem listados pelo Cauc, poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servigo Auxiliar de
Informagdes para Transferéncias Voluntérias - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda (art. 26, §3°,
do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2.7. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas, que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente (art. 26, §4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2.8.0s documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos nesta 22 Etapa, deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal de
Primavera do Leste destinados a Secretaria Municipal de Fazenda, Setor de Licitag3es, situado na Rua Maring, 444, bairro Centro, CEP 78850-000,
Primavera do Leste/MT — Fone (66) 3498-3333, até as 10h e 59 min do dia 20/02/2018;

8.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracio da parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.
Analise do plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administragdo publica, do atendimento, pela OSC selecionada,
dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior.
Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho, exigéncias do Edital e anexos.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de parcerias, a Prefeitura Municipal de Primavera do Leste devera
consultar o setor de licitages e contratos administrativos, bem como a assessoria juridica para verificagdo de inadimpléncia junto ao poder publico 6rgéo
municipal

8.3.2. A Prefeitura Municipal de Primavera do Leste examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC
imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada e os anexos exigidos pelo presente Edital assinados pelo Representante Maximo da OSC
proponente.

8.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC,
observados os termos e as condigdes constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, §2° do Decreto n° 8.726, de 2016). Para tanto, a Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste poderd solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §3° do art. 25 do mesmo Decreto.
8.3.4. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC selecionada nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase
de celebragdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a
celebracéo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.5. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da
Etapa 1 da fase de celebracéo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido,
sucessivamente, obedecida a ordem de classificagao.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regulariza¢do de documentacéo, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impega a celebragdo, a OSC serd comunicada do
fato e instada a regularizar sua situacéo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragdo da parceria (art. 28 do Decreto n° 8.726, de
2016).

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a administracdo publica solicitara a realizacéo de ajustes e
a OSC devera fazé-lo em até 15(quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada (art. 25, 88 3° e 4°, do Decreto n°
8.726, de 2016).

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de colaboracao.

8.5.1. A celebracédo do instrumento de parceria dependera da adocdo das providéncias impostas pela legislacéo regente, incluindo a aprovagdo do plano
de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica municipal, da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, e de prévia dotacdo
orgamentaria para execucéo da parceria.

8.5.2. A aprovacéo do plano de trabalho ndo gerara direito & celebracéo da parceria (art. 25, 85°, do Decreto n°® 8.726, de 2016).

8.5.3. No periodo entre a apresentacéo da documentacéo prevista na Etapa 1 da fase de celebragéo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica
obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragcdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos para celebracéo.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteraces em seus atos societéarios e no quadro de dirigentes, quando houver (art. 26, §5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).
8.6. Etapa 5: Publicacgdo do extrato do termo de colaboragéo no Diario Oficial de Primavera do Leste. O termo de colaboracdo somente produzira
efeitos juridicos ap6s a publicacéo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracéo publica (art. 38 da Lei n°® 13.019, de 2014).

9. PROGRAMAQAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAC}AO DO OBJETO

9.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo assim provenientes:

9.1.1. Dotacédo orcamentéaria referente ao ano de 2017.

08 Secretaria de Assisténcia Social
08.002 Fundo Municipal de Assisténcia Social
244 Assisténcia Especial
0055 Fundo Municipal de Assisténcia Social
1088 Transferéncias a Entidades Assistenciais sem fins lucrativos
3.3.50.41.00 Contribuigdes
9.2.2 - Dotacdo orgamentaria referente ao ano de 2018. *Previsdo
08 Secretaria de Assisténcia Social
08.002 Fundo Municipal de Assisténcia Social
244 Assisténcia Especial
0024 Gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social
2120 Transferéncias a Entidades Assistenciais sem fins lucrativos
3.3.50.43.00 Subvencdes Sociais

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da sele¢éo, o 6rgdo ou a entidade publica municipal indicara a
previséo dos créditos necessarios para garantir a execucdo das parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes (art. 9°, §1°, do Decreto n° 8.726, de
2016).
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9.3.1. Alindicagdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida pela administragéo publica
municipal nos exercicios subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento do
instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 24, paragrafo Unico, e art. 43, §1°, inciso |1, ambos do Decreto n° 8.726,
de 2016).

9.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 480.000,00 (Quatrocentos e oitenta mil reais), divididos em 24 meses.

9.5. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do termo de colaboracéo é de R$ 480.000,00 (Quatrocentos e oitenta mil reais), conforme
disposto no Anexo V — Referéncias para Colaboragdo. O exato valor a ser repassado serd definido no termo de colaboracéo, observada a proposta
apresentada pela OSC selecionada.

9.6. As liberacOes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas da parceria, observado o disposto
no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n°® 8.726, de 2016.
9.7. Nas contratagdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento

de parceria e a legislacéo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42
do Decreto n° 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislagdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que néo a
conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sancdes cabiveis.

9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacéo de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas
no plano de trabalho (art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014):

9.8.1. Remuneracédo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

9.8.2. Diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execucédo do objeto da parceria assim o exija;

9.8.3. Custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a proporcédo em relagéo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria
juridica, contador, agua, energia, dentre outros);

9.8.4. Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e servicos de adequagdo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais, no qual o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e a OSC devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administrago publica, assim como a definicéo clara de titularidade dos bens e os respectivos destinos a serem
dados aos bens adquiridos, de acordo com o art. 35, 85°, art. 36, art. 42 da Lei n® 13.019/2014.

9.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo
em comisséo ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orcamentarias da Unido.

9.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacOes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisao ou extincdo da parceria, nos termos do art.
52 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.11. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade or¢camentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que
caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A sele¢do de propostas ndo obriga a administracdo pUblica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1.  Néo sera exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada sob as condigdes do art. 12 e Paragrafo Unico:

Art. 12. E facultada a exigéncia justificada de contrapartida em bens e servicos, cuja expressio monetaria sera identificada no termo de fomento ou de
colaboracéo, ndo podendo ser exigido o deposito do valor correspondente.

Paragrafo Gnico. N&o sera exigida contrapartida quando o valor global da parceria for igual ou inferior a R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais).

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio oficial do(a) Prefeitura Municipal de Primavera do Leste na internet por meio da pagina
eletrénica www.primaveradoleste.mt.gov.br , com prazo de 30 (trinta) dias para a apresentagao das propostas, contado da data de publicagdo do Edital.
11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas por peti¢do
dirigida ou protocolada no endereco informado no subitem 7.4.1 deste Edital. A resposta as impugnagdes cabera a Comisséo de Selegéo.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de ddvidas na interpretacdo deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com
antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail: convenios@pva.mt.gov.br.
Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selecéo e/ou pelo Setor de Licitagéo.

11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e 0s esclarecimentos
prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgacéo pela mesma forma que se
deu o texto original, alterando- se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulagéo das propostas ou o principio da
Isonomia.

11.3. A Prefeitura Municipal de Primavera do Leste resolvera os casos omissos e as situagfes ndo previstas no presente Edital, observadas as
disposicdes legais e os principios que regem a administracdo publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse pablico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso
implique direito a indenizacéo ou reclamag&o de qualquer natureza.

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do
Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminagéo da
proposta apresentada, a aplicacdo das sangBes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracéo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra ap6s a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejei¢éo das contas e/ou aplicacéo das sanc¢Oes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014.

11.6. A administragdo pablica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de
inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragéo, apoio ou indenizagao por parte da administracéo publica.

11.8. O presente Edital terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data da homologacdo do resultado definitivo, podendo ser renovado
automaticamente.

11.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracéo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaragdo sobre Instalagdes e Condigdes Materiais;

Anexo |1l — Declaragéo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Referéncias para Colaboracéo;

Anexo VI — Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VII — Minuta do Termo de Colaboracéo;

Primavera do Leste, 29 de Novembro de 2017
LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
(MODELO)
ANEXO |
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
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Declaro que a [identificacdo da organizacéo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento
Plblico n° 008/2017 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,pela veracidade e legitimidade das informagdes e
documentos apresentados durante o processo de selegéo.

Primavera do Leste/MT, de de20 .
(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
(MODELO)

ANEXO II

DECLARAQAO SOBRE INSTALAQ()ES E CONDI(;()ES MATERIAIS
Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n°
8.726, de 2016, que a [identificacdo da organizagéo da sociedade civil — OSC]:

> Dispde de instalages e outras condigBes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento
das metas estabelecidas.

ou

> Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos
na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

ou

> Dispde de instalages e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento

das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacdo da sociedade civil adotard uma das trés redagdes acima, conforme a sua situagéo. A presente observacao devera ser suprimida da
versdo final da declarag&o.

Primavera do Leste/MT, de de20 .
(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
(MODELO)

ANEXO I11

DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizagdo da sociedade civil — OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27do
Decreto n° 8.726, de 2016, que:
> Néo ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério Pblico ou dirigente de érgdo ou entidade da
administragdo publica federal; ou (b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas
mencionadas na alinea “a”. Observacdo: a presente vedacdo nao se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (0 que deveré ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de
parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n° 13.019, de 2014);
RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgdo expedidor e Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC CPF telefone e e-mail

> Né&o contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

> N4o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de
6rgédo ou entidade da administragdo publica federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de
confianca, de d6rgdo ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas
pela prética de crimes contra a administracéo pUblica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Primavera do Leste/MT, de de20__ .
(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
(MODELO)

ANEXO IV

PLANO DE TRABALHO

I. IDENTIFICACAO DO ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE (CONVENENTE/EXECUTOR)
1.Nome do proponente:

2.CNPJ:

3.Endereco completo:

4.Municipio:

5.CEP:

6.DDD/Telefone:

7.Fax:

8.E-mail:

I1. IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE
9.Nome do Dirigente:

10.CPF n°:

11. N° RG/Data/Orgéo Expedidor:

12.Cargo:

13.Enderego residencial completo:

14.Municipio:

15.CEP:
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16.DDD/Telefone:
17.E-mail:

XXXXXXXX

[ XXXXXXXX

GERAL:

‘m]|
wn
e
m
0
I
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| \

[ XXXXXXXX

ESTRATEGIA DE ACAO
Data Acéo Local Informacoes

ANO 2019 &
MARCO 2020
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(Aqui deverdo ser detalhadas todas as despesas necessarias para que o projeto seja realizado);

SUB-TOTAL R$

SUB-TOTAL R$

SUB-TOTAL R$

SUB-TOTAL R$

SUB-TOTAL R$

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Ano:  [2018 |

MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Ano:  [2019 |

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Ano:  [2020 |

JAN FEV MAR

X ANEXO V .
REFERENCIAS PARA COLABORACAO

Dos valores

«O termo de colaboragdo é no valor de R$ 480.000,00 (Quatrocentos e Oitenta mil reais) divididos em 24 meses.
#As parcelas serdo mensais no valor de R$ 20.000,00 (Vinte mil reais);
Recebimentos a partir da segunda parcela s6 serdo realizados ap6s prestagdo de contas e aprovagéo da parcela anterior de acordo com a lei 13.019 de
2014.
A instituicdo devera suprir as seguintes necessidades/exigéncias:
I.  Contratar pessoal conforme exigéncias do item 2.2.1 do Edital n® 008/2017 Primavera do Leste — MT.
1. Atender no minimo 200 pessoas (criancas e adolescentes) que possuam Cadunico (NIS) atualizado anualmente.

Il.  Ter carga horéria de 40 horas semanais;

IV. Oferecer reforgo escolar para alfabetizagdo, ampliagdo do letramento e melhoria do desempenho em lingua portuguesa e matematica das
criancas e dos adolescentes, por meio de acompanhamento pedagdgico especifico, mediada por profissional(is) capacitado(s) para a fungéo, com no
minimo 05 (Cinco) dias na semana nos periodos matutino e vespertino, desde que ndo comprometa a realizagdo de atividades especificas do SCFV.

V. Ofertar as atividades de Teatro, Danca, Informética e Capoeira, com no minimo 02 (Dois) dias na semana para cada modalidade, nos periodos
matutino e vespertino.

VI. Oferecer o Servi¢o de Convivéncia de Fortalecimento de Vinculos (SCFV) sob execucao indireta, referenciada pelo CRAS Ivone Agne.

VII. Participagdo nas atividades promovidas pela Prefeitura Municipal quando solicitadas;

Primavera do Leste/MT, de de20 .
(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
(MODELO)

ANEXO VI

DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a [identificacdo da organizacio da sociedade
civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

> Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério nacional;
> Né&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
> N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragéo publica da

mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaborago, estendendo-se a vedagédo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observag&o: a presente vedacdo nédo se aplica as entidades que, pela sua
propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado
que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n° 13.019, de

2014);

> N&o teve as contas rejeitadas pela administragdo pablica nos ultimos cinco anos, observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso
1V, alineas “a” a “c”, da Lei n° 13.019, de 2014;

> N&o se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a

administragdo, declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, suspenséo temporaria da participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administracéo publica sancionadora e, por fim,
declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de

governo;
> Né&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

> Né&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou

Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada
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> para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 11l do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.
Primavera do Leste/MT, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
ANEXO VII
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO
CONVENIO N° XX/2017
TERMO DE COLABORACAQ DE COOPERACAO MUTUA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - MTE A
OSC XXXX.
O MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE-MT, inscrito no CNPJ sob o n.° 01.974.088/0001-05, com sede na Rua Maringé, 444, nesta cidade,
neste ato representado Prefeito Municipal Sr. XXXXXXXX, Nacionalidade, Estado Civil, Profissdo, portador da Cédula de Identidade n° RG
000000000 e CPF n° 000000000, residente e domiciliado na cidade de Primavera do Leste - MT, doravante denominado MUNICIPIO, e de outro lado A
OSC, inscrita no CNPJ n° 000000000, com enderego, neste ato representada pelo Presidente, XXXX, nacionalidade, estado civil, portador da Cédula de
Identidade n° RG XXXXXXX e CPF n® XXXXXX, endereco, cidade, , doravante denominada OSC, celebram o presente termo de colaboragéo mediante
as seguintes clausulas e condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO
O presente Termo de Colaboragéo objetiva-se em ofertar atividades socioeducativas e servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos em espaco
préprio da instituicdo para atendimento de criancas e adolescentes de forma gratuita na regido centro-leste e adjacéncias, conforme Edital n°
008/2017 Chamamento Publico/ Primavera do Leste - MT.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
Os conveniados se comprometem a convergirem esforgos e a utilizarem recursos materiais, humanos e financeiros com o propésito de cumprirem o que
prescreve o presente instrumento.
Constara como anexo deste termo de colaboragao, o plano de trabalho, datado e assinado, que dele sera parte integrante e indissociavel.
I - COMPETE A ASSOCIACAO
a)Contratar pessoal conforme exigéncias do item 2.2.1 do Edital n°® 008/2017 Primavera do Leste — MT.
b) Atender no minimo 200 pessoas (criancas e adolescentes) que possuam Cadunico (NIS) atualizado anualmente.
c) Ter carga horaria de 40 horas semanais;
d)Oferecer reforgo escolar para alfabetizagao, ampliagéo do Letramento e melhoria do desempenho em lingua portuguesa e matematica das criangas e dos
adolescentes, por meio de acompanhamento pedagogico especifico, mediada por profissional(is) capacitado(s) para a fungdo, com no minimo 05 (Cinco)
dias na semana nos periodos matutino e vespertino, desde que ndo comprometa a realizacdo de atividades especificas do SCFV.
e) Ofertar as atividades de Teatro, Danca, Informética e Capoeira, com no minimo 02 (Dois) dias na semana para cada modalidade, nos periodos matutino
e vespertino.
f) Oferecer o Servigo de Convivéncia de Fortalecimento de Vinculos (SCFV) sob execugdo indireta, referenciada pelo CRAS Ivone Agne.
g) Participacéo nas atividades da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, quando solicitada.
h)Permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos
documentos e as informacdes relacionadas a termos de colaboragéo ou a termos de fomento, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto.
i)Realizar pagamentos exclusivamente por Ordem bancéria com identificagdo do Credor.
j)Prestar contas de cada parcela efetuada, conforme exigéncias da Lei 13.019/2014 e suas alteraces.
k)Garantir de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e
idosos.
Il - COMPETE AO MUNICIPIO:
a)Acompanhar, monitorar e avaliar constantemente as atividades realizadas previstas no Plano de Trabalho; Realizar o acompanhamento social e familiar
dos envolvidos.
b)O repasse mensal no valor de R$ 20.000,00 (Vinte mil reais), pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses a contar do més de Margo de 2018, sendo o
relatorio de Monitoramento aprovado, condicéo exigida para o repasse de cada parcela subsequiente.
c)Analisar através da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo e Parecer técnico do Gestor da Parceria, cada prestacdo de Contas enviada pela OSC,
conforme exigéncias da Lei n°. 13.019/2014 e suas alteragdes vigentes.
d)Atender em ambiente Fisico compativel com as exigéncias da Resolugdo n°® 109/2009, os casos exclusivos em que a Associa¢do encaminhar para
atendimento Individual, através de relatdrio prévio realizado pelo Orientador Social da Associacao.
e)Dispor de Técnico de Referéncia no CRAS Ivone Agne, como membro da Comissdo de Monitoramento do Convénio a ser firmado.
CLAUSULA TERCEIRA — DA PROPOSTA ARTISTICO-PEDAGOGICA
Cabe a OSC colaboradora, organizar os calendarios de oficinas, as chamadas e preparar os contelidos, como também a observancia dos métodos
aplicados nas modalidades, adequando-os a idade de cada participante, especialmente a percepcéo da Lei Federal n°. 7.716/89, bem como a Lei Federal
n°. 8.069/90, suas alteragBes vigentes e as estratégias e nominacéo de atividades, conforme as OrientagBes do Servigo de Convivéncia de Fortalecimento
de Vinculos (Resolugdo CNAS n° 109/2009 e n° 01/2013) respondendo por casos controversos a estas, individualmente e integralmente, nas agoes
juridicas, caso sejam instauradas.
Gerir o convénio a partir das percepcoes e diretrizes abaixo:
Trabalho Social Essencial ao Servigo: 1° Acolhida/Recepcdo; 2° Escuta qualificada; 3° Orientagdo e encaminhamentos; 4° Grupos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos; 5° Informagdo, comunicacdo e defesa de direitos; 6° Fortalecimento da funcéo protetiva da familia; 7° Mobilizacéo e
fortalecimento de redes sociais de apoio; 8° Metodologia de trabalho com as familias por meio de: entrevistas, visitas domiciliares, reconhecimento dos
recursos do territério e apropriagcdo dos mesmos pelas familias; 9° Orientacdo individual/grupal e familiar sistematica; 10° Estudo Social com o CRAS;
11° Articulagdo com servicos locais; 12° Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos; 13° Identificagdo e encaminhamento das familias
que possuam perfil para insercdo em programas de transferéncia de renda; 14° Orientagdo para acesso a documentacéo pessoal; 15° Articulacdo com os
servicos de outras politicas publicas; 16° Articulagdo interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos; 17° Referéncia e
contrarreferéncia; 18° Elaboragéo de relatérios e manutengao de prontuarios. 19° Banco de dados de usuarios e organizagdes;
CLAUSULA QUARTA — DAS ATIVIDADES
PARAGRAFO UNICO — Caber4 & OSC o desenvolvimento, organizagio e aplicacio de recursos e as responsabilidades legais pertinentes a realizacio
de quaisquer atividades que sejam de iniciativa propria da Associagéo.
CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAQOES SOCIAIS E TRABALHISTAS
PARAGRAFO UNICO — A OSC ¢ responsavel exclusiva pela contratagdo dos funcionérios, de acordo com as necessidades do termo de colaboragéo,
bem como o pagamento dos seus vencimentos e encargos sociais.
CLAUSULA SEXTA - DOS VALORES DO CONVENIO E DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA
a)0 valor do convénio é de R$ 480.000,00 (Quatrocentos e Oitenta mil reais); sendo repassado pelo MUNICIPIO mensalmente em 24 (vinte e quatro)
parcelas mensais no valor de R$ 20.000,00 (Vinte mil reais).
b)A despesa decorrente do repasse de recursos financeiros deste convénio correra a conta de dotagdes abaixo descritas:

08 Secretaria de Assisténcia Social
08.002 Fundo Municipal de Assisténcia Social
244 Assisténcia Especial
0024 Gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social
2120 Transferéncias a Entidades Assistenciais sem fins lucrativos
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| 3.3.50.43.00 | Subvencdes Sociais |
CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia deste convénio é de 02 (dois) anos a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado mediante vontade das partes por mais 2
anos.
CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO
§ 1°. E facultado aos participes, rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, desde que obedeca a estipulagio de prazo minimo de antecedéncia para a
publicidade dessa intengéo, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;
§ 2°. Por ocasido da concluséo, denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagOes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo pablica.
CLAUSULA NONA - DA PUBLICAGAO
A publicacéo do extrato do presente convénio no DIOPRIMA correra por conta e dnus do MUNICIPIO.
CLAUSULA DECIMA - DO FORO
Fica eleito o forum da comarca de Primavera do Leste para dirimir quaisquer davidas oriundas da execucéo deste convénio.
E por estarem acordes com os termos deste convénio, as partes firmam-no em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para todos os efeitos legais.
Primavera do Leste - MT, XX de XXXX de 2017.

XXXXXXXX
PREFEITO MUNICIPAL
XXXXXXXX
PRESIDENTE DA OSC
Testemunhas
Nome:
CPF
Nome:
CPF

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2017
SELECAO DE ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL DE NATUREZA PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS PARA ATIVIDADES
SOCIOEDUCATIVAS E SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA ATENDIMENTO DE CRIANCAS
E ADOLESCENTES DO BAIRRO PRIMAVERA 111 E REGIOES ADJACENTES DE FORMA GRATUITA.
O Municipio de Primavera do Leste por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com esteio na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014,
no Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, e no Decreto Municipal n°® 1.629, de 13 de janeiro de 2017, torna publico o presente Edital de Chamamento
Publico visando a selegdo de organizacédo da sociedade civil interessada em celebrar termo de colaboragdo que tenha por objeto a execucéo de atividades
socioeducativas para Criangas e Adolescentes de forma gratuita aos usuarios.
1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebragdo de parceria com a Prefeitura Municipal de Primavera do
Leste por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social, por meio da formalizagdo de termo de colaboracéo, para a consecugao de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizacéo da sociedade civil (OSC), conforme condigdes estabelecidas neste
Edital.
1.2. O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracGes vigentes, pelo Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de
2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigOes previstas neste Edital.
1.3. Seré selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade orgamentéria para a celebracdo do termo de
colaboracéo.
2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO
2.1. O termo de colaboragdo terd por objeto a concessdo de apoio da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste para a execucdo de atividades
socioeducativas a Criancas e Adolescentes de forma gratuita aos seus usudrios e oferta do Servigo de Convivéncia de Fortalecimento de Vinculos (SCFV)
de forma indireta.
2.2. Objetivos especificos da parceria:
2.2.1. Contratar no minimo 04 (quatro) instrutores de atividades socioeducativas, 02 (dois) Orientadores Sociais, 01 (um) coordenador
administrativo, 01 (um) coordenador pedagdgico, 01 (um) servigos gerais.
2.2.2. Atender no minimo 200 pessoas (criancas e adolescentes) que possuam Cadunico (NIS) atualizado anualmente.
2.2.3. Ter carga horéria de 40 horas semanais;
2.2.4. Oferecer reforgo escolar para alfabetizacdo, ampliagdo do letramento e melhoria do desempenho em lingua portuguesa e matematica das
criangas e dos adolescentes, por meio de acompanhamento pedagégico especifico, mediada por profissional(is) capacitado(s) para a funcéo, com no
minimo 05 (Cinco) dias na semana nos periodos matutino e vespertino, desde que ndo comprometa a realizacéo de atividades especificas do SCFV.
2.2.5. Ofertar as atividades de Teatro, Danga, Ténis, Judd e Artesanato com no maximo 20 alunos por turma e oferta de no minimo 02 (Dois) dias na
semana para cada modalidade, por cada periodo (matutino e vespertino).
2.2.6. Oferecer o Servico de Convivéncia de Fortalecimento de Vinculos (SCFV) sob execugdo indireta, pelo CRAS de Referéncia da Regido.
2.2.7. Participagdo nas atividades promovidas pela Prefeitura Municipal quando solicitadas;
2.2.8. Dar acesso, prioritariamente por encaminhamento dos servicos da Secretaria de Assisténcia Social; 1l. Por encaminhamento das demais Politicas
Publicas; I11. Busca ativa; V. Procura espontanea.
3. JUSTIFICATIVA
A Administracdo Publica com vistas em amparar diretamente a Comunidade do bairro Primavera Il e regido propde o presente Edital para firmar
parceria por meio de Termo de Colaboragéo, no intuito de proporcionar atividades socioeducativas a Criangas e adolescentes, por apresentar diagnéstico
de casos de vulnerabilidade social apontada pela Assisténcia Social do Municipio.
A parceria a ser firmada é um meio de promover cultura, esporte, estrutura pedagdgica e ética a um publico carente de oportunidades, onde a desestrutura
familiar prejudica diretamente o crescimento da Crianga, de forma que a intervencéo através de atividades socioeducativas, permitem a reducdo deste
convivio precério e também reforga os vinculos entre Comunidade e Administracdo Publica fazendo se presente em locais onde a marginalizagéo é
notéria.
Desta forma, justifica-se a intencdo de formalizar Termo de Colaboracdo com associacdo que prioritariamente, j& tenha histérico com atendimentos
sociais nas proximidades da regido supracitada e tenha em sua equipe a congruéncia dos objetivos do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) exigidos neste Edital.
A escolha por Organizagdo da Sociedade Civil “ampliando” os atendimentos da Administragio Publica é também uma politica de fortalecimento
Comunitario, onde atores locais, cientes da realidade e proximo as familias estabelecem quais abordagens mais significativas para o seu publico alvo e
convergem esforgos para que o ideal de construcdo da Cidadania proposto pela Administracdo PUblica seja efetivamente alcangado.
4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civis (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, da Lei n°
13.019, de 2014 (com redagéo alterada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015), conforme transcritos abaixo nas alineas “4.1.1.”, “4.1.2.” e
“4.1.3.:
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4.1.1. Entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundagdo) que ndo distribua entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢éo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

4.1.2. As sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em situagdo de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e agdes de combate & pobreza e de geracéo de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educagdo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucédo de
atividades ou de projetos de interesse pablico e de cunho social;

4.1.3. As organizagoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

4.2.1. Nao ter nenhuma irregularidade fiscal e de prestacéo de contas, caso o proponente tenha celebrado qualquer termo de parceria anteriormente com o
poder publico municipal;

4.2.2. Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragdo de Ciéncia e Concordéancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢des
previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante
0 processo de selegdo.

4.3. Nao é permitida a atuacéo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

5.1. Para a celebracdo do termo de colaboracéo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

5.1.1 Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia puablica e social, bem como compativeis
com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, ll1, IV e V da Lei n® 13.019, de 2014 e sua alteracdes vigentes). Estdo dispensadas
desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014).

5.1.2 Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido
serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n°® 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 8§ 2° e 3°, Lei n° 13.019, de 2014).

5.1.3. Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014).

5.1.4. Possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacéo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V,
alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014).

5.1.6. Possuir experiéncia prévia na realizacéo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser
comprovada no momento da apresentacdo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n® 8.726, de 2016 (art. 33, caput,
inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso 11, do Decreto n° 8.726, de 2016).

5.1.7. Possuir condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. Nao serd necessaria a
demonstracéo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢do de bens e equipamentos ou a realizagdo de servicos de adequacdo de espago
fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e §1°, do
Decreto n° 8.726, de 2016).

5.1.8. Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada
na forma do art. 26, caput, inciso 11, do Decreto n° 8.726, de 2016. Nao sera necessaria a demonstracéo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratacdo de profissionais, a aquisi¢do de bens e equipamentos ou a realizag¢do de servicos de adequacéo de espaco fisico para 0 cumprimento do objeto
da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso Il e §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

5.1.9. Apresentar certiddes de regularidade fiscal:

5.1.9.1. Ato constitutivo, Estatuto Social em vigor, registrado em cartério;

5.1.9.2. Ata da eleicéo de sua atual diretoria;

5.1.9.3. Cédula de Identidade e CPF do representante legal da entidade;

5.1.9.4. Prova de inscri¢cdo no CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

5.1.9.5. Prova de regularidade fiscal — Tributos Federais;

5.1.9.6. Prova de regularidade fiscal — Tributos Estaduais;

5.1.9.7. Prova de regularidade fiscal — Tributos Municipais;

5.1.9.8. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, através do Certificado de Regularidade de Situagdo — CRS;
5.1.9.9. Certiddo negativa de faléncia e concordata

5.1.9.10. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista;

5.1.9.11. Balango Patrimonial e demonstracdo do resultado do Gltimo exercicio, vedada a substituicdo por Balancetes ou Balango provisorios.

5.1.10. Atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art.
33, §3°, Lei n°13.019, de 2014); e

5.1.11. Ser sediada no municipio de Primavera do Leste;

5.1.12. Ser Inscrita no Conselho de Assisténcia Social (CadSuas).

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragdo a OSC que:

5.2.1. Né&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n°
13.019, de 2014);

5.2.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014);

5.2.3. Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica
federal, estendendo-se a vedacéo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto
em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. N&o sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso 11 e 88 5° e 6°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§
1°e 2°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

5.2.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo
e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver
pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

5.2.5. Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administragdo, com declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracéo publica, com a sangdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei
n°® 13.019, de 2014, ou com a sangdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

5.2.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ltimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n°® 13.019, de 2014);

5.2.7. Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 1l e Il do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput,
inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELEGCAO
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6.1. A presente selegdo sera conduzida pelos membros da portaria n°® 1.376/2017 - (Assisténcia Social), publicada no Diario Oficial de Primavera do

Leste — Edigdo n° 1147 de 04 de Outubro de 2017.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecéo que tenha participado, nos dltimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente
Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de
selecédo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, 88§ 2° e 3°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 14, 8§ 1°
e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comisséo de Selecdo ndo obsta a continuidade do processo de sele¢do. Configurado o impedimento, o
membro impedido deverd ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente & do substituido, sem necessidade de
divulgacéo de novo Edital (art. 27, 88 1°a 3°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 14, §8 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do podera solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.
6.5. A Comisséo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados
pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de selegdo observard as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacéo do Edital de Chamamento Publico. 12/12/2017
2 Envio das propostas pelas OSCs. 13/12/2017 a 31/01/2018
3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de Sele¢do 01/02/2018 a 02/02/2018
4 Divulgacéo do resultado preliminar. 05/02/2018
5 Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar. 06/02/2018 a 15/02/2018
6 Andlise dos recursos pela Comissdo de Selecéo. 16/02/2018
7 Homologacéo e publicagdo do resultado definitivo da Fase de Selecdo, com | 19/02/2018
divulgacéo das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a
ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado no Diério Oficial do municipio e em pégina do sitio eletrdnico oficial do(a) Prefeitura Municipal de Primavera do
Leste na internet por meio da pagina eletronica www.primaveradoleste.mt.gov.br , com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das
propostas, contado da data de publicagéo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs.

7.4.1. As propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e com identificagdo da instituigdo proponente e meios de contato pelas OSCs até o
dia 31/01/2018 das 07h as 16:59h, com a inscri¢do “Proposta — Edital de Chamamento PUblico n® 009/2017” e entregues pessoalmente no setor de
protocolo da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, destinado ao Setor de Licitagdes, Rua Maringd, 444, bairro Centro, CEP 78850-000,
Primavera do Leste/MT — Fone (66) 3498-3333 nédo sendo permitido o recebimento dos Documentos de Habilitagdo e das Propostas fora do prazo
estabelecido neste Edital.

7.4.1.1. Néo serdo aceitas propostas enviadas por correios ou por qualquer outro meio que néo seja a entrega presencial na Prefeitura Municipal de
Primavera do Leste como consta enderego no inciso no item 7.4.1.

7.4.2. A proposta, em via Unica e impressa, deverd ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo
representante legal da OSC proponente. Também deve ser entregue uma copia em versao digital (CD ou pen drive) da proposta.

7.4.3. Apbs o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como néo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos
que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela administracéo publica municipal.

7.4.4. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a
Ultima proposta enviada para analise.

7.4.5. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagdes:

7.4.5.1. A descrigdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

7.4.5.2. As acoes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;

7.4.5.3. Os prazos para a execucao das a¢des e para 0 cumprimento das metas;

7.4.5.4. O valor global.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissao de Selecao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissao de Selecdo analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A
analise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissao de Selegdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.
7.5.2. A Comissao de Selegdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para concluso do julgamento das propostas e divulgagéo do resultado preliminar
do processo de selegdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacgdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no
Anexo V — Referéncias para Colaboragéo.

7.5.4. Aavaliacdo individualizada e a pontuagéo serdo feitas com base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Critérios de Metodologia de Pontuagéo Pontuacéo
Julgamento Maéxima por ltem
(A) Informagdes sobre acdes a serem executadas, metas a - Grau pleno de atendimento (2,0 pontos)
serem atingidas, indicadores que aferirdo o cumprimento - Grau satisfatorio de atendimento (1,0 pontos)
das metas e prazos para a execugdo das aces e para o - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0). 20
cumprimento das metas OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste critério implica eliminagio da '
proposta, por forga do art. 16, §2°, incisos Il e 111, do Decreto n°® 8.726, de
2016.
(B) Analise de agdes e atividades realizadas e - Grau pleno de atividades/agdes executadas
desenvolvidas no municipio pela OSC no que tange ao (2,0 pontos)
objeto proposto; - Grau satisfatorio de atividades/agOes executadas (1,0 pontos);
- O néo atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0). 2,0
OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica eliminagao da
proposta, por forca do art. 16, §2°, incisos Il e 111, do Decreto n® 8.726, de
2016.
(C) Descricéo da realidade objeto da parceria e do nexo - Grau pleno da descricéo (1,0)
entre essa realidade e a atividade ou projeto proposto - Grau satisfatorio da descrigéo (0,5)
- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0). 1,0
OBS.: A atribui¢@o de nota “zero” neste critério implica eliminagdo da
proposta, por forca do art. 16, §2°, inciso |, do Decreto n°® 8.726, de 2016.
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(D) Adequagcéo da proposta ao valor de referéncia - O valor global proposto é, pelo menos, 10% (dez por cento) mais baixo do
constante do Edital, com mengéo expressa ao valor global que o valor de referéncia (1,0);
da proposta - O valor global proposto é igual ou até 10% (dez por cento), exclusive, mais 10
baixo do que o valor de referéncia (0,5); '
- O valor global proposto é superior ao valor de referéncia (0,0).
(E) Descricéo detalhada da capacidade técnico-operacional - Grau pleno de capacidade de descri¢do detalhada (2,0).
da instituicdo proponente, na gestao de atividades ou - Grau satisfatorio de descricdo detalhada (1,0).
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza |- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério do requisito de descricéo
semelhante detalhada (0,0). 2,0
OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica eliminagao da
proposta, por falta de capacidade técnica e operacional da OSC (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014).
(F) Curriculo dos principais profissionais envolvidos na - Curriculo dos profissionais satisfatério (1,0).
proposta,conforme exigéncia do item 2.2.1 do presente - O néo atendimento do curriculo dos profissionais e/ou a inexisténcia de
Edital. profissionais graduados na area de atuagdo ou com cinco anos de experiéncia
comprovada na area, e/ou auséncia de no minimo dois profissionais com 10
Perfil de Orientador Social (0,0). '
OBS.: A atribuigao de nota “zero” neste critério implica eliminag¢do da
proposta, por falta de capacidade técnica e operacional da OSC (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014).
(G) Estratégia de agdo e metodologia detalhada da - Grau pleno de capacidade de descri¢do da metodologia (0,5).
execucao do objeto do projeto - Grau pleno de capacidade de descricdo da estratégia de acéo (0,5).
- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio da descri¢éo da estratégia
de agdo e metodologia (0,0). 1,0
OBS.: A atribui¢@o de nota “zero” neste critério implica eliminagdo da
proposta, por falta de capacidade técnica e operacional da OSC (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014).
PONTUACAO MAXIMA GLOBAL 10,0

7.5.5. A falsidade de informages nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de julgamento (E), devera acarretar a eliminagdo da proposta,
podendo ensejar, ainda, a eliminacdo da proposta, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento (E), informando as atividades ou projetos
desenvolvidos, sua duracéo, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagdes que julgar relevantes.
A comprovagao documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracéo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descrigdo das
experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7.  Serdo eliminadas aquelas propostas:

7.5.7.1. Cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

7.5.7.2. Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C), (E), (F) ou (G); ou ainda que ndo contenham, no minimo, as seguintes
informagdes: a descri¢do da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acles a serem executadas, as metas a serem
atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execugdo das a¢des e para 0 cumprimento das metas; e o valor global
proposto (art. 16, §2°, incisos | a 1V, do Decreto n° 8.726, de 2016);

7.5.7.3. Que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

7.5.7.4. Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selecéo a luz da estimativa realizada na forma do 88° do art.
9° do Decreto n° 8.726, de 2016, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdémica e financeira da proposta, inclusive a luz
do orcamento disponivel.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuacéao total obtida com base na Tabela 2, assim
considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissdo de Selegdo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0 desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A).
Persistindo a situacéo de igualdade, o desempate serd feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E),
(D), (F), (G) e (C). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em Gltimo
caso, a questdo sera decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico,
levando-se em conta a pontuago total obtida e a proporgéo entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto (art. 27, §5°, da Lei n°
13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar. A administragdo pUblica divulgaré o resultado preliminar do processo de selecdo no Diério
Oficial do Municipio e em péagina do sitio oficial do(a) Prefeitura Municipal de Primavera do Leste na internet por meio da pagina eletronica
www.primaveradoleste.mt.gov.br , iniciando-se 0 prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal ap6s a divulgacéo do resultado preliminar do processo
de selecéo.

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n° 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicacéo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclus&o (art. 59
da Lei n®9.784, de 1999). Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. O recurso devera ser protocolado no setor as Comissdes e direcionados ao Setor de Licitagdes, situada na Rua Maringd, 444, bairro Centro, CEP
78850-000, Primavera do Leste/MT — Fone (66) 3498-3333.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus interesses.

7.7.4. Interposto recurso, a administracéo publica dara ciéncia, preferencialmente por meio do Diario Oficial do Municipio de Primavera do Leste, para
que os interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contado da data da ciéncia.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecéo.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecéo os analisara.

7.8.2.  Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para
recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Presidente da Comissédo de Selegdo, com as informacdes
necessarias a decisdo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do
recurso. A motivagao deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracéo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Ndo caberd novo recurso contra esta deciséo.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no
ambito do 6rgéo ou entidade responsavel pela condugéo do processo de selecéo.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacéo e publicacéo do resultado definitivo da fase de selecdo, com divulgag&o das decisdes recursais proferidas (se houver).
Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, 0 6rgdo ou a entidade publica municipal devera homologar e
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divulgar no Diério Oficial e no seu sitio eletrénico oficial, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo (art. 19 do
Decreto n° 8.726, de 2016).

7.9.1. A homologacéo néo gera direito para a OSC a celebracéo da parceria (art. 27, 8§6°, da Lei n° 13.019, de 2014).

7.9.2. Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta classificada (n&o eliminada), e desde que atendidas as
exigéncias deste Edital, a Prefeitura Municipal de Primavera do Leste poderd dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para iniciar o
processo de celebracéo.

8. DA FASE DE CELEBRAGCAO

8.1. A fase de celebracéo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 3
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Convocagdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e comprovagdo do | 20/02/2018
atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
(vedacdes) legais.
Entrega de Documentos em conformidade com o art. 26 e 27 do Decreto N°. 8.726 de 27 de Abril de
2016.
2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos | 20/02/2018 a
impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho. 21/02/2018
3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagéo de documentagdo, se necessario. 22/02/2018
4 Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de colaboragéo (se houver). 23/02/2018
5 Publicacéo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial de Primavera do Leste. 23/02/2018

8.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e comprovagdo do atendimento dos requisitos para
celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

Para a celebracédo da parceria, a Prefeitura Municipal de Primavera do Leste convocard a OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a
partir da convocagéo, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016) e a documentacdo exigida para comprovacdo dos
requisitos para a celebragéo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019, de 2014, e artigos. 26
e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selegéo,
com todos os pormenores exigidos pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei n° 13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto n°® 8.726, de 2016), observados
0S Anexos:

1V — Modelo de Plano de Trabalho e V — Referéncias para Colaboracao.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

8.2.2.1. A descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo com a atividade ou o0 projeto e com as metas a serem atingidas;
8.2.2.2. A forma de execugdo das acdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagdo em rede;

8.2.2.3. A descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

8.2.2.4. A definicéo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das metas;

8.2.2.5. A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das ag@es, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a
discriminagdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execugao do objeto;

8.2.2.6. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

8.2.2.7. As agdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas devera incluir os elementos indicativos da mensuracéo da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de precos de associagdes
profissionais, publicacOes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informagéo disponiveis ao publico. No caso de
cotacOes, a OSC devera apresentar a cotagéo de pregos de, no minimo, 03 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotacOes de sitios eletronicos, desde que
identifique a data da cotacdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC podera, se desejar,
utilizar-se de ata de registro de precos vigente, consultando e encaminhando atas disponiveis no Portal de Compras de Primavera do Leste.

8.2.4. Além da apresentagdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o
cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei
n° 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
apresentacdo dos seguintes documentos:

8.2.4.1. Ato constitutivo, Estatuto Social em vigor, registrado em cartério;

8.2.4.2. Ata da eleicdo de sua atual diretoria;

8.2.4.3. Cédula de Identidade e CPF do representante legal da entidade;

8.2.4.4. Prova de inscri¢cdo no CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.2.4.5. Prova de regularidade fiscal — Tributos Federais;

8.2.4.6. Prova de regularidade fiscal — Tributos Estaduais;

8.2.4.7. Prova de regularidade fiscal — Tributos Municipais;

8.2.4.8. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, através do Certificado de Regularidade de Situagdo — CRS;
8.2.4.9. Certidao negativa de faléncia e concordata

8.2.4.10. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista;

8.2.4.11. Balanco Patrimonial e demonstragdo do resultado do Gltimo exercicio, vedada & substitui¢do por Balancetes ou Balango provisorios.

8.2.4.12. Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de
capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

8.2.4.13. Instrumentos de parceria firmados com 6rgdos ou entidades da administracdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizac0es da sociedade civil;

8.2.4.14. Curriculo dos principais profissionais que integram o corpo de funcionarios da OSC responsaveis pelo projeto de atividades;

8.2.4.15. DeclaragBes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou
de natureza semelhante, emitidas por 6rgéos publicos, instituicBes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas puablicas.

8.2.4.16. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e
6rgéo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo |1l — Declaracéo
do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagédo dos Dirigentes da Entidade;

8.2.4.17. Cépia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagéo; Termo
de Cessdo do Espago, com vigéncia superior ao tempo estimado do Convénio a ser firmado, nos casos em que a Associacdo ndo atue em espaco proprio e
n&o tenha contrato de locagéo.

8.2.4.18. Declaracdo do representante legal da OSC com informagao de que a organizagéo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes
previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI — Declaragdo da N&o
Ocorréncia de Impedimentos;

8.2.4.19. Declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalages e outras condi¢des materiais da organizacéo ou sobre a previséo de
contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo Il — Declaragéo sobre Instalagbes e Condigdes Materiais;

8.2.4.20. Declaracéo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, conforme Anexo 1l — Declaragéo do Art. 27 do
Decreto n° 8.726, de 2016, e Relacéo dos Dirigentes da Entidade;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art2i
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art33i
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art34ii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art34ii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art39
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art39
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8.2.4.21. Declaracdo de contrapartida em bens e servicos, quando couber, conforme Anexo VIII — Declaracéo de Contrapartida.

8.2.4.22. Inscricéo no Conselho de Assisténcia Social (CadSuas).

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas.

8.2.6. A critério da OSC, os documentos exigidos que forem listados pelo Cauc, poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servigo Auxiliar de
Informagdes para Transferéncias Voluntarias - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda (art. 26, §3°,
do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2.7. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas, que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente (art. 26, 84°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2.8.0s documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos nesta 22 Etapa, deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal de
Primavera do Leste destinados a Secretaria Municipal de Fazenda, Setor de Convénios, situado na Rua Maringd, 444, bairro Centro, CEP 78850-000,
Primavera do Leste/MT — Fone (66) 3498-3333, até as 10h e 59 min do dia 20/02/2018;

8.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragéo da parceria e de que néo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.
Anélise do plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administragdo publica, do atendimento, pela OSC selecionada,
dos requisitos para a celebragdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior.
Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho, exigéncias do Edital e anexos.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de parcerias, a Prefeitura Municipal de Primavera do Leste devera
consultar o setor de licitagdes e contratos administrativos, bem como a assessoria juridica para verificacdo de inadimpléncia junto ao poder publico 6rgdo
municipal

8.3.2. A Prefeitura Municipal de Primavera do Leste examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC
imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada e os anexos exigidos pelo presente Edital assinados pelo Representante Maximo da OSC
proponente.

8.3.3. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC,
observados os termos e as condi¢Bes constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, §2° do Decreto n® 8.726, de 2016). Para tanto, a Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste podera solicitar a realizagéo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §3° do art. 25 do mesmo Decreto.
8.3.4. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase
de celebracéo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a
celebracéo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.5. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da
Etapa 1 da fase de celebracéo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido,
sucessivamente, obedecida a ordem de classificagéo.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentacéo, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impeca a celebragdo, a OSC serd comunicada do
fato e instada a regularizar sua situacéo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebracdo da parceria (art. 28 do Decreto n° 8.726, de
2016).

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacéo no plano de trabalho enviado pela OSC, a administragdo publica solicitara a realizagéo de ajustes e
a OSC devera fazé-lo em até 15(quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada (art. 25, 88 3° e 4°, do Decreto n°
8.726, de 2016).

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboracgao.

8.5.1. A celebracéo do instrumento de parceria dependera da adocédo das providéncias impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovacao do plano
de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgéo ou entidade publica municipal, da Comissdo de Monitoramento e Avaliacéo, e de prévia dotacéo
orgamentaria para execugéo da parceria.

8.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracéo da parceria (art. 25, §85°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.5.3. No periodo entre a apresentagdo da documentagéo prevista na Etapa 1 da fase de celebragéo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica
obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos para celebragéo.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societérios e no quadro de dirigentes, quando houver (art. 26, §5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).
8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de colaboragéo no Diario Oficial de Primavera do Leste. O termo de colaboragdo somente produzira
efeitos juridicos ap6s a publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragdo publica (art. 38 da Lei n° 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo assim provenientes:

9.1.1. Dotagéo orcamentdria referente ao ano de 2017.

08 Secretaria de Assisténcia Social
08.002 Fundo Municipal de Assisténcia Social
244 Assisténcia Especial
0055 Fundo Municipal de Assisténcia Social
1088 Transferéncias a Entidades Assistenciais sem fins lucrativos
3.3.50.41.00 Contribuigdes
9.2.2 - Dotacao orgamentaria referente ao ano de 2018. *Previsdo
08 Secretaria de Assisténcia Social
08.002 Fundo Municipal de Assisténcia Social
244 Assisténcia Especial
0024 Gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social
2120 Transferéncias a Entidades Assistenciais sem fins lucrativos
3.3.50.43.00 Subvencoes Sociais

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da sele¢&o, o 6rgdo ou a entidade publica municipal indicard a
previséo dos créditos necessarios para garantir a execugdo das parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes (art. 9°, §1°, do Decreto n° 8.726, de
2016).

9.3.1. Aindicagdo dos créditos orcamentérios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida pela administracéo publica
municipal nos exercicios subsequentes, serd realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento do
instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 24, paragrafo Unico, e art. 43, §1°, inciso I, ambos do Decreto n° 8.726,
de 2016).

9.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 408.000,00 (Quatrocentos e Oito mil reais), divididos em 24 meses.

9.5. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do termo de colaboragéo é de R$ 408.000,00 (Quatrocentos e Oito mil reais), conforme
disposto no Anexo V — Referéncias para Colaboragdo. O exato valor a ser repassado serd definido no termo de colaboragédo, observada a proposta
apresentada pela OSC selecionada.

9.6. As liberacOes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas da parceria, observado o disposto
no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n° 8.726, de 2016.
9.7. Nas contrataces e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento

de parceria e a legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos XI1X e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42
do Decreto n° 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislacéo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a
conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangoes cabiveis.
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9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacéo de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas
no plano de trabalho (art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014):

9.8.1. Remuneragédo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

9.8.2. Diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execucdo do objeto da parceria assim o0 exija;

9.8.3. Custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a proporcédo em relagéo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria
juridica, contador, agua, energia, dentre outros);

9.8.4. Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e servicos de adequagdo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais, no qual o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e a OSC devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, assim como a definicéo clara de titularidade dos bens e os respectivos destinos a serem
dados aos bens adquiridos, de acordo com o art. 35, 85°, art. 36, art. 42 da Lei n® 13.019/2014.

9.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo
em comisséo ou funcdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orcamentarias da Unido.

9.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica por ocasido da concluséo, dendncia, resciséo ou extin¢do da parceria, nos termos do art.
52 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.11. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade or¢camentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que
caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A sele¢do de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1.  Né&o sera exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada sob as condicdes do art. 12 e Paragrafo Unico:

Art. 12. E facultada a exigéncia justificada de contrapartida em bens e servicos, cuja expressio monetaria sera identificada no termo de fomento ou de
colaboragéo, ndo podendo ser exigido o deposito do valor correspondente.

Paragrafo Unico. N&o sera exigida contrapartida quando o valor global da parceria for igual ou inferior a R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais).

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio oficial do(a) Prefeitura Municipal de Primavera do Leste na internet por meio da pagina
eletrdnica www.primaveradoleste.mt.gov.br , com prazo de 30 (trinta) dias para a apresentagéo das propostas, contado da data de publicacéo do Edital.
11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas por peticéo
dirigida ou protocolada no endereco informado no subitem 7.4.1 deste Edital. A resposta as impugnagdes cabera a Comisséo de Selegéo.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretacdo deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com
antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail: convenios@pva.mt.gov.br.
Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selecéo ou pelo Setor de Licitagdes.

11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as impugnagoes e os esclarecimentos
prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejaré divulgacdo pela mesma forma que se
deu o texto original, alterando- se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulagfo das propostas ou o principio da
isonomia.

11.3. A Prefeitura Municipal de Primavera do Leste resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital, observadas as
disposicoes legais e os principios que regem a administragao publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse pdblico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso
implique direito a indenizagéo ou reclamac&o de qualquer natureza.

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do
Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da
proposta apresentada, a aplicacdo das sangdes administrativas cabiveis e a comunicagédo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragéo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra ap6s a celebragéo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das san¢Oes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014.

11.6. A administragdo pablica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste Chamamento Pdblico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no Chamamento Pdblico serdo de
inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragéo, apoio ou indenizagéo por parte da administracéo pablica.

11.8. O presente Edital tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data da homologacdo do resultado definitivo, podendo ser renovado
automaticamente.

11.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaragdo sobre Instalagdes e Condigdes Materiais;

Anexo |11 — Declaragéo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagéo dos Dirigentes da Entidade;

Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Referéncias para Colaboragéo;

Anexo VI - Declaragéo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VII — Minuta do Termo de Colaboracéo;

Primavera do Leste, 29 de Novembro de 2017
LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
(MODELO)
ANEXO |
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
Declaro que a [identificacdo da organizacio da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital de
Chamamento Publico n® 009/2017 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,pela veracidade e legitimidade das
informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegao.
Primavera do Leste/MT, ___ de de20
(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
(MODELO)
ANEXO 11
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS
Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n°
8.726, de 2016, que a [identificagdo da organizagéo da sociedade civil — OSC]:
> Dispde de instalagOes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento
das metas estabelecidas.


http://www.primaveradoleste.mt.gov.br/
mailto:convenios@pva.mt.gov.br
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ou

> Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos
na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

ou

> Dispde de instalages e outras condigBes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento

das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.
OBS: A organizacdo da sociedade civil adotara uma das trés redacdes acima, conforme a sua situagdo. A presente observacdo devera ser suprimida da
versdo final da declarag&o.

Primavera do Leste/MT, de de20 .
(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
(MODELO)

ANEXO 111

DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizac&o da sociedade civil — OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27do
Decreto n° 8.726, de 2016, que:

> N&o h& no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica federal; ou (b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas
mencionadas na alinea “a”. Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de
parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgéo expedidor e Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC CPF telefone e e-mail

> Né&o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou fungdo de confianca, de drgdo ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

> N4o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administracdo publica federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; e (c) pessoas naturais condenadas
pela prética de crimes contra a administragdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagio de bens, direitos e valores.

Primavera do Leste/MT, de de20__ .
(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
(MODELO)

ANEXO IV

PLANO DE TRABALHO

I. IDENTIFICACAO DO ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE (CONVENENTE/EXECUTOR)
18.Nome do proponente:

19.CNPJ:

20.Enderego completo:

21.Municipio:

22.CEP:

23.DDD/Telefone:

24.Fax:

25.E-mail:

I1. IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE
26.Nome do Dirigente:

27.CPF n°:

28. N° RG/Data/Orgéo Expedidor:

29.Cargo:

30.Endereco residencial completo:

31.Municipio:

32.CEP:

33.DDD/Telefone:

34.E-mail:

XXXXXXXX

XXXXXXXX

GERAL:
ESPECIFICO:

XXXXXXXX



DIOPRIMA- Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ Primavera do Leste - MT, 12 de Dezembro de 2017 « Edi¢do Extraordinaria 1178 « Ano X1 ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

XXXXXXXX

XXXXXXXX

XXXXXXXX

ESTRATEGIA DE ACAO
Data Acéo Local Informacoes

(Aqui deverao ser detalhadas todas as despesas necessarias para que o projeto seja realizado);

SUB-TOTAL R$

SUB-TOTAL R$

SUB-TOTAL R$

SUB-TOTAL R$
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SUB-TOTAL R$

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Ano: [ 2018 |

MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Ano: [ 2019 |

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Ano: [ 2020 |

JAN FEV MAR

i ANEXO V 5
REFERENCIAS PARA COLABORAGAO

Dos valores

«O termo de colaboragéo é no valor de R$ 408.000,00 (Quatrocentos e Oito mil reais) divididos em 24 meses.

¢As parcelas serdo mensais no valor de R$ 17.000,00 (Dezessete mil reais);

Recebimento a partir da segunda parcela sé serdo realizados ap6s prestacdo de contas e aprovacédo da parcela anterior de acordo com a lei 13.019 de 2014.

A instituicdo devera suprir as seguintes necessidades/exigéncias:

VIII. Contratar no minimo 04 (quatro) instrutores de atividades socioeducativas, 02 (dois) Orientadores Sociais, 01 (um) coordenador
administrativo, 01 (um) coordenador pedagégico, 01 (um) servigos gerais.

IX. Atender no minimo 200 pessoas (criangas e adolescentes) que possuam Cadunico (NIS) atualizado anualmente.

X. Ter carga horaria de 40 horas semanais;

XI. Oferecer reforgo escolar para alfabetizagdo, ampliagdo do letramento e melhoria do desempenho em lingua portuguesa e matematica das
criancas e dos adolescentes, por meio de acompanhamento pedagégico especifico, mediada por profissional(is) capacitado(s) para a fungdo, com
no minimo 05 (Cinco) dias na semana nos periodos matutino e vespertino, desde que ndo comprometa a realizagéo de atividades especificas do
SCFV.

XI1.  Ofertar as atividades de Teatro, Danca, Judd e Artesanato com no maximo 20 alunos por turma e oferta de no minimo 02 (Dois) dias na semana
para cada modalidade, por periodo (matutino e vespertino).
XI1I.  Oferecer o Servico de Convivéncia de Fortalecimento de Vinculos (SCFV) sob execucéo indireta, pelo CRAS de Referéncia da Regido.
XIV. Participacdo nas atividades promovidas pela Prefeitura Municipal quando solicitadas;

Primavera do Leste/MT, de de20__ .
(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
(MODELO)
ANEXO VI

DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso X, do Decreto n® 8.726, de 2016, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade
civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

> Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territorio nacional;
> Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
> Né&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Puablico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da

mesma esfera governamental na qual seré celebrado o termo de colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observacéo: a presente vedacdo néo se aplica as entidades que, pela sua
prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado
que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n° 13.019, de

2014);

> Na4o teve as contas rejeitadas pela administragao publica nos Gltimos cinco anos, observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso
1V, alineas “a” a “c”, da Lei n° 13.019, de 2014;

> N&o se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a

administragdo, declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, suspenséo temporéria da participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administracéo publica sancionadora e, por fim,
declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de

governo;

> N4o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagédo, em
decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; e

> N&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou

Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; julgada responséavel por falta grave e inabilitada
para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 111 do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.
Primavera do Leste/MT, ___ de de20 .
(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
ANEXO VII
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO
CONVENIO N° XX/Ano
TERMO DE COLABORACAO DE COOPERAGCAO MUTUA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - MTE A
OSC XXXX.
O MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE-MT, inscrito no CNPJ sob 0 n.° 01.974.088/0001-05, com sede na Rua Maringa, 444, nesta cidade,
neste ato representado Prefeito Municipal Sr. XXXXXXXX, Nacionalidade, Estado Civil, Profissdo, portador da Cédula de Identidade n°® RG
000000000 e CPF n° 000000000, residente e domiciliado na cidade de Primavera do Leste - MT, doravante denominado MUNICIPIO, e de outro lado A
OSC, inscritano CNPJ n° 000000000, com enderego, neste ato representada pelo Presidente, XXXX, nacionalidade, estado civil, portador da Cédula de
Identidade n® RG XXXXXXX e CPF n® XXXXXX, endereco, cidade, , doravante denominada OSC, celebram o presente termo de colaboracéo mediante
as seguintes clausulas e condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETIVO
O presente Termo de Colaboracédo objetiva-se em ofertar atividades socioeducativas, incluindo, o reforgo escolar nas matérias de Lingua Portuguesa e
Matematica (desde que ndo comprometa a realizagdo de atividades especificas do SCFV), atividade fisica na modalidade de Jud6 e atividades artisticas
na modalidade Teatro, danga e Artesanato, disponiveis de forma gratuita para criancas e adolescentes do Bairro Primavera Il e regido circunvizinhas.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES
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Os conveniados se comprometem a convergirem esforcos e a utilizarem recursos materiais, humanos e financeiros com o propésito de cumprirem o que prescreve o

presente instrumento.

Constara como anexo deste termo de colaboragdo, o plano de trabalho, datado e assinado, que dele seré parte integrante e indissociavel.

| - COMPETE A ASSOCIACAO

a) Contratar no minimo 04 (quatro) instrutores de atividades socioeducativas, 02 (dois) Orientadores Sociais, 01 (um) coordenador administrativo, 01
(um) coordenador pedag6gico, 01 (um) servigos gerais.

b) Atender no minimo 200 pessoas (criangas e adolescentes) que possuam Cadtnico (NIS) atualizado anualmente.

c) Ter carga horaria de 40 horas semanais;

d) Oferecer reforgo escolar para alfabetizagdo, ampliacédo do Letramento e melhoria do desempenho em lingua portuguesa e matematica das criangas e

dos adolescentes, por meio de acompanhamento pedagdgico especifico, mediada por profissional(is) capacitado(s) para a fungdo, com no minimo 05 (Cinco) dias

na semana nos periodos matutino e vespertino, desde que ndo comprometa a realizagéo de atividades especificas do SCFV.

e) Ofertar as atividades de Teatro, Danga, Judd e Artesanato com no maximo 20 alunos por turma e oferta de no minimo 02 (Dois) dias na semana
para cada modalidade, por periodo (matutino e vespertino).

f) Oferecer o Servigo de Convivéncia de Fortalecimento de Vinculos (SCFV) sob execucéo indireta, pelo CRAS de Referéncia da Regiéo.

9) Participacdo nas atividades da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, quando solicitada.

h)Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo pablica, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as
informacoes relacionadas a termos de colaboragao ou a termos de fomento, bem como aos locais de execucéo do respectivo objeto.

i)Prestar contas de cada parcela efetuada, conforme exigéncias da Lei 13.019/2014 e suas alteracdes.

j)Garantir de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos.

11 - COMPETE AO MUNICIPIO:

f)Acompanhar, monitorar e avaliar constantemente as atividades realizadas previstas no Plano de Trabalho; Realizar o acompanhamento social e familiar dos
envolvidos.

g)Fornecer, quando necessario, e ap6s analise de necessidade real feita pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e deliberada pelo Prefeito Municipal, ajuda
ndo-financeira, com alimentagdo para apoio as realiza¢des das atividades contidas no Plano de Trabalho.

h)O repasse mensal no valor de R$ 17.000,00 (Dezessete mil reais), pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses a contar da data de assinatura do presente contrato.
i)Analisar através da Comissdo de Monitoramento e Avaliacéo e Parecer técnico do Gestor da Parceria, cada prestacédo de Contas enviada pela OSC, conforme
exigéncias da Lei n°. 13.019/2014 e suas alteracdes vigentes.

j)Atender em ambiente Fisico compativel com as exigéncias da Resolugéo n® 109/2009, os casos exclusivos em que a Associacdo encaminhar para atendimento
Individual, através de relatério prévio realizado pelo Orientador Social da Associacéo.

k)Dispor de Técnico de Referéncia do CRAS da Regiéo, como membro da Comissdo de Monitoramento do Convénio a ser firmado.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PROPOSTA ARTISTICO-PEDAGOGICA

Cabe a OSC colaboradora, organizar os calendarios de oficinas, as chamadas e preparar os contetidos, como também a observancia dos métodos aplicados nas
modalidades, adequando-os a idade de cada participante, especialmente a percepcdo da Lei Federal n°. 7.716/89, bem como a Lei Federal n°. 8.069/90, suas
alteragBes vigentes e as estratégias e nominagdo de atividades, conforme as Orientagdes do Servico de Convivéncia de Fortalecimento de Vinculos (Resolugdo
CNAS n°109/2009 e n°01/2013) respondendo por casos controversos a estas, individualmente e integralmente, nas acdes juridicas, caso sejam instauradas.

Gerir o convénio a partir das percepgdes e diretrizes abaixo:

Trabalho Social Essencial ao Servigo: 1° Acolhida/Recepcdo; 2° Escuta qualificada; 3° Orientagdo e encaminhamentos; 4° Grupos de convivéncia e fortalecimento
de vinculos; 5° Informagdo, comunicagdo e defesa de direitos; 6° Fortalecimento da funcéo protetiva da familia; 7° Mobilizagao e fortalecimento de redes sociais de
apoio; 8° Metodologia de trabalho com as familias por meio de: entrevistas, visitas domiciliares, reconhecimento dos recursos do territorio e apropriagdo dos
mesmos pelas familias; 9° Orientacdo individual/grupal e familiar sistemética; 10° Estudo Social com o CRAS; 11° Articulacdo com servicos locais; 12°
Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos; 13° Identificacdo e encaminhamento das familias que possuam perfil para insercdo em programas de
transferéncia de renda; 14° Orientagdo para acesso & documentacdo pessoal; 15° Articulagdo com os servicos de outras politicas publicas; 16° Articulacdo
interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos; 17° Referéncia e contrarreferéncia; 18° Elaboragdo de relatérios e manutengéo de
prontudrios. 19° Banco de dados de usuérios e organizagoes;

CLAUSULA QUARTA — DAS ATIVIDADES

PARAGRAFO UNICO — Cabera & OSC o desenvolvimento, organizacdo e aplicagdo de recursos e as responsabilidades legais pertinentes a realizagdo de
quaisquer atividades que sejam de iniciativa prépria da Associagao.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES SOCIAIS E TRABALHISTAS

PARAGRAFO UNICO — A OSC é responsével pela contratagdo dos funciondrios, de acordo com as necessidades do termo de colaboragdo, bem como o
pagamento dos seus vencimentos e encargos sociais.

CLAUSULA SEXTA - DOS VALORES DO CONVENIO E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

¢)O valor do convénio é de R$ 408.000,00 (Quatrocentos e Oito mil reais); sendo repassado pelo MUNICIPIO mensalmente em 24 (vinte e quatro) parcelas
mensais no valor de R$ 17.000,00 (Dezessete mil reais).

d)A despesa decorrente do repasse de recursos financeiros deste convénio correrd a conta de dotagBes abaixo descritas:

08 Secretaria de Assisténcia Social
08.002 Fundo Municipal de Assisténcia Social
244 Assisténcia Especial
0024 Gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social
2120 Transferéncias a Entidades Assistenciais sem fins lucrativos
3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais
*Previsdo

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia deste convénio é de 02 (dois) anos a partir do dia da assinatura deste contrato. Podendo ser prorrogado mediante vontade das partes por mais 2
anos.
CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO
§ 1°. E facultado aos participes, rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, desde que obedeca a estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade
dessa intencéo, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;
§ 2°, Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extincéo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracdo publica.
CLAUSULA NONA — DA PUBLICACAO
A publicagdo do extrato do presente convénio no DIOPRIMA correra por conta e dnus do MUNICIPIO.
CLAUSULA DECIMA - DO FORO
Fica eleito o férum da comarca de Primavera do Leste para dirimir quaisquer dividas oriundas da execugdo deste convénio.
E por estarem acordes com 0s termos deste convénio, as partes firmam-no em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para todos os efeitos legais.
Primavera do Leste - MT, XX de XXXX de 2018.

XXXXXXXX
PREFEITO MUNICIPAL
XXXXXXXX
PRESIDENTE DA OSC
Testemunhas
Nome:
CPF
Nome:

CPF



PORTARIAS

PORTARIA N° 1.549/17
LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais,
RESOLVE
Designar o Senhor ILARIO MARINO STORCH, para exercer a

funcdo de Encarregado de Servicos Educacionais, desta Prefeitura,
recebendo a remuneragdo constante dos Anexos Ill, IV e V da Lei
Municipal n° 813 de 19 de dezembro de 2003, e suas altera¢es.

Registre-se e Publique-se
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 12 de dezembro de 2017.
LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
MMD.

PORTARIA N° 1.550/17
LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE
Designar o Senhor CARLOS BORTOLIN, para exercer a fungdo de

Chefe de Se¢do de Estradas de Rodagem, desta Prefeitura, recebendo
a remuneracédo constante dos Anexos Ill, IV e V da Lei Municipal n°
813 de 19 de dezembro de 2003, e suas alteragdes.

Registre-se e Publique-se
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 12 de dezembro de 2017.
LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
MMD.

CREDENCIAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE - MT
SETOR DE LICITACOES
CREDENCIAMENTO N°012/2017
O Municipio de Primavera do Leste por intermédio da Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo, Lazer e Juventude, esta
procedendo a0 CHAMAMENTO PUBLICO aos interessados em
prestar servigos para a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Lazer
e Juventude, torna puablico que, encontra-se aberto o processo de
Chamamento para credenciamento de autorizagdo de uso a titulo
precario e oneroso para fins de concessdo de autorizagio de uso a
titulo precario e oneroso de espago para exploracdo comercial (Praca
de Alimentacdo - Ambulantes) para o Réveillon de acordo com as
condic0es estabelecidas neste instrumento convocatorio, para atender
ao evento “Réveillon 2017/2018”, nos termos e condigdes
estabelecidas no presente instrumento de Chamamento para
Credenciamento. Os interessados deverdo comparecer na Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste — Setor de Licitagdo, munidos dos

documentos mencionados no dia 13/12/2017 as 08h30.

Esclarecemos que a inscricdo para 0 ingresso ndo assegura O
credenciamento junto a Administracdo, constituindo, entretanto,
elemento indispensavel para analise administrativa que avaliard a
inclus&o, ou ndo dos candidatos.

A retirada do edital devera ser feita junto ao Setor de Licitagdes do
Municipio ou site  www.primaveradoleste.mt.gov.br — ltem
“Publicagdes” — “Editais e Licitagdes”. Maiores informagdes pelo fone
(66) 3498 — 4771(Sec. de Cultura).

Primavera do Leste - MT, 11 de Dezembro de 2017.

José Ricardo Alves de Oliveira
Analista de Licitacdes
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IMPREV
PORTARIAS

PORTARIA N.°512/2017
“Dispée sobre a retificacio da Portaria n. 433/2017 que versa sobre
a concessao do beneficio de Aposentadoria por Idade a servidora Sra.
Eledi Terezinha Cigana Coradini.”
O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Primavera do Leste, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;
Considerando o preenchimento dos requisitos previstos no art. 40, §1°,
111, alinea “b” da Constitui¢do Federal com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 41/2003, c/c art. 12, inciso III, alinea “b” da Lei n.°
1.662 de 13 de dezembro de 2016, que rege a previdéncia municipal,
ATS conforme art. 81 da Lei Municipal n.° 679 de 25 de setembro de
2001, Lei Municipal n.° 704 de 20 de dezembro de 2001 que dispde
sobre a estruturacdo do plano de cargos, carreira e vencimentos dos
servidores publicos do poder executivo do Municipio de Primavera e o
ultimo reajuste concedido pela Lei n°. 1.675 de 25 de maio de 2017;
Resolve:
Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria por Idade, a Sra. Eledi
Terezinha Cigana Coradini, brasileira, casada, portadora da cédula de
identidade RG n.° 1103886-1 - SJP/MT, inscrita no CPF sob o n.°
279.332.020-04, servidora efetiva no cargo de Auxiliar de Enfermagem | —
40h, Faixa Salarial “09”, Nivel “E”, devidamente matriculada sob n. 1174/1,
lotada na Secretaria Municipal de salde, com proventos proporcionais,
conforme processo administrativo do IMPREV, n.° 2017.02.00272P, a partir
da data de 17/10/2017, até posterior deliberacéo.
Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 17 de outubro de 2017, revogados as disposicoes
em contrario.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Primavera do Leste - MT, 14 de novembro de 2017.

RONAS ATAIDE PASSOS

Diretor Executivo do IMPREV
Homologo:
LEONARDO TADEU BORTOLIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.°513/2017
“Dispée sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-DOENGA a
servidora Sra. LUCIANA MILANESI CALLEGARO CASTANHO. ”
O Diretor Executivo do IMPREYV - Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de PRIMAVERA DO LESTE, Estado
de MT, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos do Art. 15, da
Lei n.° 1.662/2016, que rege a previdéncia municipal, resolve:
Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a servidora Sra.
LUCIANA MILANESI CALLEGARO CASTANHO, efetiva no cargo
de CIRURGIAO DENTISTA 20 HRS, lotada na Prefeitura Municipal
de Primavera do Leste, com vencimentos integrais, a partir de
10/11/2017 e término em 07/02/2018, conforme processo
administrativo do IMPREV, n.° 2017.05.00223R1.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.
Registre-se, publique-se, cumpre-se.
PRIMAVERA DO LESTE - MT, 22/11/2017.
RONAS ATAIDE PASSOS
Diretor Executivo do IMPREV

PORTARIA N.°514/2017

“Dispbe sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-DOENCA a
servidora Sra. ANDREIA ANTONIOLLI. O Diretor Executivo do
IMPREV - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de PRIMAVERA DO LESTE, Estado de MT, no uso de
suas atribuicdes legais e nos termos do Art. 15, da Lei n.° 1.662/2016,
que rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENGCA, a servidora Sra.
ANDREIA ANTONIOLLI, efetiva no cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, lotada na Prefeitura Municipal de Primavera do
Leste, com vencimentos integrais, a partir de 03/11/2017 e término em
02/01/2018, conforme processo administrativo do IMPREV, n.°
2017.05.00240P.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
PRIMAVERA DO LESTE - MT, 22/11/2017.

RONAS ATAIDE PASSOS
Diretor Executivo do IMPREV


http://www.primaveradoleste.mt.gov.br/

PORTARIA N.°515/2017

“Dispée sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-DOENCA a
servidora Sra. CARMEM COSTA DE ALMEIDA SILVA. "0 Diretor
Executivo do IMPREV - Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Pablicos Municipais de PRIMAVERA DO LESTE, Estado
de MT, no uso de suas atribui¢cBes legais e nos termos do Art. 15, da
Lei n.° 1.662/2016, que rege a previdéncia municipal, resolve:
Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENGCA, a servidora Sra.
CARMEM COSTA DE ALMEIDA SILVA, efetiva no cargo de
PROFESSOR, lotada na Prefeitura Municipal de Primavera do Leste,
com vencimentos integrais, a partir de 29/11/2017 e término em
14/12/2017, conforme processo administrativo do IMPREV, n.°
2017.05.00318P.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Registre-se, publique-se, cumpre-se.

PRIMAVERA DO LESTE - MT, 22/11/2017.
RONAS ATAIDE PASSOS
Diretor Executivo do IMPREV

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA

PORTARIA CONJUNTA N° 0001/2017/GS/ISME/SEDUC
O SECRETARIO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
PRIMAVERA DO LESTE/MT E PRESIDENTE DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas e, considerando as exigéncias da Lei de Diretrizes e Base da
Educacédo, procede a organizagdo das matriculas das Unidades de
Ensino Publico do Municipio de Primavera do Leste/MT, para 0 ano de
2018.
RESOLVE:
Artigo 1° - CONSTITUIR, comissdo Conjunta formada pelos
profissionais abaixo relacionados, para que sob a coordenacdo do
primeiro e do segundo, procedam ao Reordenamento da Rede Publica
de Ensino Publico do Municipio de Primavera do Leste/MT, com o
objetivo de garantir qualidade ao atendimento em 2018.
Nome Funco / Orgéo
JONALDO TEIXEIRA SANTOS
Secretario M. Educacdo/SMEE
ISA CRISTINA VON BORSTEL M. DAPPER
Assessor Pedagégico/SEDUC
IZANETH MARIA ATAIDE PASSOS ARAUJO
Assessor Pedagdgico/SEDUC
MARIA CRISTINA FAGUNDES CORREA ROSA
Coordenadora Pedagdgica/SMEE
ROGERIO LUIS BAUER
Diretor da EMEF Nossa Senhora Aparecida
LAODICEIA SOUSA DE ARAUJO HOCHMULLER
Diretora da E.E Prof.2 Maria Sebastiana de Souza
KLEBER RIBEIRO DOS SANTOS
Diretor da E. E. Monteiro Lobato
ALBA FERRAZ DAMACENA
Membro do CMDCA
ALDENIZIA GOMES DE RESENDE
Representante do SINTEP
ROSANE MASTELLA
Presidente do Conselho Municipal de Educagdo
Artigo 2°- Determina que as decisdes decorrentes do processo de
Organizagdo Escolar sejam acatadas e cumpridas pelas Equipes
Gestoras das Unidades de Ensino Estaduais e Municipais de Primavera
do Leste/MT.
Artigo 3° - A referida comissdo devera iniciar seus trabalhos apos a
assinatura desta Portaria, no prazo de 30 (trinta) dias apresentando
quadro de atendimento da Demanda Escolar para o ano letivo de 2018.
Artigo 4° - Apés a finalizagdo dos trabalhos o relatério final devera
ser encaminhado a Coordenadoria de Microplanejamento e
Estrutura Escolar — SUGT/SEDUC, a qual deliberaréa sobre o caso.
Artigo 5° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura,
revogando-se as disposigdes contrarias.
REGISTRADA
PUBLICADA
CUMPRA-SE
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Primavera do Leste/MT, 11 de dezembro de 2017.
JONALDO TEIXEIRA SANTOS
Secretario Municipal de Educacéo
ISA CRISTINA VON BORSTEL M. DAPPER
Assessora Pedagdgica
ROSANE MASTELLA
Conselho Municipal de Educacéo
IZANETH MARIA ATAIDE PASSOS ARAUJO

Assessora Pedagdgica
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